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Marque con una X segun el nivel de plan que se genera. o ODE ciA: DIRECCION DE LA GESTION DEL RISGO, SECRETARIA DE SALUD, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SECRETARIA GENERAL, OFICINAS GESTORAS
FORMATO DE : DEPENDENCIA v SUPERVISORES DE CONTRATOS AUDITADOS
PROCESO
PROCESO ADMINISTRACION INSTITUCIONAL. “AUDITORIA ESPECIALIZADA A LA DESTINACION DE LOS
PROCESO RECURSOS Y A LOS PROCESOS DE CONTRATACION CON OCASION DE LA EMERGENCIA ECONOMICA, FORMULACION: GRUPO VARIOS GRUPOS DE TRABAJO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
SOCIAL, ECOLOGICA Y SANITARIA DERIVADA DE LA PANDEMIA COVID -19”
SEGUIMIENTO X SERVIDOR SECRETARIOS DE DESPACHOS Y FUNCIONARIOS DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
INDIVIDUAL PUBLICO
IDENTIFICACION PROPUESTA DE MEJORA SEGUIMIENTO
AVANCE
FECHA (USO EXCLUSIVO
No B DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DEMEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
Contrato de SUMINISTROS DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS DE Elaborar Oflcms_ a_ los supervisores, 1820461 del__03 de dlcembr_e de 2020 a la I_)wecmon de Talento|
ASEO, con Referencia Secop Il: N° GRD-RE-20-0007 - 1.1 Dentro|Capacitar al equipo de contratacion de la izbre el Scl:m;;:‘lllgzrlo del S’\g:g::rl Pﬂ:;rz)mzo!g:,ﬁi;:nmjlT;I?eifeigﬁscgzcr:l;?mpICD2|r0eZc:(l;|on de
del expediente electrénico que reposa en la plataforma SECOP | Direccién de Gestién del Riesgo y demas actores|Dar cumplimiento al proceso contractual . P N o 9 N s -
; N N . capacitacion a la  Secretaria ) Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
y revisada el 06 de Agosto de 2020. Existen tres cotizaciones,|responsables, sobre Contratacion estatal en el|respetando el principio de planeacion de Oficinas Gestoras, Secretaria| 30/12/2020
. " General, para que se incluya en el 4 2020-10-19 contratistas .Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020 2 50%
mas sin embargo no se evidencia presuntamente documentos|marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia|conformidad con la normatividad - General 2021/09/30 B . N : .
it ifi | analisis de | i Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|vigente PIC para la vigencia 2021 y ( Decreto P! v circular
que permitan verlllcarA € ?aIS's Ie bas mlsdmas é/ por Pablica) d 9 ) Realizar Capacitaciones Y| departamental.
consiguiente no se logré estal .ecer st los bienes adquiridos se socializacién del Sistema SECOP Allegan pantallazos de la solicitud de socializacion de la circular
encontraban dentro de los precios del mercado. Il, registro de asistencia a todos los servidores publicos a traves de la intranet y los
respectivos correos institucionales
El Supervisor del contrato debe realizar un
1.2 Dentro del expediente electrénico que reposa en la plataformalinforme de supervision técnico y financiero donde . L i . del
SECOP Il y revisada el 06 de Agosto de 2020. Se evidencia|se relacionen las actas de entrega debidamente n ogv\\lie O:egzriof./"a('gancffa ;
presuntamente falencias en el diligenciamiento de las planillas|diligenciadas identificando los beneficiados con|Dar cumplimiento al Manual de SUpErVise  Su
s - . | 8 o .. ~|plataforma del Secop i y al -
de entrega de los kit de mercado a los beneficiarios, puesto que|los bienes adquiridos subsanando las falencias|Supervision, manual de Contratacion, . Oficinas Gestoras, Supervisor
N . . A - . N 2 expediente contractual, las actas| 2 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
1 estas se encuentran con datos basicos sin diligenciar, con|descritas en el hallazgo, igualmente actualizar el|Ley 80 de 1993 y demas normas de entrega a los beneficiarios, del Contrato
enmendaduras, tachones, ilegibles y por consiguiente no se|expediente contractual y la publicacion en Secop.|vigentes. donde se registra la totalidad de los|
logré establecer lugar de entrega, fecha, tipo de poblacién|lgualmente subir las actas de entrega que faltan bienes contratados
beneficiaria, funcionario responsable, cantidad entregada etc para completar la totalidad de los bienes '
adquiridos y entregados a los beneficiarios
Elaborar Oficios a los supervisores La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
Capacitar al equipo de contratacion de la| sobre el cumplimiento del Manual ra p . P " proc
P, i . " s - : 1820461 del 03 de dicembre de 2020 a la Direccion de Talento
Direccién de Gestion del Riesgo y demés actores| de Supervision, Solicitar y Realizar| Humano solictud de inclusion de capacitacion PIC 2021
1.3 Dentro del expediente electrénico que reposa en la plataforma responsables, - sobre Contratacion estatal en elf gy, seguimiento y control a las Capacitaciones y socializacion  del Oficinas Gestoras, Supervisor| Igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de
. ..|marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia| y . Sistema SECOP Il , registro de N N s o o
SECOP Il y revisada el 06 de Agosto de 2020. Se establecid . h acciones de mejora adelantadas, dando| - : : del Contrato, Direccion de Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad L .. |asistencia , Elaborar circular por L ) 30/12/2020 y . )
presuntamente que algunos documentos no se encuentran|,. . : cumplimiento al Manual de Supervision, . . 5 Contratacién Bienes y| 2020-10-19 contratistas .Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020 2 50%
debidamente identificad tuacion rtenecen n Publica), Igualmente el Supervisor del contrato manual de Contratacién, Ley 80 de partte ~de la  Direccion de Servicios  (Elaboracién  de 2021/09/30 i i obli ia Decreto Presi i circular
ebidamel Ie © . cados, a q;.e ?C uacion pertenecen y No|yepe revisar los documentos que soportan la| 1993 y demaAs normas vi émesy Contratacién con directrices para Circular) departamental y
reposan en la seccion correspondiente. ejecucion del contrato y complementar en su y 9 - que los documentos publicados en P g - e .
y . A . . Allegan pantallazos de la solicitud de socializacion de la circular
totalidad el expediente contractual la publicacién el secop se identifiquen con el - . A
A a todos los servidores publicos a traves de la intranet y los
en el secop nombre real del documento segin N PR
respectivos correos institucionales
corresponda.
La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
1820461 del 03 de dicembre de 2020 a la Direccion de Talento|
" . ” s : . Humano soliictud de inclusion de capacitacion PIC 2021
Capacitar al equipo de contratacion de la| 1. Capacitacién a los funcionarios - N N .
N - - . . - . - - Igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de|
Direccién de Gestion del Riesgo y demés actores|Dar cumplimiento al proceso contractual|de las Oficinas Gestoras y Oficinas Gestoras, Secretaria N . e -
2 P i . - Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
responsables, sobre Contratacion estatal en el|respetando el principio de planeacion de|Supervisores de contratos en 2 General, Acompafiamiento y| 2020-10-19 30/12/2020 contratistas .Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 1 50%
marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia|conformidad con la normatividad|normas de Contratacion Estatal, Asesoria de la  Oficina 2021/09/30 Alleg: N o . .

2.1 Contrato con Referencia Secop Il: N° GRD-CD-20-0009, por valor
de $599.996.381 -Contratista DIAGNOSTIC MEDICAL LAB. EQUIP-
CARMEN CASTELLANOS SUAREZ. No estan definidas las
especificaciones técnicas de los elementos y equipos médicos a|

Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad
Publica)

adquirir, ademas reposan cuatro (4) cotizaciones y no se

vigente.

Manual del supervisor y Manual de
contratacion, registro de asistencia

Juridica.

2020, i C
departamental.
Allegan pantallazos de la solicitud de socializacion de la circular
a todos los servidores publicos a traves de la intranet y los
respectivos correos institucionales

Decreto P y circular
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
No B DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DEMEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
evidencia documentos que permitan verificar el andlisis de las
mlsmas Tamhién reposa una invitacidvn a presentar propuesta Subi a plataf ectionica del o i ; deb 2. Subir a la Plataforma del Secop ii
e o e e e e el xpedents conmastual ks mormes. oc|obhgacknis. dol Supenverdel sorgaie?,_©Pdierts _cortrcned o
Suarez c.c. 60.260.120. Donde presuntamente no estan(Y P tas de entrad lida de almacé tgbl ) P | Manual de|documentos que acrediten  Ia 3 Oficina Gestora  Supervisor| -0 10 o 2021-03-30 o 0%
establecidas las especificaciones técnicas de los elementos y S“ge“",s"’z' actas [e entra aysz' al e amacen Zsa ec‘.,"SR enl & 820032”? 02 de totalidad de la ejecucion del del Contrato. -10- 03~ g
equipos médicos a adquirir y este proveedor se convierte en el ﬁelle(%e‘:/s d:?”:(‘]:g;z que soporten fa ejecucion ut‘\?:rdw:lzot?ﬂ esolucion e ®| contrato (informe de supervisor,
contratista. En ese orden de ideas no se logré establecer si los ° . ) . actas entrada y salida de almacén).
bienes adquiridos se encontraban dentro de los precios del
2 mercado. 2.2 No se evidencia presuntamente informes de O ESI@UELET et e aca y e
supervision, ni actas de entrada y salida de elementos al manera conjunta las acciones a
almacén, sin embargo, si existe Acta de recibo final de fecha 30 l‘%“f'za[]e“ E|| plan de melgl"am'e”mvl 1 Oficina Gestora 2020-10-19 2021-06-30 0 0%
de abril de 2020 y Acta de liquidacién por mutuo acuerdo de as fechas y los responsables con el
fecha 05 de mayo de 2020. 2.3 se establecié presuntamente que, fin d.e Isubsanar los  hallazgos
algunos documentos no se encuentran debidamente!
identificados a que actuacién pertenecen y no reposan en la Oficina Gestora, Supervisor|
seccion correspondiente. Respecto al Uso de la Plataformal 4. Elaborar , adoptar y parametrizar del Contrato, Direccion de|
transaccional SECOP Il se recomienda capacitar periddica y la guia para realizar la gestion Contratacion,
permanente a personal implicado en los procesos de contractual en el Secop Il yenel 1 acompafamiento y asesoria| 2020-10-19 2021-06-30 0 0%
contratacién, ademas de la elaboracion e implementacién de un|Capacitar al equipo de contratacion de la Sistema Integrado de Gestion Oficina Juridica Direccion de|
manual que establezca el paso a paso en el uso de la misma y Direccion deGestion del Riesgo y demés actores|Realizar seguimiento y control a las|mediante acto administrativo Sistemas Integrados  de
que estandarice una codificacion de la documentacion que debe responsables, sobre Contratacién estatal en el|acciones de mejora adelantadas, dando Gestion.
reposar en el expediente marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencialcumplimiento al Manual de Supervision,
Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|manual de Contratacién, Ley 80 de
P|:?:fcoarznlguea|g2(erg;eic:';ee|Iselésoo y manejo de la|1993 y demés normas vigentes. Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
P P 2020, La Direccién de la Gaston del Riesgo, emiten circular
’ . Oficina Gestora, Secretaria N.02 para servidores responsables de los procesos en|
5. Capacitar a los servidores| . ’ : - ;
A General, Supervisor  del contratacién y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
publicos, supervisores M Contrato, acompafiamiento de socializacion de la circular N 02 del 03 de diciembre a los
contratistas en el manejo del Secop 1 T mp: MOV 2020-10-19 2021-09-30 - - . 1 50%
Ily actualizacién en contratacin asesorfa  Oficina  Juridica servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Yy
estatal y normas vigentes. Direccion de Sistemas 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
y o . Integrados de Gestion. General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 y registro de|
asistencia. (Falta la capacitacion)
3.1 Contrato de SUMINISTROS DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
DE ASEO, con Referencia Secop Il: N° GRD-RE-20-0025, por valor 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
de $1.634.500.000, Existen tres cotizaciones y no se evidencia|Capacitar al equipo de contratacion de la| Realizar seguimiento control a las, Elaborar Oficios a los supervisores Oficina Gestora, Supervisor| N.02 para servidores responsables de los procesos en
presuntamente documentos que permitan verificar el analisis de las|Direccién de Gestion del Riesgo y demas actores| acciones de gme'ora ade);antadas dando sobre el cumplimiento del Manual del Contrato, contratacién y demés funcionarios. Allegan copia del pantallazo
3 mismas. También reposa una invitacion a presentar propuesta dirigida|responsables, sobre Contratacién estatal en el cumplimiento aI] Manual de Su érvisic’m de Supervision, Solicitar y Realizar| 3 acompafiamiento y asesorial 2020-10-19 30/12/2020 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los 5 50%
a Granero Santander del Oriente y este proveedor se convierte en el|marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia| manﬁal de Contratacion Lep 80 de' Capacitaciones y socializacion del Oficina Juridica Direccion de) 2021/09/30 servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y
contratista. En ese orden no se logré establecer si los bienes|Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad o Yy Sistema SECOP Il , registro de Sistemas Integrados  de| 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
9 P 1993 y demés normas vigentes. N . y . ) .
adquiridos se encontraban dentro de los precios del mercado.|Publica) asistencia Gestion. General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
Ademas presuntamente no hay un andlisis de mercado y de costos, acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
con el fin de optimizar recursos asistencia. (Falta la capacitacion)
El Supervisor del contrato debe realizar un|
informe de supervisién técnico y financiero donde
3.2 Dentro del expediente electrénico que reposa en la plataformal s_e_ relac_lunen _Ias gc_tas de entrega d_el_aldamente
. diligenciadas identificando los beneficiados con P - .
SECOP Il y revisada el 14 de Agosto de 2020. Reposan dos l0s bienes adquiridos, las actas deben ser acorde Informe  técnico y financiero del
archivos identificados como: -Entrega 10.000 Mercados. PDF y- con los itemsq el vaior del contrato: subsanando Dar cumplimiento a los deberes y|supervisor del contrato, subir a la|
Entrega 15.000 Mercados. PDF, Mediante los cuales el supervisor \as falencias d)éscritas en el hallaz '0 iqualmente| obligaciones del Supervisor del contrato|plataforma  del Secop i y al Oficina. Gestora - Supervisor
recibi6 de parte del contratista solo 24.200 mercados quedando - - 90, 19 establecidos en el Manual de|expediente contractual, las actas 2 P 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
. N actualizar el expediente contractual y la o ” L del Contrato.
pendiente de entrega por parte del contratista presuntamente 800 ublicacion en el Secop. lgual mete subir las Supervisién Resolucion 8200 del 02 de|de entrega a los beneficiarios,
mercados, aunado a lo anterior no se Evidencian presuntamente gctas de entrega que fpa.ltar? ara completar la junio de 2017. donde se registra la totalidad de los|
planillas de estrega de los mercados que permita establecer cuales totalidad de Iosgbieges ad uirid’?:s entrep ados a bienes contratados.
fueron especificamente las personas beneficiadas. N d y entreg
los beneficiarios, aclarando en el informe el
faltante de los 800 mercados descritos en el
hallazgo
3
Capacitar al equipo de contratacion de la| Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
Direccion de Gestion del Riesgo y demas actores; | ircul I 2020, La Direccién de la Gaston del Riesgo, emiten circular
. - responsables, sobre Contratacién estatal en el " o Eaborgv circular recordando a los| Oficina Gestora, Supervisor N.02 para servidores responsables de los procesos en
3.3 Dentro del expediente electrénico que reposa en la plataformal " . |Realizar seguimiento y control a las|supervisores los deberes| ' . o % : N .
SECOP Il . ..|marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia : : del Contrato, contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
y revisada el 14 de Agosto de 2020. Se establecid o h acciones de mejora adelantadas, dando|contemplados en el Manual de o . P N -
Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad S A . - acompafiamiento y asesoria: 30/12/2020 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los
presuntamente que algunos documentos no se encuentran|.. . : cumplimiento al Manual de Supervision,|Supervision, —Capacitar a  los| 2 N . N 2020-10-19 . P . 1 50%
debidamente identificados a que actuacion pertenecen o Publica), Igualmente el Supervisor del contrato manual de Contratacion, Ley 80 de|Supervisores de los contratos en el Direccion de Sistemas 2021/09/30 servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y
a P y debe revisar los documentos que soportan la . Yy P Integrados de Gestion. 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.

reposan en la seccién correspondiente.

ejecucion del contrato y complementar en su
totalidad el expediente contractual la publicacién
en el secop

1993 y demas normas vigentes.

Manual de Supervisién y Manual de
Contratacion, registro de asistencia.

Secretaria General (PIC).

General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
asistencia. (Falta la capacitacion)
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
No B DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DEMEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
4.1 Contrato de SUMINISTROS DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS
gf A$SE§9' BCC(;; ;}eoferecng:?";?:tt;p ”G:I’?\‘A!\?ERRDO-RESﬁV\OI:I'Z:slgET;r VleUII Capacitar al equipo de contratacion de la| Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
ORIENTE SAS NYIT N° 900650668-2 Oficina Gest DIRECCION Direccién de Gestién del Riesgo y demas actores; 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
DE GESTIO.N.DEL RIESGO. S - Ic‘;rl‘EaNNs(slg,’:;ERlN RUBIO responsables, sobre Contratacion estatal en el Elaborar Oficios a los supervisores Oficina Gestora, Supervisor| N.02 para servidores responsables de los procesos en
ORTEGA Existe i : up?wlspr idenci marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia|Dar cumplimiento al proceso contractual|sobre el cumplimiento del Manual del Contrato, contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
" '( dXI en ‘res co |zac_|‘0nes ); no ! se Ali gwdenlcla Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|respetando el principio de planeacion de|de Supervision, Solicitar y Realizar 3 acompafiamiento y asesoria: 2020-10-19 30/12/2020 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los 5 50%
presun aTeng . ocumentos quetper!w an verl |far ¢l ana ItS|Sd e ZS Publica), Iguaimente el Supervisor del contrato|conformidad con la  normatividad|Capacitaciones y socializacién del Direccién de Sistemas| 2021/09/30 servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y|
mlémas. aSm Lentrjepc;sal uona |n(V| aclo;\apresendar propues_an rioi aldebe revisar los documentos que soportan la|vigente. Sistema SECOP Il , registro de Integrados  de  Gestion. 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
a {aTeIU 5" ander ge nf" €y eST pr?ve; E: se comlne ie" € ejecucion del contrato y complementar en su asistencia Secretaria General (PIC). General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del|
czn rfa‘(ljs a. Y por cunslght'nen edno se dugrlo estal _ecerdsll 0s |er£jes totalidad el expediente contractual la publicacion acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
adquiridos se encontraban dentro de los precios del mercado. ("o secop asistencia. (Falta la capacitacién)
Ademas presuntamente no hay un andlisis de mercado y de costos
con el fin de optimizar recursos
El Supervisor del contrato debe realizar un
informe de supervision técnico y financiero donde Informe _ técnico financiero del
42 Conirato de SUMINISTROS DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS| % ’e'ac.'“d"e" .'j‘s Effc.‘as ;e Ien"iga ‘:?F’"{’fmeme supervisor del conylralo. subir a la
DE ASEO, con Referencia Secop Il: N° GRD-RE -20-2239, dentro! Ic;slgligtr:\:s ZZ LI:ZE;S'CT:S gct(;z dei)neenlgear :::ocrgz plataforma del Secop i y al
del expediente electrénico que reposa en la plataforma SECOP 11y con los i\emsq el vaiur del contrato: subsanando Dar cumplimiento a los deberes y|expediente contractual, las actas
revisada el 14 de Agosto. No se evidencian presuntamente as falencias d)éscntas en el hallazlo \qualmente, obligaciones del Supervisor del contrato|de entrega a los beneficiarios, Oficina Gestora - Supervisor
4 planillas de entrega de dichos mercados que permita establecer actualizar el expediente conl?ac‘lugal la establecidos en el Manual de|donde se registra la totalidad de los| 3 del Contrato. P 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
cuales fueron especificamente las personas beneficiadas y por publicacion en el gecup Jgual mete sub)l; as| Supervisién Resolucion 8200 del 02 de|bienes contratados. Requerimiento .
consiguiente no hay documentos que permita conocer la| actas de entrega que fa‘ltan para completar la junio de 2017. (Circular) por parte de la Oficina
satisfaccion del ciudadano, la calidad de cada producto y la|iaidad de los bienes adquiridos y entregados a S:S;chauni }ﬁjizsnlgofiels'ﬁ:nm&:\?rsz
entrega efectiva del bien. los beneficiarios, aclarando en el informe el U ervménp
faltante de los 800 mercados descritos en el P )
hallazgo
Capacitar al equipo de contratacion de la| Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
Direccién de Gestion del Riesgo y demés actores| 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
43 D " - responsables, sobre Contratacion estatal en el " . Capacitacién a los funcionarios de Oficina Gestora, Supervisor| N.02 para servidores responsables de los procesos en
. entro del expediente electrénico que reposa en la plataformal Realizar seguimiento y control a las| . . ’ : - -
SECOP Il marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia las Oficinas Gestoras Y| del Contrato, contratacién y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo|
y revisada el 14 de Agosto de 2020. Se establecid acciones de mejora adelantadas, dando P A
Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad o .. |Supervisores de contratos en acompafiamiento y asesoria: 30/12/2020 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los
presuntamente que algunos documentos no se encuentran|,. . : cumplimiento al Manual de Supervision, . 2 ; i N 2020-10-19 - - . 1 50%
debidamente identificados a que actuacion pertenecen o Publica), Igualmente el Supervisor del contrato| manual de Contratacion. Ley 80 de|noMas de Contratacion Estatal, Direccién de Sistemas| 2021/09/30 servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Yy
! | ! .',' qs. uact p y debe revisar los documentos que soportan la 1993 y demas normas Vi énlesy Manual del supervisor y Manual de Integrados de Gestion. 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
reposan en la seccion correspondiente. ejecucion del contrato y complementar en su y 9 } contratacion, registro de asistencia Secretaria General (PIC). General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
totalidad el expediente contractual la publicacion acta de reunion N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
en el secop asistencia. (Falta la capacitacion)
Mediante proceso foret 1820769 del 03 de diciembre de 2020
emiten cirular N.O2 para servidores responsables de los
procesos en contratacion y demas funcionarios .
Elaborar Oficios a los supervisores Mediante procesos forest 1825560 y 1825569 del 15 de
sobre el cumplimiento del Manual 5 Direccion de  Gestion dell 0,4 10 19 2020.12.30  |diciembre solicitan capacitacion a la Sec. General y a la 3 50%
de Supervision y solicitar Riesgo y Secretaria de Salud Direccion de Talento Humano.
- . capacitaciones Allegan copia del pantallazo de socializacion de la circular N 02|
Establecer _directrices a través de del 03 de diciembre a los servidores publicos
5.1 Revisados los contratos, con referencia: GRD-CD-20-0011, GRD- comunicacion escrita a cada supervisor| Allegan copia del acta de reunion pN 13 de dic iembre 9 del
RE-20-0034, GRD-RE-20-0013, GRD-RE-20-0042 Y GRD-RE-20-| y servidor plblico que participe 202% re i’;tro de asistencia |
0046, en la plataforma SECOP I, se evidencian documentos ilegibles| Capacitar al equipo de contratacion de la|directamente en el proceso y realizar yreg
como la cedula de ciudadania, hoja de vida, registro fotografico,|Direccion de Gestion del Riesgo y Secretaria de|capacitacion en el manejo de la
certificado médico laboral, certificado del copia y documentos de|Salud y demés actores responsables, sobre la|plataforma Secop para el proceso de
51 rtificad édico laboral, rtificado del I d tos de|Salud y dema: t bl bre la|plataf S | d
) consulta juridica para contratar con particulares, igualmente|identificacion y  disposicion  correcta  de|contratacion de la gobernacion. Realizar
documentos  relacionados con los soportes relacionados con la|documentos en el SECOP Il socializando el|capacitacion y socializacion del manual
experiencia de contratistas. Documentos no registrados en la|Manual de Supervision de supervision resolucion 8200 de . .
herramienta forest , mal diligenciados y falta de presentacién de junio de 2017. Socializar la circular Mediante proceso foret 1820769 del 03 de diciembre de 2020
g y P J
informes del supervisor por parte de la UIS N.009 de 2014 (Registro y trazabilidad emiten cirular N.02 para servidores responsables de los
de los procesos en la herramienta forest procesos en contratacion y demas funcionarios .
" T Mediante procesos forest 1825560 y 1825569 del 15 de|
Realizar Capacitaciones y Direccion de Gestion del diciembre solicitan capacitacion a la Sec. General y a la
socializacién del Sistema SECOP 2 : - 2020-10-19 2021-09-30 C P . y 1 25%
- N N Riesgo y Secretaria de Salud Direccion de Talento Humano.
Il, registro de asistencia . e .
Allegan copia del pantallazo de socializacion de la circular N 02
del 03 de diciembre a los servidores publicos
Allegan copia del acta de reunion N. 13 de dic iembre 9 del
2020 yregistro de asistencia . Falta
Establecer directrices a través de
comunicacién escrita a cada supervisor| Mediante proceso forest 1807256 y 1820763 a German
y servidor publico que participe Eduardo Marin nov.05 -2020 y propceso 1820739 dic 03 del
directamente en el proceso y realizar|Elaborar Oficios a los supervisores 2020-10-19 2020-12-30 2020 Luis Felipe Tarazona 2 50%
5.2 En el contrato con referencia GRD-CD-20-0006 revisado en la|1-Capacitar al equipo de contratacion de la capacitacion _en el manejo de la Mediante procesos .1825,560 y1825569 solicitan capacitacion a
. N B . " o . N plataforma Secop para el proceso de la Sec. Genetral y Direccion de Talento Humano
plataforma SECOP Il se evidencio que las comunicaciones de|Direccién de Gestién del Riesgo y Secretaria de contratacién de la gobernacién
presentacién de las ofertas carecen de fecha, lo que impide su|Salud , y demés actores responsables, sobre la| )
correcta revision; Igualmente se observé que la solicitud de adicion al|identificacion y  disposicion  correcta  de|Realizar capacitacion y socializacion del Direccion de Gestién del
5.2 contrato, presentada por la Secretaria de Salud carece del registro en|documentos en el SECOP Il socializando el[manual de supervision resolucion 8200 4 0

la plataforma Forest, teniendo en cuenta que, todas las actuaciones

Manual de Supervision e interventores,

de_junio de 2017.
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
No DE DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) AACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DE MEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
administrativas se deben tramitar a través de esta herramienta,|establecido y adoptado por la Gobernacion. e
respetando un Gnico radicado y dejando evidencia del tramite|interventores, establecido y adoptado por la| Realizar Capacitaciones y .
adelantado con el fin de verificar la trazabilidad de dichos procesos. |Gobernacion. . . ,socializacion y registro de 2020-10-19 2021-09-30 Allegan copia de la circular 002 proceo forest 1820769 de|
Socializar la circular N.009 de 2014, concia dic.03-2020
(Registro y trazabilidad de los procesos Pantallazo de socializacion de la circular y regisrtro de reunion 2 50%
en la herramienta forest de dic.09 de 2020
1-Establecer directrices a través de
comunicacion escrita a cada supervisor|
1 -Realizar acta aclaratoria a la justificacion de v senidor  pubiico ~que participe Elaborar Oficios a los supervisores,
. directamente en el proceso y realizar| . 2020-12-30 0 0%
contratacion entre particulares. ) . solicitar capacitacion
capacitacion en el manejo de la
En el contrato con referencia GRD-CD-20-0011,Secop ii, se evidencial plataforma Secop para el proceso de
en el acto administrativo de justificacion de contratacion entre contratacion de la Gobernacion.
particulares, que el plazo para desarrollar la obra es de tres (3).
meses y en los estudios previos del 26 de marzo del 2020 registra
como tiempo de realizacién un (1) mes , lo que amerita aclaracién i " ‘e al inf ial de|2-Realizar capacitacién y socializacién| Realizar Capacitaciones,
inmediata al respecto,. Asi mismo en el informe parcial de 2- Realizar acta aclaratoria al informe parcial de| ;o= o0 o e supervision Resolucion|socializacién ~ y  registro  de Secretaria de Infraestructura y| 2021-09-30 0 0%
6.1y62 |supervision del 29 de abril de 2020, en su avance de ejecucion supervision del 29 de abril 2020. 8200 de junio de 2017. asistencia. 6 Secretaria de Salud,| 2020-10-19
registra en letra avance del 84,7 y en namero registra 83,80. Amerita Supervisor del Contrato
aclaracion y revision inmediata por parte del supervisor del real
avance de la obra. 2.- Si bien es cierto al momento de la revision|3. Allegar las actas pendientes acta final, y acta 3-Socializar la C'kgcl‘ga(’j ';‘-0?9 de 2014
en la plataforma secop ii se evidencio la presentacion de informes| g fiquidacion. (Registro y trazabilidad de los procesos 2021-09-30 o 0%
actas y pagos. No se encontré acta de recibo final ni acta de _ _ en la herramienta forest.
liquidacion del mismo. 4-Capacitar a los servidores publicos de las
unidades gestoras en la normatividad establecida Elaborar las actas dos actas o 0%
por la Entidad en lo relacionado con la| 4-Realizar las actas aclaratorias | aclaratorias y subirlas al Secop Il
Contratacién v la_supervision. 2021-03-30
subirlas a la Plataforma Secol
5-Capacitar y socializar a los servidores publicos| P
en el manejo y utilizacién de la plataforma Secop 0 0%
Il
1-Establecer directrices a través de
7.1 En el contrato con referencia Secop Il GRD-RE-20-0027 se com:gfnadcg:n eszg}lacoa caﬁ: supaer;\‘/cllsoer Solicitar  capacitacion elaborar]
observé lo siguiente : La convocatoria a veedores carece de fecha|l -Realizar acta aclaratoria a la justificacion de Y P g P _p L P )y Y
. . . - . N directamente en el proceso y realizar|Oficios a los supervisores - Manual 2020-12-30 0 0%
publicacién y des fijacién de la misma , igualmente el acta de|contratacion entre particulares. N
designacion del supervisor capacitacion en el manejo de la|de capacitacion y Contratacion.
9 P : plataforma Secop para el proceso de
contratacién de la Gobernacién.
7.2 En el acto administrativo de justificacién de la contratacion entre 2.Realizar capacitacion v socializacion Realizar Capacitaciones,
particulares se registra como plazo para adelantar la obra dos (2)|2-- Allegar las actas pendientes e informes y del manual dz su ervisign Resolucion| socializacién sobre el manejo de la Sgcrelana de Infraestructura, 2021-09-30 o 0%
7 meses y en el contrato electronico se evidencia treinta (30) dias. Lo|acta de liquidacion. 8200 de junio de 2%17 plataforma del Secop Il y registro 5 Oficina  gestora. Supervisor| ~ 2020-10-19 °
que dificulta su correcta revision. .requiere aclaracién inmediata. J . de asistencia. del Contrato.
3-Capacitar a los servidores publicos de las - .
unidades gestoras en la normatividad establecidal 7-o0carear 12 ceuar 005 de 2014 0 o
7.3 Al revisar el expediente electrénico del contrato a través de lalpor la Entidad en lo relacionado con la (Registro y trazabilidad de los procesos 6
plataforma  Secop i, no se evidencian actas, e informes por parte del|Contratacién y la supervision. en la herramienta forest. Elaborar acta aclaratoria y subirlas 2021-03-30
supervisor o interventor contratista que demuestre que el contrato se “c N al I a - al Secop Il
cumplié a cabalidad. -Capacitar y socializar a los servidores publicos|, o " Jaratori il
en el manejo y utilizacién de la plataforma Secop ealizar acta aclaratoria y subirlas a 0 0%
I la Plataforma Secop
8,1 En el convenio interadministrativo Secop II GRD-RE-20-0013 Se 1-Establecer directrices a través de
evidencio lo siguiente: El acta de supervision se encuentra mal comunicacion escrita a cada supervisor
elaborada y carece de fecha de designacion, se recomienda tener o : . P~ pervis
N 1-Dar aplicacién a los formatos establecidos y|ly servidor plblico que participe
presente que el formato parametrizado (AP-SC-RG-39), debe ser N - . :
o N N - parametrizados para elaborar las diferentes actas|directamente en el proceso y realizar 2020-12-30 1
diligenciado en su totalidad en los campos requeridos, toda vez que en de la entidad capacitacion  en el maneio de la
auditoria externa realizada por el INCONTEC, ESTO CONSTITUYE : o Secon ara ol o e do
UN INCUMPLIMIENTO DEL REQUISITO. Ocasionado una no P 2 p_para € p ) .
conformidad (Hallazgo). contratacion de la Gobernacion. Solicitar capacitacién v elaborarl Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
Oficios a Iospsu ervisorez - Manual 2020, La Direcciéon de la Gastén del Riesgo, emiten circular 50%
de ca acilaciég Contratacion, N.02 para servidores responsables de los procesos en
cap: y o N contratacién y demés funcionarios. Allegan copia del pantallazo
. o . i o . |Realizar Capacitaciones| Secretaria  de  Salud d alizacion de 1a ciroular N 02 del 03 de diciemb |
8 8.2 igualmente se observo que las comunicaciones relacionadas con ] 2-Realizar capacitacion y socializacion| socializacion sobre el manejo de 5 Direccion  del  Riesgo,| 2020-10-19 € socializacion de la circuiar e e diciembre a los|
P . . 2-presentar y subir a la plataforma Secop Il los | ) go, servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560
el tramite del proceso no se registra a atreves de la herramienta informes correspondientes al proceso. del manual de supervision Resolucion(ja plataforma del Secop Il vy Supevisor del Contrato. 2021-09-30 p - pr rest M 1
forest, impidiendo la trazabilidad de las mismas. 2 P ) 8200 de junio de 2017. registro  de asistencia, Elaborar 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
acta aclaratoria subirla‘s al Secol General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
I y P acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
3- Solicitar capacitacion y socializacion de los asistencia. (Falta la capacitacion) 1
8.3 Se observa que a la fecha de revision se registra un (1) solo|manuales de supervisién y contratacion.
informe de supervision del 29 de abril de 2020, pese a que la|4- Cumplir con las directrices implementadas en
niversidad se comprometié a presentar informes periédicos. Lo que i ilizacio -Socializar la circular N. e o
Ul idad i 1t f d L lo relacionado con la Utilizacion de la|3-Socializar | lar N.009 de 2014 0 0%
evidencia la falta de supervision e incumplimiento de la Resolucién N.|Herramienta Forest. egistro y trazabilidad de los procesos -06-
d la falta d limiento de la Resolucion N.| Herramienta Forest Registro y trazabilidad de | 2021-06-30
8200 de junio 02 de 2017 en sus articulos 11.1 literales ay s ,11.2 en la herramienta forest.
numeral d y articulo 11.6 literal b. Norma Departamental -(Manual de|s. Capacitar y socializar a los servidores publicos o 0%

Supervision e interventoria)

en el manejo de la plataforma Secop II.

9.1Revisado el expediente precontractual. en los Estudios Previos no
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No DE
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE)

ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA

OBJETIVO

META

UNIDAD DE MEDIDA
DE LAS METAS

RESPONSABLE

FECHA INICIO
ACTIVIDADES

FECHA
TERMINACION DE
ACTIVIDADES

ACTIVIDADES REALIZADAS

META
REALIZADA

AVANCE
(USO EXCLUSIVO
DE LA OFICINA DE

CONTROL

INTERNO)

se identificé claramente la necesidad de la contratacion derivada de la
emergencia, las razones por las que el contrato permitiria afrontar la
emergencia sanitaria y la focalizacién de la poblacién beneficiaria, se
hizo referencia a las actividades contenidas en el PAER sin detallar la|
poblacién objetivo, haciendo mencién a: “con el fin de evitar un
perjuicio irremediable a los derechos de las personas que habitan y
residen en el Departamento de Santander”. No se plante6 la solucién
concreta a las causas y consecuencias de la calamidad.

informando  la
los  elementos

Subir informe del supervisor
poblacién  beneficiada de
adquiridos en dicho contrato

Complementar la documentacion
proceso contractual del contrato

del

informe de supervision cargado

Direccion
Riesgo,
Contrato.

de Gestion
Supervisor

del
del

2020-10-19

2021-03-30

0%

9.3Al revisar el expediente electronico del contrato a través de lal
plataforma SECOP I, no se evidencian dentro del expediente, actas
de supervision, y por ende no se logré establecer si el contrato
cumplié su propésito. Incumpliendo presuntamente lo estipulado en la

Subir las actas de supervision del contrato

Capacitar a los funcionarios sobre la supervision|
de contratos

complementar la documentacion
proceso contractual del contrato

del

Subir actas del Supervisor.

oficio solicitud de capacitacion vy
registro de capacitacion

Direccion
Riesgo,
Contrato.

de Gestion
Supervisor

del
del

2020-10-19

2020-12-30

0%

9.5No se pudo establecer si la Oficina Gestora realiz6 seguimiento a|
las personas o familias beneficiadas para conocer la satisfaccion del
ciudadano.

Subir las actas de entrega y de supervision del
contrato

complementar la documentacion
proceso contractual del contrato

e
actas de entrega cargadas

Direccion
Riesgo,
Contrato.

de Gestién
Supervisor

del
del

2020-10-19

2020-12-30

0%

9.6Segun el objeto del contrato, da a entender que dichos elementos
adquiridos corresponden una parte para el apoyo logistico del personal
que brinda asistencia. Por lo tanto, requiere que se aclare si dichos:
elementos eran para el uso del personal contratado para la asistencial
de la emergencia o para la poblacion que no identificada.

Subir las actas de entrega y de supervision del
contrato

complementar la documentacion
proceso contractual del contrato

del

actas de entrega cargadas y de
supervision del contrato

Direccion
Riesgo,
Contrato.

de Gestion
Supervisor

del
del

2020-10-19

2021-03-30

0%

9.7Dentro del marco del Decreto Ley 537 de 2020 en su Articulo 4.
“Utilizacion los Instrumentos agregacion de demanda. Durante la
vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por Ministerio de Salud
y Protecciéon Social, con ocasién de la pandemia derivada del
Coronavirus COVID-19, las entidades territoriales preferiran, para la|
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes,
la compra por catalogo derivado de los Acuerdos Marco de Precios
vigentes y dispuestos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano de la]
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente.

Capacitar al equipo de contrataciéon de la|
Direccion de Gestion del Riesgo y demés actores|
responsables, sobre Contratacién estatal en el
marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia
Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad
Publica)

Solicitar  a

la Secretaria General,

capacitar a los funcionarios de Planta en
Contratacién Estatal y en la aplicacion

de la Ley 1523 de 2012

Oficio solicitud de capacitacion
dirigido a la Secretaria General

Direccion
Riesgo

de Gestién

del

2020-10-19

2020-12-30

Registro de Capacitacion

Direccion
Riesgo

de Gestion

del

2020-10-19

2021-09-30

100%

Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
N.02 para servidores responsables de los procesos en
contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los|
servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Yy
1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del|
acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
asistencia. (Falta la capacitacion)

100%

11

Convenio Interadministrativo, Referencia Secop Il: N° GRD-RE-20-
0036, con fecha de inicio: 8 de mayo de 2020 y fecha de terminacién
el 7 de julio del 2020. TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LTDA
TRO. Dentro de los Estudios Previos se establece como objeto “Aunar
esfuerzos” lo cual da entender que es un aporte de dos entidades
publicas, bien sea en dinero o en especie, el cual debe ser
cuantificable. Para el presente proceso contractual, solo se registra el
porte realizado por la oficina gestora, lo cual se concluye que la|
modalidad establecida dentro de los estudios conlleva a un contrato
interadministrativo, pues se evidencia las prestaciones reciprocas pues
cada una de las partes asume una obligacién a favor de la otra que
para una sera la prestacion de un servicio, y para la otra sera el pago
de una remuneracién lo que ademas implica que existe un precio
como elemento esencial del contrato; diferente como fue direccionado!
por la oficina gestora, al concluir la realizacién

1. Solicitar a la Secretaria General de
Capacitacion en el Secop Il y Manual de
Supervisién. 2 Capacitar a los supervisores en|
SECOP Il y manual de supervision.

del proceso contractual como convenio interadministrativo, sin el
cumplimiento de los requisitos establecidos para dicha modalidad,
como lo es la distribucién de actividades entre las partes interesadas
con el fin de desarrollar un objetivo comdn, pudiendo incluso existir
aportes en dinero de una parte y aportes de trabajo por la otra parte.

Actualizar el Expediente contractual en la
plataforma de SECOP I, hasta la etapa de
liquidacion, expediente subido en la plataforma
del Secop II.

Capacitar a los funcionarios que tienen a cargo el
Secop I, sobre el correcto diligenciamiento de
los documentos.

Socializar a los supervisores sobre la|
respor i através de las itaciones en
cuanto al Manual de un Supervisor y el debido
seguimiento y control que se debe hacer.

Garantizar el cumplimiento en todo el

procedimiento del uso del SECOP II.

1. Solicitud de capacitacién Secop -
Manual de Supervision.

Oficina gestora,
del Contrato.

2. Expedientes actualizados

SECOP

3. Registro de capacitacion.

4. Expedientes actualizados en la|
oficina Juridica de la gobernacion.

Supervisor

2020-10-19

2020-12-30

Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
2020, La Direccién de la Gaston del Riesgo, emiten circular
N.02 para servidores responsables de los procesos en
contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los|
servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y
1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
asistencia. (Falta la capacitacion)

100%

2020-10-19

2021-03-30

0%

2020-10-19

2021-09-30

0%

2020-10-19

2020-03-30
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
HATt/I\)ZEGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META “N[')';ﬁ_'igfw"és:'sm RESPONSABLE :?m;z";g TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS REX'S;:DA DE LA OFICINA DE
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
Capacitar al equipo de contratacién de la
Direccion de Gestion del Riesgo y demés actores| Solicitar capacitacién y elaborar]
Contrato referencia Secop ii # GRD-CD-20-0010, contratista SAN :ng‘szﬂesl’a sf:re Bcg nt;ztacllc;résesl?tjarl zgcg Dar cumplimiento al proceso contractual Oficios a los supervisores - Manual dO:‘clna Gestora, ngi:\::lzr
FELIPE PROYECTOS S.A.S, supervisor JAIME RENE RODRIGUEZ|"2r¢° Y » (Urger P oap acluall je - capacitacion y Contratacion, ~ 1o,
" N N Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|respetando el principio de planeacion de acompafiamiento y asesoria: 30/12/2020
CANCINO, oficina gestora Direccion de la Gestion del Riesgo: 13.2| - . . . " Realizar Capacitaciones, 4 . . y 2020-10-19 2 50%
) . - Publica), Igualmente el Supervisor del contrato|conformidad con la  normatividad P, . Direccién de Sistemas| 2021/09/30
Dentro del expediente contractual no registra la evaluacion de la; socializacién sobre el manejo de la .
debe revisar los documentos que soportan la|vigente. Integrados de Gestion.
propuesta presentada por el contratista. eiecucion del contrato complementar en su plataforma del Secop Il y registro Secretaria General (PIC)
t;talldad el expediente cgntracn?al Ia publicacién de asistencia. ! Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
en el secop 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
N.02 para servidores responsables de los procesos en|
contratacién y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo|
13 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los|
servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Y|
13.3 En el documento acto administrativo justificacién de una Capaci(lar al equjpo de conlralaci(jn de la] 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
contratacién entre particulares en el articulo 5 describe el lugar Direccion de Gestion del Riesgo y demas actores General y a I? Direccion de 'I_'a_lento Humano, allegan copia del
donde se podran consultar los estudios y documentos previos: responsables, sobre Contratacion estatal en el Solicitar capacitacion y elaborar acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
"los estudios y documentos previos de la contratacion a realizar, ma’?‘? de la Ley 80 de 1093, (Urgencia . Oficios a los supervisores - Manual Oficina  Gestora, - Supervisor asistencia. (Falta la capacitacion)
- " A Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|Dar cumplimiento al proceso contractual ” - del Contrato,
podran ser consultados en el despacho de la direccién de la|_* " de capacitacion y Contratacion, = o
. . Publica), Igualmente el Supervisor del contrato|respetando el principio de planeacion de acompafiamiento y asesoria: 30/12/2020
Gestion del Riesgo del departamento de Santander, direccion de . . " Realizar Capacitaciones, 4 . A y 2020-10-19 2 50%
correo electrénico www. santander.gov.co link contratacion - debe revisar los documentos que soportan lajconformidad con la  normatividad socializacion sobre el maneio de la Direccién de Sistemas| 2021/09/30
h d rat ‘S 9 d‘ . ejecucion del contrato y complementar en su|vigente. lataforma del Secop Il Jre istro Integrados de Gestion.
archivo ”e con ra.us. € recomienda para ur.\a proximay o ajigad el expediente contractual la publicacién P! : P yreg Secretaria General (PIC).
contratacion corregir el documento en el sentido que la en el secop, corregir en préximas contrataciones de asistencia.
informacion la pueden consultar los usuarios a través de la| las falenciasv encontradas en los estudios previos
plataforma secop ii. de los contratos
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo|Capacitar al equipo de contratacion de la
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ -|Direccion de Gestion del Riesgo y demés actores La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: el documento acto[responsables, sobre Contratacion estatal en el 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de Talento|
administrativo justificacion de una contratacion entre particulares en ellmarco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia Garantizar los rincipios de|circular a las Oficinas Gestoras con Humano solicitud de inclusién de capacitacion PIC 2021,
articulo 5 describe el lugar donde se podran consultar los estudios y|Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad \ransparencia ubl‘l)cldag de los|directrices sobre publicacion de Oficina Gestora, Direccion de. igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de
14 documentos previos que dice: "los estudios y documentos previos de|Publica), Igualmente el Supervisor del contrato rocepsos contr;lctu;)les de la entidad.|soportes recomra‘étuales sequn 1 Contratacion Gc‘)bernacwc’)n de 2020-10-19 2020-12-30 Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los 1 100%
la contratacion a realizar, podran ser consultados en el despacho de la|debe revisar los documentos que soportan la ge Gn normatividad vigente en malerla' M;nual dg Contratacion deg la Santander contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
direccion de la Gestion del Riesgo del departamento de Santander,|ejecucion del contrato y complementar en su cogtractual 9 entidad implementacion obligatoria Decreto Presidencial y circular
direccion de correo electrénico www. santander.gov.co link|totalidad el expediente contractual la publicacion departamental, allegan pantallazos de la solicitud de
contratacion - archivo de contratos. Lo cual se presta para confundir a|en el secop, corregir en préximas contrataciones socializacién de la circular a todos los servidores publicos a
los posibles oferentes toda vez que el lugar oficial de acuerdo a la|las falencias encontradas en los estudios previos través de la intranet y los respectivos correos institucionales.
nueva normativa debe ser el secop ii. de los contratos
Seleccion de proveedor para  procesos|
contractuales segdn modalidad contractual que
aplique con base en lo establecido en la
normatividad de contratacién vigente y soportes|
de evoluciones de las propuestas evidenciados La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo|en el expediente contractual, Capacitar al equipo Solicitar  capacitacién elaborar] 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de Talento
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ -|de contratacién de la Direccion de Gestion del|Cumplir con lo establecido en Ia Oficios a Iospsu ervisorei- Manual Oficina Gestora, Supervisor Humano solicitud de inclusién de capacitacion PIC 2021,
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP oficina gestora no soporta,|Riesgo y deméas actores responsables, sobre(normatividad vigente en  materia| de ca aci[aci(’)ﬁ Contratacion. del Contrato, igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de
documento que acredite juridicamente la decision de la seleccion en la| Contratacion estatal en el marco de la Ley 80 de|contractual y manual de contratacién de Realizar: yCa acitacionesl 4 acompafiamiento y asesoria: 2020-10-19 2020-12-30 Contrataciéon Bienes y servicios la capacitacion para los 5 50%
escogencia del proveedor, basada en el uso de las plataformas,|1993, (Urgencia Manifiesta) Ley 1523 de 2012|la entidad para la seleccion de socializacién sobre el &ane'o de Ia; Direccion de Sistemas contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
herramientas y demas instrumentos de la Agencia Nacional de|(Calamidad Publica), Igualmente el Supervisor|proveedores de bienes/ servicios 'y lataforma del Secop Il Jre istro Integrados de Gestion. i itacion  obli ia Decreto Presit ial y circular]
Contratacion, ademas no registra evaluacion técnica, financiera y|del contrato debe revisar los documentos que|evaluaciones de propuestas 5e asistencia Pl yred Secretaria General (PIC). departamental, allegan pantallazos de la solicitud de
juridica de la propuesta presentada por el proveedor. soportan la  ejecucion  del contrato 'y B socializacién de la circular a todos los servidores publicos a
complementar en su totalidad el expediente través de la intranet y los respectivos correos institucionales.
contractual la publicacion en el secop, corregir
en proximas contrataciones las falencias
encontradas en los estudios previos de los
contratos
14.1
Evidenciar en los estudios y documentos previos| Capacitar a las oficinas gestoras de Oficina Gestora, Supervisor
de la contratacion de la entidad la justificacion o contratacién en andlisis de precios del B Conlra!o,
mecanismo de analisis de precios de mercado de mercado y justificacion de, 2 acompafiamiento y asesoria:| 554 1 19 2021-09-30 0 0%
como base para establecer los precios de los precios de bienes y servicios a Direccion de Slslemras
elementos a adquirir Capacitar al equipo de contratar, registro de asistencia. Integrados ~ de  Gestion.
contratacién de la Direccién de Gestion del Secretaria General (PIC).
s s . .. _|Riesgo y deméas actores responsables, sobre|Garantizar el cumplimiento del principio
Dentro de la revision para la adquisicion de los bienes y/o servicios: . N L
- " Contratacion estatal en el marco de la Ley 80 de|de economia de la contratacion estatal y
dentro de los precios del mercado, se observa que, en los estudios | : . - A
y - o . . - 211993, (Urgencia Manifiesta) Ley 1523 de 2012|lo establecido en la Guia de
documentos previos, en el inciso N° 9, la misma oficina gestora indica| 3 o y : = " -
. h . (Calamidad Publica), Igualmente el Supervisor|Transparencia en la contratacion estatal| Capacitar a las Oficinas Gestoras -
que no aplica (n/a) estudios de precios del mercado. . . y Oficina Gestora, Supervisor
del contrato debe revisar los documentos que|durante la pandemia COVID -19 sobre Estudios y documentos| del Contrato,
soportan la  ejecucion  del contrato y previos de la contratacion de la acompafiamiento asesorl’at
complementar en su totalidad el expediente entidad con justificacion o 2 Direccp\én de y Sislemas‘ 2020-10-19 2021-09-30 0 0%
contractual la publicacion en el secop, corregir mecanismo de andlisis de precios Integrados de Gestion

en préximas contrataciones las falencias
encontradas en los estudios previos de los
contratos

de mercado evidenciado, Registro
de reunion.

Secretaria General (PIC).
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
No DE DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) AACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DE MEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
2020, La Direccion de la Gastén del Riesgo, emiten circular
N.02 para servidores responsables de los procesos en
contratacién y demés funcionarios. Allegan copia del pantallazo
de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los|
. - servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Yy
Circular a las Oficinas Gestoras| .
sobre el maneio de los formatos 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo! o : ) General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
- Para las préximas contrataciones se debe parametizados en SIG - ACTO .
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - . acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 y registro de|
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.2 La oficina Gestora no diligenciar el formato parametrizado ACTO|Utilizar adecuadamente los formatos|PARA DESIGNAR SUPERVISOR, Oficina Gestora, Direccion de| asistencia. La Secretaria General presenta. copia del proceso
14.2 A . PARA DESIGNAR SUPERVISOR, con codigo|parametrizados en la entidad en el|con codigo AP-JC-RG-39 1 Contratacién Gobernacion de[  2020-10-19 2020-12-30 . P . cop P 1 50%
diligencié en su totalidad el formato de acta para designar supervisor, > forest # 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de
.~ '|AP-JC-RG-39, por Sistema Integrado de Gestién|marco del SIG diligenciado correctamente en la Santander . . i P
toda vez que carece del nombre completo, y la fecha de elaboracion N N N Talento Humano solicitud de inclusién de capacitacion PIC
en la totalidad de los campos requeridos totalidad de las designaciones de:
(folio 263 del archivo del contrato). . 2021, igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion|
supervision que se generen en la I P P
vigencia de Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
9 contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
i itacion  obli ia Decreto Presit ial y circular,
departamental, allegan pantatuo acuerdo de fecha 05 de mayo!
de 2020. 2.3 se estableci6 presuntamente que algunos
documentos no se encuentran debidamente identificados a que
actuacion perten
Subir las actas de Entrega a los beneficiarios de
los bienes contratados, el Supervisor del contrato
d_ebe r_eahzar un informe de_supewlsmn técnico y Las actas y soportes de entrega de los EPP adquiridos a los|
o - financiero donde se relacionen las actas de Actas y soportes de entrega de: R h .
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo! beneficiarios del Contrato subidas en el SECOP I, archivo de
. entrega debidamente diligenciadas identificando) bienes adquiridos a los| .
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - o . y . - contratos en archivos PDF y remisién a la oficina Juridica dell
. L los beneficiados con los bienes adquiridos, las|Cumplir con lo establecido en el Manual|beneficiarios del Contrato subidas Oficina  Gestora, German . . P ) o
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.3 En la revision de los: B o expediente contractual e informe técnico del supervisor. Link:
actas deben ser acorde con los items y el valorfde Supervision y de Manual de|len el SECOP Il y archivo de Céardenas Marin - Direccion N
143 documentos que soportan el contrato, tanto en la plataforma secop ii y | 3 " ) b 4 2020-10-19 2121-03-30 https://www.secop.gov.co/CO1C W/ Tendering 1 20%
© N " del contrato; subsanando las falencias descritas|Contratacién de la entidad relacionado|contratos en archivos PDF | Salud Integral, Supervisor del - o
archivo de contratos, no registran las actas de entrega a la entidad en el hallazgo iqualmente actualizar el|con los Soportes de supervision remision a la oficina Juridica para el Contrato. IProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCC
competente de las entidades beneficiadas con los bienes adquiridos: . 90, 19 . P P _p : NTR.1529917&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
expediente contractual y la publicacion en el expediente contractual, e informe N
del contrato. %2fCO1ContractsManagement%?2fTendering%2fProcurementC
Secop., Complementar el expediente contratual y técnico del supervisor. _
ontractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+
la plataforma de Secop con las actas faltantes,
corrigiendo las falencias detectadas en el
hallazgo.
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - Los soportes de ejecucion de contrato estan publicados en su
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.5 De acuerdo con el acta de totalidad en SECOP Il y los correspondientes archivo de
P L N " " . . : .. _|Soportes de ejecucion de contrato . )y L
inicio y adicional en plazo del contrato a la fecha el contrato ya deberia| Subir la totalidad de los soportes de ejecucion del| Evidenciar el avance de ejecucién N contratos (actas, informe del supervisor). Link:
N " N 3 . publicados en su totalidad en . . 3 N
haberse ejecutado el 100%, sin embargo, revisado la plataforma|contrato, los soportes de entrega de los bienes|contractual con oportunidad y en los . German Céardenas Marin - https://www.secop.gov.co/CO1Cc W/ Tendering
145 s M . . . " . P : SECOP I y archivo de contratos| 4 . . 2020-10-19 2021-03-30 N, e 1 20%
electrénica del secop ii y archivo del contrato no se evidencian ni|contratados a la plataforma electronica y al|términos establecidos en los manuales oportunamente, actas, informe del Direccién Salud Integral IProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCC
registra: 1. acta de entrega final de contrato, 2. informe del|expediente contractual. de supervisién y contrata ss ervisor ' " NTR.1529917&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
supervisor, 3. acta de liquidacién y demas documentos que soportan P %2fCO1ContractsManagement%?2fTendering%2fProcurementC
la ejecucién del contrato dentro de los plazos establecidos en las ontractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+
minutas del contrato.
Circular emitida por la Direccién de
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo Cargar en la plataforma electrénica de los gg:rtv:?:ﬁc;?:iento decor:a Oficinea:
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - : " Garantizar la publicacion de la totalidad P P £ .
14.6 DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.6 No registran en la|CONtralos el acta de aprobacion de las polizas del) "y ™o ias conractuales en las|2Uridica: sobre la protocolizacion y) 1 German Cardenas Marin 2020-10-19 2020-12-30 0 0%
lataforma electronica de los contratos el acta de aprobacion de las| O\ Y [€ner en cuenta la observacion en 1as| . atormas electranicas definidas aprobacion - de las _plizas de Direccion Salud Integral
p“ P! préximas contrataciones. P garantia en los contratos. Registro
polizas. o N
de notificacion de la circular a todas|
las oficinas gestoras
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo En el link:
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.7 Revisada la Plataformal " . I . Soportes que acrediten la ejecucion IProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCC
- N Publicar en el SECOP |l la totalidad de los|Garantizar la publicacién de la totalidad " < " i
Guane, se pudo establecer el pago de la primera acta parcial al N total del contrato, publicados en el German Cardenas Marin -| NTR.1529917&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
14.7 - P .| soportes que soportan los pagos realizados en el|de los soportes contractuales en las| o N 4 . . 2020-10-19 2021-03-30 o o N 0 20%
contrato, sin embargo, dentro de la plataforma electrénica del secop ii h . s - Secop i y en el expediente Direccién Salud Integral %2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementC
. N marco de la ejecucion contractual plataformas electrénicas definidas »
no registra los documentos que soportaron el desembolso, incluyendo contractual ontractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+, se|
el comprobante de egresos del primer desembolso; solo fueron encuentra todos los soportes de ejecucion del contrato
enviados a la plataforma de archivo del contrato. CO1.PCCNTR.1529917644
Documentos precontractuales, contractuales y pos contractuales
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo ?L’lﬂiﬁ;gﬁ; cuntraloe;:OLPCCSI\!IETSOJPS29917G?IA pUb"CZ?nis.
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ - Documentos precontractuales, hs 2/ /WWW.SECOP.GOV.CO/COLC |Tenderin.
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.8 Revisado el expediente: A Garantizar los principios de|contractuales y pos contractuales| - - ps: g, o _" 9
- . Publicacion de los documentos precontractuales, . - Oficina Gestora, secretaria de IProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCC
conractual en la plataforma secop ii y archivo de coniratos se contractuales 0s contractuales completos de transparencia y publicidad de _los|completos de  los  procesos salud, Supervisor del Contrato NTR.1529917&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
14.8 evidencia que varios documentos que soportan el proceso contractual yp P procesos contractuales de la entidad,|contractuales que genera la entidad 4 » Sup 2020-10-19 2021-03-30 - P =Niipso3aib2lio : P-gov. 2 50%

no han cumpliendo el principio de publicidad a través de los sistemas
electronicos para generar confianza en la ciudadania y legitima el
accionar del Estado en su conjunto facturas del contrato y las
modificaciones realizadas al mismo entre otros.

los procesos contractuales que genera la entidad
en SECOP Il

segln
materia

normatividad vigente en la

publicados  oportunamente  en
SECOP Il y demaés plataformas
electrénicas definidas por la entidad

- German Cardenas Marin -|

Direccién Salud Integral

%2fCO1ContractsManagement%?2fTendering%2fProcurementC
ontractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+) y demés
plataformas electronicas definidas por la entidad. Los
documentos oiginales se entregaron en la oficina de Forest para
ser entregada en la oficina Juridica para subir los respectivos
soportes en el GUANE
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AVANCE

FECHA (USO EXCLUSIVO
No B DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) ACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DEMEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES REALIZADA
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo! Garantizar los rincipios de Plan de Capacitacion en el Oficina Gestora, Supervisor
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ -|Establecer criterios, procesos y procedimientos transparencia ubl‘l)cldag de los adecuado manejo del SECOP Il del Contrato,
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.9 Que la entidad no tiene|unificados para realizar la publicacion de los| P: y P y para las dependencias gestoras de acompafiamiento y asesoria:
14.9 - - - T procesos contractuales de la entidad, A . N 1 N . N 2020-10-19 2021-09-30 0 0%
definido y socializado los criterios, procesos y procedimientos para|documentos contractuales en la plataforma del A contrataciéon que mejore la calidad Direccién de Sistemas|
. segin normatividad vigente en la ’ .
realizar la publicacién de los documentos contractuales en la|SECOP Il de la publicacién de los expedientes Integrados de Gestion.
M materia .
plataforma del secop ii. contractuales y sus soportes Secretaria General (PIC).
Mesas de trabajo con oficinas] La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
gestoras de contratacion para la 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de Talento
unificacion de criterios en la Humano solicitud de inclusién de capacitacion PIC 2021,
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo! denominacion correcta de cada Oficinas Gestoras, Direccion igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de
contratista es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ -|Denominar correctamente cada documento que|Facilitar la identificacion de los soportes|documento que hace parte de de Contratacion éobernacién Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
14.10 DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 14.10 Identificar el nombre de[hace parte del expediente contractual y que se[que hacen parte integral del expediente|expedientes contractuales y que se 1 N 2020-10-19 2021-09-30 contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020 1 50%
. de Santander, Secretaria
cada documento que conforma el expediente contractual, para subir al|subira al SECOP II contractual subiran al SECOP Il mediante General implementacion obligatoria Decreto Presidencial y circular
secop ii. circular a las Oficinas Gestoras Y] . departamental, allegan pantallazos de la solicitud de
funcionarios que intervienen en la| socializacién de la circular a todos los servidores publicos a
publicacion de los documentos en el través de la intranet y los respectivos correos institucionales.
secop ii. (Falta fecha de C: on, , planilla de
Capacitar al equipo de con\ra\aclqn de la La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
Direccion de Gestion del Riesgo y demés actores|
o - 2 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de Talento
Proceso secop ii RD-RE-20-0026, contrato de suministros cuyo|responsables, sobre Contratacion estatal en el Solicitar  capacitacion elaborar Humano solicitud de inclusion de capacitacion PIC 2021
contratista_es la sefiora CARMEN CASTELLANOS SUAREZ -imarco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia Garantizar los rincipios de|Oficios a Iospsu erwsore:- Manual Oficina - Gestora, - Supervisor igualmente solicitaran a la Secretaria Gpeneral - Direccion dé
DIAGNOSTIC MEDICAL LAB EQUIP: 1411 No repetir los|Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad principl Sup u del Contrato, 9 e solci ect al -1
documentos que se suban al contrato, toda vez que se observa que el|Plblica), Igualmente el Supervisor del contrato transparencia y publicidad de los|de supervision y Contratacion, acompafamiento y asesoria: Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
14.11 . . L : . . " procesos contractuales de la entidad,|Realizar Capacitaciones 2 . . y N 2020-10-19 2021-09-30 contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020 1 50%
mismo documento se evidencié hasta tres veces. Registrar y subir a|debe revisar los documentos que soportan la A N - . Direccién de Sistemas| B - n ) N : .
. A N seglin normatividad vigente en materia|,socializacién sobre el manejo de . itacion ¢ Decreto P y circular
la proforma electrénica los documentos en cada seccién del contrato afejecuciéon del contrato y complementar en sul Integrados de Gestion. o
N . N P - - - . |contractual la plataforma del Secop Il ] N departamental, allegan pantallazos de la solicitud de
medida que se vaya ejecutando teniendo en cuenta los términos y|totalidad el expediente contractual la publicacion| . ) - Secretaria General (PIC). P N - -
clausula contractual. en el secop, corregir en préximas contrataciones registro de asistencia socializacién de la circular a todos los servidores publicos a
: 0P g P! " . través de la intranet y los respectivos correos institucionales.
las falencias encontradas en los estudios previos| e - " N N
(Falta fecha de C: N, , planilla de
de los contratos
it | i ntratacion I " .
gi?siziléird:Geesq!iudls?jeld;ie:oo adzfvlm(jés a?:orez Garantizar los rincipios de|Circular a las Oficinas Gestoras| La Secretaria General presenta, copia del proceso forest #
Contrato de suministro referencia Secop ii GRD-RE-20-0044, responsables, sobre Contragaci)c/)n estatal en el|transparencia ubﬁ)cidag de los|para que tengan en cuenta las 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de Talento
contratista MACRORIGAMI S.A.S, supervisor YAYRA ALEJANDRA 'SP g ) P: y p para que_teng cuer - Humano solicitud de inclusién de capacitacién PIC 2021,
. . marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia|procesos contractuales de la entidad que|observaciones de la Auditoria en la Oficina Gestora, Supervisor| . L . . .
PARRA MORENO, 15.1 Revisada la documentacion que soporta elf o e | o 1523 de 2012 (Calamidad|acredite juridicamente la decision de la|etapa precontractual, Capacitar al del Contrato iguaimente solictaran a la Secretaria General - Direccion dej
contrato en la etapa precontractual, se pudo observar que la oficina| = 4 : ) N ba p <P . - o Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
S ... _|Publica), Igualmente el Supervisor del contrato[seleccion en la escogencia del|lequipo de contratacion y demas| acompafiamiento y asesoria: N . )
15 gestora no soporta, documento que acredite juridicamente la decision debe revisar los documentos que soportan la|proveedor, basada en el uso de las|actores responsables sobre 3 Direccion de Sistemas 2020-10-19 2020-12-30 contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020 3 100%
de la seleccion en la escogencia del proveedor, basada en el uso de| . - N P! P! N - - . P . " implementacioén obligatoria Decreto Presidencial y circular
N P . |ejecucion del contrato y complementar en sufplataformas, herramientas y demas|contratacion estatal, relacionadal Integrados de Gestion. o
las plataformas, herramientas y demas instrumentos de la Agencial y . ISR ¥ : : : s M departamental, ~allegan pantallazos de la solicitud de
: " B . ... . |totalidad el expediente contractual la publicacion|instrumentos de la Agencia Nacional defcon la urgencia manifiesta y demas| Secretaria General (PIC). P N . .
Nacional de Contratacion, ademéas no registra evaluacion técnica, . " N " ", L i socializacién de la circular a todos los servidores pablicos a
S S en el secop, corregir en proximas contrataciones|Contratacion y —segin normatividad|normas legales en  contratacion 2 . . S
financiera y juridica de la propuesta presentada por el proveedor. B N . . . / . N través de la intranet y los respectivos correos institucionales.
las falencias encontradas en los estudios previos|vigente en materia contractual. estatal. Planilla de asistencia e N " N :
(Falta fecha de C n, cap: , planilla de
de los contratos
Capacitar al equipo de contratacion de la|
Direccion de Gestion del Riesgo y demas actores|Garantizar los principios de|Circular a las Oficinas Gestoras|
responsables, sobre Contratacién estatal en el|transparencia y publicidad de los|para que tengan en cuenta las -
) y . Oficina Gestora, Supervisor
marco de la Ley 80 de 1993, (Urgencia|procesos contractuales de la entidad que|observaciones de la Auditoria en la del Contrato
15.2 Dentro de la revisién para la adquisicion de los bienes y/o[Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad|acredite juridicamente la decision de la|etapa precontractual, Capacitar al o o
-, . P : - . . ” . acompafiamiento y asesoriaj
servicios dentro de los precios del mercado, se observa que, en los|Publica), Igualmente el Supervisor del contrato|seleccion en la escogencia dellequipo de contratacion y demas . - b " 2020/12/30
15 N N P N . : 3 Oficina Juridica Direccion de[ 2020-10-19
estudios y documentos previos, en el inciso 9, la misma oficina gestora|debe revisar los documentos que soportan la|proveedor, basada en el uso de las|actores responsables sobre Sistemas  Integrados  de, 2021/09/30
indica que no aplica (n/a) estudios de precios del mercado. ejecucion del contrato y complementar en su|plataformas, herramientas y demas|contratacion estatal, relacionadal " o
y . ISR ¥ : : : Iy 2 Gestion. Secretaria General 5 -
totalidad el expediente contractual la publicacién|instrumentos de la Agencia Nacional de|con la urgencia manifiesta y demas| (PIC) Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
en el secop, corregir en préximas contrataciones|Contratacion y segin normatividad(normas legales en contratacion 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
las falencias encontradas en los estudios previos|vigente en materia contractual. estatal. Planilla de asistencia N.02 para servidores responsables de los procesos en
de los contratos contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los| - 10004
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AVANCE

FECHA USO EXCLUSIVO
HATE:;GO DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) AACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNI;I;AI_?AEEM"éEEISDA RESPONSABLE E?mﬂgﬁg TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS RE":S;:D A I;E LA OFICINA DE
ACTIVIDADES CONTROL
INTERNO)
servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Y| h v
1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
Circular emitida por la Oficina asistencia. (Falta la capacitacion)
. Juridica, sobre la protocolizacion y|
Cargar en la plataforma electrénica de los| . . .
15.3 No registran en la plataforma electrénica de los contratos el acta|contratos el acta de aprobacion de las pélizas del Garantizar la publicacién de la totalidad apmba}clon de las pdlizas de Oflclnas~ Gestoras - con ,e‘
15 . . N de los soportes contractuales en las|garantia en los contratos de 2 acompafiamiento y asesoria| 2020-10-19 2020-12-30
de aprobaci6n de las pélizas. contrato y tener en cuenta la observacion en las . o
préximas contrataciones. plataformas electrénicas definidas acue_rdo a las pprmf'{s legales, de la Oficina Juridica
Registro de notificacion de la
circular a todas las oficinas gestoras
Oficio por parte de la Oficina
Subir las actas de entrega de los bienes Gestora requiriendo a los|
contratado, las actas deben ser acorde con los supervisores de los contratos y a
15.4 No registra en la plataforma electrénica secop ii ni en el archivo, items_y el valor del contrato; Complementar el{ Cumplir con I_o’ establecido en el Manual|los funclt?nanos encargados t_:le laj »
15 del expediente contractual las actas entrega o relacién de los bienes expediente contratual y la plataforma dle Secop|de Super}ﬂslon y de Manual de|distribucion y entrega de los bienes| 3 Oficinas Gestoras Supervisor 2020-10-19 2020/12/30 v B ) )
adquiridos a los beneficiarios con las actas faltantes. Informe técnico y[Contratacion de la entidad relacionado|contratados con las respectivas del Contrato. 2021/03/30 Mediante oficio del 10 de noviembre de 2020, la Supervisora del
financiero del supervisor de contrato relacionando|con los soportes de supervisién actas de acuerdo a Ila| Contrato, hizo entrega de las actas y evidencias del
las actas de entrega a la entidad competente| competencia, subir actas de cumplimiento del contrato a la Oficina Gestora (Oficina de
acorde con los items y valor del contrato. faltantes al Secop ii y al expediente: Gestién del Riesgo) incluyendo los soportes de entrega al
contractual, informe del supervisor Personal de la Entidad por parte de la Oficina de Seguridad y
15.5 De los procesos contractuales: GRD-RE-20-0044, GRD-RE-! Salud ,en el trabajo, asf comok del mventa_no de Ios»elemen}m}s
200026, o Grupo. audior ralz wn sonden do Ios vlres Crcir emista_or a_ ot
contratados de tres (3) items de bienes adquiridos, en cadal Juridica y Direccién de Contratacion para su e y archivo en los
contrato, toda vez que segin acta de inicio de cada proceso se|Tener en cuenta el hallazgo en las proximas sobre los requisitos y expediontes digitales v fisicos comespondientes. conia de: 1 5 100%
realizaron en el mes de mayo de 2020y la misma Oficina Gestora COntrataciones para no incurrir en las falencias| . o iy los principios  de|responsabilidades previos en la ' o v 5 P . cop <o
3 Soportes de Ingreso al Almacén de los Elementos adquiridos.2.
Direccién de la Gestién del Riesgo, Como se puede observar|detectadas; las oficinas gestoras deben tener en 6 P d N
r € ¢ _9 ) p la_trazabilidad permanente de los precios. es transparencia y publicidad de los|contratacion estatal, para que Soportes de Entrega a los funcionarios por parte de la oficina
existe una disparidad de los precios, comparando los valores de P precios, procesos contractuales de la entidad que|tengan en cuenta las observaciones 5
) importante que el equipo de contratacion tenga p . . Oficinas  Gestoras con el de Seguridad y Salud en el trabajo. 3. Relacion y Acta de
os bienes adquiridos en los dos contratos que iniciaron su . 5 y acredite juridicamente la decision de lajde la Auditoria en la etapa - - 6
" o - una lista de referencia o de base de precios para - " A acompafiamiento y asesoria Termometros entregados.4. Informe de Supervision y Entrega a
15 ejecucion en el mes de mayo de 2020, la oficina gestora no tuvo determinar los bienes y servicios a contratar: seleccion en la  escogencia del preconlracluaI: Capacitar al equipo! 4 de la Oficina Juridica, - 2020-10-19 2020/12/30 la Unidad Gestora del Contrato. La Supervisora del Contrato
.en cuenta la trazahlll.dacl permanente” de los preugs, es Capacitar al equipo de contratacion de la| proveedor, basada en el uso de Ia’\s de contratacion y demas actorgs Direccién de Contratacion, 2021/09/30 anexa Oficio forest radicado Proc #: 1818522 Fecha: 2020-11-
importante que el equipo de contratacion tenga una lista de Direccion de Gestion del Riesgo y demas actores; plataformas, - herramientas y _demasresponsables sobre contratacion Secretaria General (PIC). 30 17:00, enviado a la Oficina de Control Interno cumpliendo el
referencia o de base de precios para determinar los bienes y responsables, sobre Contratacién estatal en el mS"umen?f,Js de la Age’naa Namor_\al de esta!a}l, relaaonac!a con la urgencial 100% de las metas del Plan de mejoramiento.
servicios a contratar, como parte de las tareas y actividades| 2o de la ley 80 de 1993, (Urgencia Contratacién y segin normatividad| manifiesta y deméas normas legales
constantes que deben adelantar las Entidades que realizan la Manifiesta) Ley 1523 de 2012 (Calamidad vigente en materia contractual. en contfalamén es‘talaL_PIanllla de
compra de bienes, obras o servicios relacionados directamente apgpjica). asistencia y ewde@cla de la
conjurar las consecuencias del virus Covid-19, asi mismo es notificacion de la circular a las)
indispensable que éstas efectlen una verificacion (que se Oficinas Gestoras.
suniere sea diaria ante Ia coviintiura actual) a la evolucian de los
. . . Subir los documentos faltantes para completar el Publicar en la Plataforma del secop!
;Z“:\l” d;:j.ezs iie'er:(;?i;'gnglacg:“f:g;;wzzrm?sl di?”é;:':;:z':ﬁ:?;r: expedient_e contractual en la plataforma secop ii, ) . i la primera parte del contrato
del supervisor certiiicar la entrega a satisfaccién de los ftems el Supervisor del contrato debe tener en cuenta,{ Cumplir con lo establecido en el Manual|(etapa precontractual), Oficio al
17 " observacion con el fin que los préximos informesde Supervision y de Manual de|supervisor del Contrato por parte de Supervisor  del  Contrato, 10 1. 0,
contratados, Dentro del expediente contractual, no se observal s " y - N - 2 o 2020-10-19 2020-12-30 0 0%
publicado en el secop i la primera parte del contrato (parte de supervision  se realicen cumpllgn'do los| Contratacién de la ent\da‘dv relacionado|la Oficina Ges}ora recomendando’ Oficina Gestora.
. o deberes y obligaciones de la Resolucién 8200(con los soportes de supervision las  Observaciones del Grupo
precontractual del “con!ra!o) y el registro presupuestal se public6 tres del 02 de junio de 2017, manual del supervisor e Auditor en los informe de
veces en el secop i interventor. Supervision.
22.1, 22.2, 22.3, Contrato prestacion de servicios, Referencia Secop
I N° GRD-RE-20-0020, con fecha de RP 29 de abril de 2020.
Actualmente se encuentra ADJUDICADO Y CELEBRADO, contratista|
JOSE ELICEO PINILLA RICAURTE: Se observé lo siguiente: 1.
Revisada la seccién de documentos del contrato en SECOP Il no se| Subir a la Plataforma del Secop i y
observa cargado el formato Unico de hoja de vida del SIGEP, por expediente contractual los
ende, no se puede identificar la idoneidad del profesional. . ) documentos que  acrediten Ia
Incumpliendo presuntamente lo estipulado en el DUR 1083 de 2015|La Oficina Gestora y el Supervisor del contrato totalidad de la ejecucién del
Articulo 2.2.17.10 numeral 3 “Formato de hoja de vida “Estan|deben realizar seguimiento con el fin de contrato (informe  de _supervisor,
obligados a diligenciar el formato Gnico de hoia de vida Los determinar el cumplimiento por parte del o _ lactas y demas documentoZ) de Io
2. Al revisar el expediente electronico del contrato el dia 14 de agosto coniratista de la ejecucién del conirato soportante| Garantizar la publicacion de 1a totalidad contrario Liquidar unilateralmente el Oficina Gestora Supervisor 2020/12/30
2 dé 2020, a través de la plataforma SECOP Il se evidencia ta los documentos que acrediten Ia ejecucion ylde los soportes contractuales en las contrato. Oficio por parte de la| 3 del Contrato. 2020-10-19 2021/03/30 0 0%
b N ap " A ue estal o minacion del mismo, y actualizar el expediente|plataformas electrénicas definidas N por_parte .
incompleto y desactualizado el expediente del contrato, habida cuental contractual y la plataforma del secop ii. De lo Oficina Gestora al Superylspv del
que no se evidencia cargada el Acta de inicio, 3. Como no se contrario liquidar el contrato unilateralmente con Conlrglo_ por falta de segu_lmle_mo y
evidencian dentro del expediente, actas de supervision, es de resaltar| ¢ tin de cerrar el proceso. cumplimiento  a las  obligaciones
que no se logré establecer si el contrato cumpli6 su propésito. registradas en el Manual de
Incumpliendo presuntamente lo estipulado en la Resolucién 8200 del Supervision Resolucién 8200 del 02
02 de junio de 2017, articulo 11.2 numeral d: que establece que de junio de 2017.
“dentro de las funciones técnicas el supervisor debe cumplir con la
entrega de los informes en los tiempos propuestos y requeridos por el
Departamento en los cuales se presente el estado de ejecucion,
avance y terminacion de contrato o convenio”.
Expedientes contractuales|
debidamente diligenciados Fisico y| 2 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
en Secop Il
Acta Aclaratoria al contrato 1 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
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AVANCE

FECHA USO EXCLUSIVO
No DE DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) AACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DE MEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META I;E LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES AETES REALIZADA ST,
INTERNO)
1, Realizar el acta aclaratoria. 2, Capacitar a los|
funcionarios responsables de las Unidades|Dar cumplimiento a la normatividad
Gestoras; en todo lo relacionado con Ia§ normas|vigente: Ley 80 del 63, ley 1150 de Solicitud  de  Capacitacién  en » =
y procedimientos contractuales, mediante la[2007, Ley 1474 de 2011, Estatuto| Contratacion 1 2020-10-19 2020-12-30 Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
socializacién de los Decretos y Resoluciones que|Anticorrupcién Decreto Ley 019 de 2020, La Direccién de la Gaston del Riesgo, emiten circular
se han expedido frente al tema. 3, Realizar una[2012, y demas normas concordantes, N.02 para servidores responsables de los procesos en
capacitacion a los posibles Supervisores de los|Manual de contratacion de la| contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
L . o . procesos contractuales, en el alcance de sus|Gobernacion de Santander, Manual de de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los
g;‘gf{%lz Eﬁi‘;‘j\nzod; AS:[‘EI)C/-{?\ISA ’\én ;Tn%?nfeodeoloszfpceor\?:srs?s!\(l? funciones de seguimiento técnico, administrativo, [ Supervisor e interventoria (Res 8200 de Directores y Coordinadores| servidores publicos. Mediante procesos fores{r 1825560 | 4 50%
25A 1 se debe aclara la fecha toda vez’ que en letras dice Catorce y en financiero, contable y juridico que, sobre el|2017) asi como de las publicacionesregistro de capacitacion en 1 de Grupo Secretaria de salud 2020-10-19 2021-09-30 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la_ Sec.
nﬂmeru (15) cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido|que deben realizar en el SECOP|contratacion del departamento General y a Iq Direccion de Talento Humano, allegan copia del
. por la SSS, asi como de las publicaciones que|(Sistema Electrénico de Contratacion|_ . . - acta de reunion N. 13 de diciembre 9 del 2020 y registro de|
deben realizar en el SECOP (Sistema Electrénico Publica). 5, Socializar el Solicitud de Capacitacion en Secop 1 2020-10-19 2020-12-30 asistencia. (Falta la capacitacion)
de  Contratacion Publica). 4,|Manual  del Supervisor  de la] .
Socializar el Manual del Supervisor de la|Gobernacion de Santander, a aquellos| Registro de Capacitacion en Secop 1 2020-10-19 2021-09-30
Gobernacién de Santander, a aquellos|funcionarios que desempefian dicha . L
funcionarios que desempefian dicha funcién, 5,[funcién, igualmente socializara la guial Solicitud de Fapacllaclon enlManuaI 1 2020-10-19 2020-12-30
igualmente socializard la guia “Cémo usar el|“Cémo usar el SECOP II". de Supervisin e Interventoria
SECOP II".
Registro de Capacitacion en
manual de supervisor e 1 2020-10-19 2021-09-30 0 0%
Interventoria
Actualizacion de expediente en
1. Solicitar a la Secretaria General Capacitar al Dar cumplimiento a la normatividad|Secop Il v Expediente Fisico 2 2020-10-19 2021-03-30 _ _ 0 0%
los funcionarios responsables en el Manual de vigente del Manual de contratacion de la|Solicitud de Capacitacion en Secop 1 2020-10-19 2020-12-30 Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de
Gobernaciéon de Santander, Manual de . y . 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular
Supervisores e Interventores. 2, Solicitar a la Supervisor e interventoria (Res 8200 de Registro de Capacitacién en Secop 1 2020-10-19 2021-09-30 N.02 para servidores responsables de los procesos en|
Contrato Prestacion de Servicios, Referencia Secop II: N° GRD-RE20{ Secretaria General, capacitar a los Funcionarios 2017) asi como de las publicaciones| cﬁntratacnﬁn y demés funcionarios. Allegan copia del pantallazo
g%:ﬁNge‘gzaizsseﬁ/écﬁgn;‘;ﬁzmLeI-NAz FLEaR:\f\aTu?:iés;l\aSAriﬁgoz ::p:(liigwlagejio:frlassa?ozn”' eI3A Sg?ssllzir el que deben realizar en el SECOP dsgIgﬁ”gs;.ngmi‘,iﬂiﬂganual 1 Directores y Coordinadores| 2020-10-19 2020-12-30 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los 4 50%
26 0 Niree " (Sistema Electrénico de Contratacién P de Grupo Secretarfa de salud servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 Y|
Secretaria General, la firma el Director de Gestion del Riesgo|Expediente fisico, 4. enviar comunicacion a los| " - - - — - . I
: n . N N Publica). Socializar el Manual dellRegistto de Capacitacion en del departamento 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
(actualizar los formatos). 3 Incumpliendo presuntamente lo estipulado|funcionarios encargados de realizar el proceso Supenvisor de la  Gobernacion de General y a la Direccion de Talento Humano. allegan copia del
en la Resolucion8200 del 02 de junio de 2017. Art. 5 precontractual y contractual, con el fin de evitar el upervi ! manual B de supervisor e 1 2020-10-19 2021-09-30 y aa ireccl - u : allegan copi
copie y pegue en los formatos parametrizados, Samandez, a aquellos funcionarios que|interventoria acta de reunion N. 13 de diciembre 9 del 2020 y registro _de
por la Oficina Juridica y Sistemas Integrados de desempefian dicha funcién, iguaimente Enviar Oficio a los funcionarios|
o socializara la guia “Coémo usar el
Gestion SECOP II". encargados de realizar los procesos| 1 2020-10-19 2020-12-30 0 0%
precontractuales y contractuales
En el contrato con referencia GRD-RE-20-0034 SECOP I, se Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
evidencio lo siguiente: 1. Al revisar el expediente electronicos 2020, La Direccion de la Gaston del Riesgo, emiten circular,
evidencia que no registran los documentos relacionados con los N.02v para servidores responsables de 'Ios procesos en
antecedgntes dlsClpImanos_' del contratlsta,_ {ncumpllendu lo Darle cumplimiento a la normatidad Jici o ! contratacién y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
establecido en la Resolucion N. 8200 de junio 02 de 2017)) ooociiar a1 equipo de contratacion de lalvigente de la Entidad con relacional | SOICHar capacitacion y: elaborar de socializacion de la circular N 02 del 03 de diciembre a los| §
%an._ll.l,hteral S claue des;ablece que los su;;enélsolres ddentro de .I?S Direccion de Gestion del Riesgo y Secretaria de|Manual de Supervision y Manual de doef'i':sainlg;;:peg)' i‘:;;i nﬁ’\f\ anual 2020-12-30 servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y| 3 50%
o e e et ?Z."';Z:L??E‘"’.éiam?srﬁos°°§?:rﬂéi°§’e". Salud , y demés actores responsables, sobre la| Contratacién P y i Direccion Gestén del Riesgo 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la_Sec.
29 articulo 11.6 liberal b "los supervisores dentro de Iés funciones identificacion y  disposicion  correcta  de 3 y Secretaria de Salud 2020-10-19 Generalya[a Direccion de Tglen!o Humano, allegan copia del
administrati‘vas deben revisar que el expediente electronico o fisico documentos en el SECOP Il socializando el ac?a de_reunlén N. 13 dg dlplembre 9 del 2020 y registro de
- Manual de Supervisibn e interventores, asistencia. (Falta la capacitacion)
del contrato este completo, sea actualizado constantemente y cumplal - .
N establecido y adoptado por la Gobernacién.
con la norma vigente . En cuanto a los soportes de antecedentes Capacitar a los servidores ptiblicos de la i .
fiscales y dlsclp!lnanos, si bien es cierto, la hoja Fie vida fue aprqbgda entidad en el manejo de la Plataforma Reghzgr . Capacltaclones.
por la Secretaria General y registrada en el Sigep, estos requisitos secop Il con el fin de mantener los socializacion sobre el manejo de la 2021-00-30 0 0%
son esenciales y deben subirse a la plataforma Secop con el fin de expedientes contractuales y la plataforma del Secop Il 'y registro
dar cumplimiento al principio de publicidad y Transparencia. plataforma actualizados de asistencia.
Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
1-Establecer directrices a través de 2020, La Direcciéq de la Gastén del Riesgo, emiten circular|
comunicacién escrita a cada supervisor| N.02 p_a'ra sewlqores respo_nsables de IO.S procesos en
1-Dar aplicacién a los formatos establecidos y|ly servidor plblico que participe|Solicitar capacitacion y elaborar [d:gng:clia;ilggci)égijrgal:f;:gLTQ?RJUEQAgzlg?)gC;glzigiimggaﬁég
parametrizados para elaborar las diferentes actas|directamente en el proceso y realizar|Oficios a los supervisores - Manual 2020-12-30 senvidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 3 50%
En el contrato con referencia GRD-RE-20-0042 SECOP I, se|de la entidad. capacitacion en el manejo de la|de capacitacion y Contratacion. 1825569 depl 15 de.diciembre solﬁ:ilan capacitacion a la Secy
evidencio lo siguiente: 1. Al revisar el expediente electrénicos plataforma Secop ii para el proceso de G ) la Di ion de Talento H P I ia d I
evidencia que no registran los documentos relacionados con los contratacion de la Gobernacion. eneraly a la Direcclon de falento Humano, atlegan copia e
antecedentes disciplinarios del contratista, incumpliendo lo es aCFa de_reunlon N. 13 d? dlg]embre 9 del 2020 y registro de
establecido en la Resolucién nimero 8200 de junio 2 de 2017 asistencia. (Falta la capacitacion)
articulos 11.1 literal S y articulo 11.6. - 2.- A la fecha de revision , en — — — - — " " "
30 el expediente electrénico se evidencio que no se registran documentos . 2-Realizar capacitacion y SO‘CI.E}hZaCIOn Rea_\llz_ar - Capacltgclones, 5 Dgeccwon Gedsuosn Id;l Riesgo 2020-10-19
como acta de inicio, pago de seguridad social, tampoco se evidencian 2—presentar y subir a la plataforma Secop II los qel mar)ual de - supervision e socializacién sobre el manejo dg la y Secretaria de Salu 2021-00-30 0 0%
informes de supervision. Se recomienda tener presente el formato informes correspondientes al proceso. interventoria Resolucion 8200 de junio plalaff)rma _del Secop Il y registro
parametrizado con el cédigo (AP-JC-RG--06) ACTA DE INICIO, el de 2017. - de asistencia.
cual debe ser diligenciado en su totalidad en todos los campos, sin(3. Solicitar capacitacion y socializacién de los 3-Socializar la c"'fi_”la" N-O?9 de 2014 202012 .
enmendaduras, esto acarrea un incumplimiento @ la Auditoria| manuales de supervisién y contratacién. (Registro y trazabilidad de los procesos 020-12-30 0 0%
Externa del INCONTEC. en la herramienta forest.
4- Cumplir con las directrices implementadas en
lo relacionado con la Utilizacion de la Elaborar acta aclaratoria y subirlas| 0 0%
Herramienta Forest. 4-Realizar acta aclaratoria y subirlas a al Secop I 2021-03-30
- - . - la Plataforma Secop el
5- Capacitar y socializar a los servidores publicos 0 0%

en el manejo de la plataforma Secop II.
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AVANCE
FECHA (USO EXCLUSIVO
No DE DESCRIPCION DEL HALLAZGO (BREVE) AACCION DE MEJORA (CORRECTIVA Y/O PREVENTIVA OBJETIVO META UNIDAD DE MEBIDA RESPONSABLE FECHA INICIO TERMINACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS META DE LA OFICINA DE
HALLAZGO DE LAS METAS ACTIVIDADES AT REALIZADA ST,
INTERNO)
Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
1-Socializar mediante capacitacion los 2020, La Direccién de la Gaston del Riesgo, emiten circular
En el contrato con referencia Secop Il GRD-RE-20-0046 se|servidores publicos y contratistas la Circular Solicitar capacitacién y elaborar| N.02 para servidores responsables de los procesos en
evidencio lo siguiente: 1. Al revisar el expediente electrénicos|N.09 de julio de 2014 , tramites a través de la Oficios a los supervisores - Manual contratacién y demés funcionarios. Allegan copia del pantallazo
evidencia que no registran los documentos relacionados con los|herramienta forest , el Manual de Contratacion| de capacitacion y Contratacién | 2020-12-30 de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los 3 50%
antecedentes disciplinarios del contratista, en cumplimiento lo es|Resolucién N.12629 de junio de 25 de 2015 y la circular informativa en el manejo de servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 vy
establecido en la Resolucion nimero 8200 de junio 2 de 2017|Resolucién 8200 de junio 2 de 2017 Manual de | utilizacion de la herramienta| 1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacion a la Sec.
articulos 11.1 literal S y articulo 11.6 2.- A la fecha de revisién , en|Supervision e interventoria Normatividad(Dar ~ cumplimiento a la  normas|Forest. Direccion Gestion del Riesgo) General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
31 el expediente electrénico se evidencio documentos como acta de inicio| Departamental. establecidas por la Entidad , adoptando 4 Secretaria de Salud 9 2020-10-19 acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
mal diligenciada , comunicaciones sin fecha y sin el registro del los procesos y procedimientos y asistencia. (Falta la capacitacion)
proceso en la plataforma forest. Se recomienda tener presente el
formato parametrizado con el cédigo (AP-JC-RG--06) ACTA DE|2- Elaborar circular informativa donde se reiteral
INICIO, el cual debe ser diligenciado en su totalidad en todos los|a los servidores publicos y contratistas la| Realizar Capacitaciones, 0 0%
campos, sin enmendaduras, esto acarrea un incumplimiento  a la|utilizacién de la herramienta Forest. socializacion sobre el manejo de la| 2021-00-30
Auditoria Externa del INCONTEC. — plataforma del Secop Il 'y registro
3--Dar aplicacion a los formatos establecidos y]| de asistencia.
parametrizados para elaborar las diferentes actas 0 0%
de la entidad.
1-Socializar mediante capacitacion los| Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
servidores publicos y contratistas la Circular Solicitar capacitacion y elaborar| i obli ia Decreto P ial y circular
N.09 de julio de 2014 , tramites a través de la| Oficios a los supervisores - Manual departamental.
herramienta forest , el Manual de Contratacion| de capacitacion y Contratacion vy 2020-12-30 Allegan pantallazos de la solicitud de socializacion de la circular 1 70%
Contrato GR- CD -20-0375 - Si bien es cierto estamos en una época Resoluc!t?n N.12629 qe junio de 25 de 2015 y la circular |nforma1|va enel manejo de a todos los serwdgres pghllcus a trave}s» fje la |qtrar_1let y los
de pandemia, no se debe desconocer que la Entidad cuenta con un Resoluc|op 8200 de junio 2/de 2017 Manual de La utiizacién de la herramienta respectivos correos |ns!|luc|gnales - Se solicité capacitacién a los
manual de Supenvision e interventoria y con un manual de Supervision e interventoria Normatividad Forest. superwso_rles y servidores publicos en el manejo del SECOP I,
Contratacién y con directrices para el manejo de la correspondencia| Pepartamental. Dar cumplimento a la normas Secretaria General-Direccion contratacion estatal entre otras.
32 a traviesa de la herramienta forest . En relaciéon a que los informes de establecidas por la Entidad , adoptando 4 de Gestion del Riesgo,| 2020-10-19
supervision , e informes del contratista se convirtieron en un corte y]| los procesos y procedimientos Supervisor del Contrato
pegue en las cuatro actas presentadas , es recomendable subir a la
plataforma del secop Il dichas evidencias ificando la
actividades realizadas en cada periodo o etapa del proceso.
2- Elaborar circular informativa donde se reitera Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
a los servidores publicos y contratistas la Realizar Capacitaciones, 2021-09-30 'g';m:r'gemtz‘zg obligatoria  Decreto  Presidencial y - circular 1 100%
utilizacién de la herramienta Forest. socializacién sobre el manejo de la| P .
plataforma del Secop Il 'y registro
de asistencia.
3-. Subir los informes de Supervision y Actas con La Direccion de la Gestion del Riesgo allegarén copias de las
el fin de complementar el expediente contratual y| 2021-09-30 actas y se evidencia la actualiacion del expediente contractual 1 100%
la plataforma secop I en secop i
Mediante Proceso forest # 1820769 del 03 de diciembre de|
2020, La Direccién de la Gastén del Riesgo, emiten circular|
N.02 para servidores responsables de los procesos en
contratacion y demas funcionarios. Allegan copia del pantallazo
de socializacién de la circular N 02 del 03 de diciembre a los|
servidores publicos. Mediante procesos forest 1825560 y
1825569 del 15 de diciembre solicitan capacitacién a la Sec.
gg?e‘::fcigesszv'lf'ﬁ gsg_;EES_'Z%'_\‘D’;;ES Cco?t’;/alxi Jﬁ'féo.siﬁg Solicitar capacitacién y elaborar] General y a la Direccion de Talento Humano, allegan copia del
Buitrago Valencis 6ficina Gestora. DIREéCIC’)N DE Gestién del Oficios a los supervisores - Manual Oficina Gestora, Supervisor acta de reunién N. 13 de diciembre 9 del 2020 vy registro de
Ries g Supervisor ALEXANDER; TORRES: 33.1 Dentro del de capacitacion y Contratacion vy del Contrato, Direccion de 2020-10-19 2020-12-30 asistencia. La Secretaria General presenta, copia del proceso 1 50%
e e?iiénte zlectrdnico e reposa en la Ia!a‘form‘a SECOP 1l ) o . circular informativa en el manejo de Contratacion Secretaria forest # 1820461 del 03 de diciembre de 2020 a la Direccion de
reX\‘/Jisada o1 04 do A ustoqde zgzo Presunt:mente e evidenciae); Realizar seguimiento porparte de las Oficinas la utilizacion de la herramienta Genearl (PIC). Talento Humano solicitud de inclusion de capacitacion PIC
- . g Lo . Gestoras y Supervisor del Contrato, con el fin de Forest. 2021, igualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion|
diligenciamiento del formato Gnico de hoja de vida en el SIGEP. determinar el cumplimiento por parte del de Contratacién Bienes y servicios la capacitacién para los|
°°'I“"a“|5‘a fde la elTCUC',O'T deldc?nlralo su‘t‘)lendol cumplimiento  a contratistas. Allegan circular N. 0023 de noviembre 17 de 2020
33 a adpala orma eectrlon:ca : SECOP 1Y &l ostablecidas por la Entidad , adoptando| i tacion  obligatoria Decreto Presidencial |y circular
expediente  contractual los  documentos quel, o coqq v procedimientos departamental, ~ allegan  pantancipio de  publicidad |
soporten y acrediten la ejecucion del contrato el Transparencia. mejoramiento.a actual) a la evolucion de los|
100%. Igualmente requerir al contratista para que precios asociados a dichos bienes, obras o servicioscados a que!
suba los documentos que faltan y demuestren la actuacion perten
ejecucion del mismo.
33.2 Se evidencia que el expediente contractual esté incompleto Realizar Capacitaciones, Oficina  Gestora, Supervisor,
y desactualizado puesto que no reposan acta de supervision socializacién sobre el manejo de la del Contrato E’)irecc;\)c')n de| 2020-10-19 2021-00-30 0 0%
parciales, informes de actividades del contratista, pagos de seguridad plataforma del Secop Il y registro Contratacion. '
social entre otros. de asistencia. )
33.3 Dentro del expediente electronico que reposa en la plataformal
SECOP |l y revisada el 04 de agosto de 2020. Se establecid Subir los documentos pendientes Oficina Gestora, Supervisor,
presuntamente que algunos documentos no se encuentran que soporten la ejecucion del del Contrato, ' P 2020-10-19 2021-03-30 0 0%
debidamente identificados a que actuacién pertenecen y no contrato por parte del supervisor. '
reposan en la seccién correspondiente.
Solicitar capacitacion y elaborar|
Oficios a los supervisores - Manual
34.2: Contrato de SERVICIOS DE APOYO A LA GE§T|°ON COMO Realizar seguimiento porparte de las Oficinas de capacitacion y Contratacion y 2020-12-30
AUXILIAR DE ENFERMERIA, con Referencia Secop Il: N° GRD-RE-, " y circular informativa en el manejo de
S Gestoras y Supervisor del Contrato, con el fin de Y .
20-0029, por valor de $7.500.000, con fecha de inicio 08 de mayo de N L I utilizacion de la herramienta
o . |determinar el cumplimiento por parte del
2020, a la fecha de revision se encontraba en EJECUCION, ista de la e ion del biend Forest. Ofici G s
Cantraticta SANNRA PATRICIA | EAN GARZON Ofirina Gastara |ONTALStA de la ejecucion del contrato subiendo rimnlimientn a icina Gestora, - Supervisor
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34 DIRECCION DE Gestion del Riesgo, Supervisor ALEXANDER|2 '@ plataforma e'ec"(’”:fs‘ del secop ii yua‘ establecidas por la Entidad , adoptandol 105 pendient 3 ?;' mgfanctl'g;" D"escec\';ztafiz 2020-10-19
TORRES: 34.2 Dentro del expediente electrénico que reposa en la soporten y acrediten la ejecucion del col ntratg el los procesos y procedimientos ubir los noculmep S ’_’z" dleln es eneral (PICi 2021-03-30 0%
plataforma SECOP Il y revisada el 04 de Agosto de 2020. Se 10?)% p L)l/almente e ueriJr al contratista para quel que'sotpo en la nejedu.:m n del 9 el
establecié presuntamente que algunos documentos no se encuentran suba I'Dsg documenlosq ue faltan demu?a streg la contrato por parte def supervisor.
debidamente identificados a que actuacién pertenecen y no reposan eiecucion del mismo. a y Real —
en la seccién correspondiente. ) . ea_ |z_ar gapacltauones, .
socializacién sobre el manejo de la
. 2021-09-30 0%
plataforma del Secop Il y registro
de asistencia.
1. Una vez realizada la Auditoria al proceso, se concluye que, no
obstante reconocer que se viene adelantando un proceso apropiado,
con servidores publicos idéneos, se hace necesario elaborar un 1-Realizar mesas de trabajo con la Secretarial
manual de procedimientos para la aplicacién y manejo del Secop I, ya| General, Secretaria de Pla njeacién _ Direccion de 1-Establecer mediante acta y de manera|
que se requiere que todos los servidores publicos adquieran dicho Sistema‘s Integrados de Gestion, Direccion de| conjunta las acciones a realizar en el Allegan copia del acta N. 001 del 14 de octubre de 2020 a|
conocimiento y destreza en el manejo de las herramientas| Contratacion g con el acoml aramiento plan de mejoramiento, las fechas y los|1 - Acta y registro de asistencia 2020-12-30(traves de la plataforma virtual ZOOM, pantallazo de asistentes 33%
tecnolégicas existentes y que constituyen uno de los factores Asesoria de' la Oficina Juridica. pcon el fin dg responsables con el fin de subsanar los
relevantes del proceso, para establecer mecanismos de control y| ~-> . : ' hallazgos encontrados
N £ definir las acciones a realizar.
autocontrol que deben ser implementados en aquellas areas y/o
actividades delegadas y de responsabilidad del Nivel Directivo y su
equipo de colaboradores.
Secretaria General-
Secretaria de Planeacion -
Direccion de Sistemas
2- Guia adoptada por la Direccion Integrados  de  Gestién- Allegan copia del pantallazo de la modificacion de la cuenta
35 2-Adoptar e implementar en la Gobernacién de|2-Elaborar y publicar la guia para|de Contratacion con 18 famie y i 2020-10-19 rechaza por el supervisor , procedimienyo para publicacion de
Santander la Guia para realizar la Gestion|realizar la gestion contractual en ellacompafiamiento y asesoria de la| de la Direccion  de| 2021-06-30 informe del supervisor ,procedimiento de publicacion de cuenta 33%
2.-Asi mismo dentro del informe se incluyé a la Oficina Juridica y la Contractual en el Secop Il expedida por Colombia[Secop Il y en el Sistema Integrado de|Oficina Juridica, acto inis il Contratacion B Oficinal de cobro para contratistas, las cuales se encuentran en la
L - N o a i . y compra eficiente. Gestion. publicado por  Sistemas Integrados| Juridica. Secretaria General| pagina web de la Entidad link
Direccion de Contratacion, con el fin se coordine conjuntamente con d ” _
e . > I 9 e Gestion (PIC). t yp2gobsan.blogspot.com/?m=1.
las Oficinas Gestoras la implementacién y socializacién de la Guial
para hacer la gestion contractual en el SECOP I, dentro del manual
de contratacion, igualmente se elabore el pr imi en el proceso:
Juridica y Contratacion de los tramites y requisitos de la contratacion
publica en época de emergencias, la cual debe ser elaborado,
adoptado e implementado en Sistema Integrado de Gestion. Una vez 3- Capacitar a Todas las Allegan copia del proceso forest n. 1820461 del 03 de dicembre|
se e_stableztfa,‘ dicho tramite se requiere ser socializados a todos 3- Capacitar a los servidores publicos de| Dependencias de la Entidad sobre de 2020 a la Direccion de Talento Humano solictud de|
servidores pablicos de la entidad. 3-Realizar las capacitaciones en el manejo delfla  Gobernacion ~de  Sanatnder,[manejo de secop ii y notificacion 2021-09-30 inclusion de capacitacion PIC 2021 23%

Secop Il 'y en la Guia adoptada

supervisores y contratistas en el manejo
del Secop I, teniendo en cuenta la Guia.

de la Guia respectiva a los|
funcionarios encargados de la
Plataforma Electrénica del Secop ii

lgualmente solicitaran a la Secretaria General - Direccion de|
Contratacion Bienes y servicios la capacitacion para los
contratistas

BENJAMIN GUTIERREZ SANABRIA
Jefe Oficina de Control Interno

Consolidé: Maria Trinidad Avellaneda Montero - Oficina de Control Interno - Equipo Auditor

MARIA TRINIDAD AVELLANEDA MONTERO
Profesional Universitario Oficina de Control Interno.

Reviso: Benjamin Gutierrez Sanabria - Jefe oficina de Control Interno
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