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Departamento de Santander
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ORDENANZA No. 44 de 03 DIC18

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INSTITUCIONALI-
ZA LA COCINA TRADICIONAL DE SANTANDER 

Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus atribuciones legales y especial en las 
conferidas en el numeral 5 del Art. 300 y 352 de la 
Constitución Política, La Ley 397 de 1997 y La Ley 
1185 de 2008 y Decreto 2941 de 2009.

CONSIDERANDO:

1.	 Que la Conferencia General de las Naciones 
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cul-
tura, denominada en adelante “la Unesco”, en 
32ª reunión, celebrada en Paris del 29 de sep-
tiembre al 17 de octubre de 2003, refiriéndose 
a los instrumentos internacionales existentes en 
materia de derechos humanos, en particular a 
la Declaración Universal de los Derechos Huma-
nos de 1948, al Pacto de Derechos Económicos, 
Sociales y Culturales de 1966 y al Pacto Interna-
cional de Derechos Civiles y Políticos de 1966. 
Considerando que reviste el Patrimonio cultural 
inmaterial, crisol de la diversidad cultural y ga-
rante del desarrollo sostenible, como destaca 
en la recomendación de la Unesco sobre la Sal-
vaguardia de la cultura tradicional y popular de 
1989, así como en la Declaración Universal de 
Unesco sobre la Diversidad Cultural de 2001 y 

en la Declaración de Estambul de 2002, aproba-
da por la Tercera Mesa Redonda de Ministros de Cul-
tura, se considera la inestimable función que cumple 
el patrimonio cultural inmaterial como factor de acer-
camiento, intercambio y entendimiento entre los seres 
humanos.

2.	 Que la Constitución Política de Colombia (Articulo 8, 
Articulo 72, Articulo 95, numeral 8), refiere que la cultu-
ra en sus diversas manifestaciones es fundamento de 
la nacionalidad”, dice la Constitución Política de Colom-
bia de 1991. Este postulado muestra el significado de 
la cultura en el proyecto de construcción de la nación 
y convoca admirar la historia de la cultura en Colombia 
en sus diversos procesos para comprender que en la 
perspectiva de una “larga duración”, y a responder a 
las demandas en este campo desde el Estado, desde 
la sociedad civil y desde la academia.

3.	 Que la Ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura 
incluye como parte del patrimonio cultural las manifes-
taciones de cultural inmaterial.

4.	 Que la Ley 1037 de 2006 por medio del cual se aprue-
ba la Convención de Salvaguardia del Patrimonio 
Cultural Inmaterial, aprobada por la Conferencia de 
la Unesco en su XXII reunión, celebrada en Paris y 
clausurado el 17 de octubre de 2003, cuya finalidades 
son: Salvaguardar el Patrimonio Cultural Inmaterial, 
Respetar el Patrimonio Cultural Inmaterial de las co-
munidades, grupos e individuos que se traten, sen-
sibilizar en el plano local, nacional e internacional a 
la importancia del patrimonio cultural inmaterial y su 
reconocimiento reciproco.
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5.	 Que la Ley 1185 de 2008 modifica la Ley Gene-
ral de Cultura y que propone, en su articulado la 
salvaguardia, protección, recuperación, conser-
vación, sostenibilidad y Divulgación del PCI (Pa-
trimonio Cultural Inmaterial), con el propósito de 
que sirva de testimonio de la identidad cultural 
nacional, tanto en el presente como en el futuro.

6.	 Que el Decreto 2406 de 2005, crea la Comisión 
Intersectorial Nacional de Patrimonio Mundial, 
integrada por las distintas involucradas en el 
manejo, cuidado, protección del patrimonio cul-
tural y natural de la Nación, y que evalúa y con-
ceptúa las nuevas propuestas de Inscripción de 
Bienes en la Lista de Patrimonio Mundial.

7.	 Que el Decreto Reglamentario 2941 de 2009, 
por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 
397 modificada por la Ley 1185, en lo corres-
pondiente al Patrimonio Cultural de la nación 
de naturaleza inmaterial.

8.	 Que la Resolución 0263 de 2004 crea el Comité 
de Patrimonio Inmaterial, reglamenta su com-
posición, funciones y régimen de sesiones.

9.	 Que la Resolución 0168 de 2005, establece los 
criterios, competencias, requisitos y procedi-
mientos para evaluar y declarar un bien inma-
terial como Bien de Interés Cultural de Carácter 
Nacional y se dictas otras disposiciones.

10.	 Que la Política de Salvaguardia del Patrimonio 
Cultural Inmaterial (PCI) abarca un vasto cam-
po de la vida social y está constituido por un 
complejo conjunto de activos sociales, de ca-
rácter cultural, que le dan a un grupo humano 
sentido, identidad y pertenencia. Comprende 
no sólo los usos, representaciones, expresio-
nes, conocimientos y técnicas de un grupo hu-
mano, que hunden sus raíces en el pasado y 
que se perpetúan en la memoria colectiva, sino 
también los apropiados socialmente en la vida 
contemporánea de las comunidades y colecti-
vidades sociales. Comprende además los ins-
trumentos, objetos, artefactos y espacios cul-
turales que les son inherentes a dichos activos 
sociales.

11.	 Que el Plan de Desarrollo “Santander Nos Une” 
2016-2019, busca recuperar el orgullo, la no-
bleza y la solidaridad  de toda la santanderea-
nidad y espera recuperar espacios de intercam-
bio de cultura, costumbres, saberes y sabores 
entre todas las provincias del Departamento 

de Santander, es por eso que su Programa 1: 
Tema 4.1.7: Tema de Desarrollo de la Cultura 
“En Santander Nos Une lo Autóctono y Patrimo-
nial” busca Salvaguardar, proteger, recuperar, 
conservar, asegurar la sostenibilidad y divul-
gación del patrimonio cultural santandereano, 
para que contribuya en la identidad cultural y 
del legado de las generaciones futuras.

12.	 Que con base a lo anterior se hace necesario 
diseñar e implementar una Política Publica en 
el Departamento de Santander de conformidad 
al desarrollo Cultural “Santander Nos Une Lo 
Autóctono y Patrimonial”.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Institucionalizar la Coci-
na Tradicional de Santander en lo concerniente a 
la creación, realización, producción, conservación, 
difusión y aseguramiento para la divulgación en la 
construcción de la identidad cultural del Departa-
mento de Santander.

PARAGRAFO: con la Institucionalización de la coci-
na tradicional de Santander se busca implementar la 
Política Publica, con el fin de realizar el proceso de 
caracterización del sector y presupuestar la inves-
tigación con el propósito de la salvaguarda de las 
mismas.

ARTICULO SEGUNDO: El Gobernador de Santan-
der diseñará e implementará una Política Pública de 
conformidad al desarrollo cultural “Santander Nos 
Une Lo Autóctono y Patrimonial”, con el fin de salva-
guardar, proteger, recuperar, conservar, asegurar la 
sostenibilidad y divulgación del Patrimonio Cultural 
Santandereano, que permita contribuir en la cons-
trucción de nuestra identidad cultural.

ARTICULO TERCERO: Para dar cumplimiento a la 
presente Ordenanza, el Gobernador de Santander, 
a través de la Secretaría de Cultura y Turismo de 
Santander, coordinara con las Entidades Públicas y 
Privadas, todas aquellas actividades y estrategias 
necesarias que se requieran para tal fin.

ARTICULO CUARTO: El Gobierno Departamental a 
través de la Secretaria de Cultura y Turismo, imple-
mentará las acciones requeridas para el cabal cum-
plimiento de la presente Ordenanza y realizará las 
acciones presupuéstales necesarias que garanticen 
la financiación para la creación e implementación de 
la Política Publica del desarrollo cultural de “Santan-
der Nos Une Lo Autóctono y Patrimonial”.
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ARTICULO QUINTO: Las Autorizaciones al Señor Go-
bernador para el cabal cumplimiento de la presente Or-
denanza serán otorgadas por un término de seis (06) 
meses contados a partir de la fecha de su publicación.

ARTICULO SEXTO: La Secretaría de Cultura y Turismo 
del Departamento de Santander, en cada Periodo de Se-
siones Ordinarias de la Honorable Asamblea Departamen-
tal de Santander, presentará un informe integral del desa-
rrollo, ejecución y cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Ordenanza rige 
a partir de la fecha de su publicación.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los 3 de diciembre de 2018 

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 47 DIC 2018

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA Y SE ESTA-
BLECE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, 
LOS LINEAMIENTOS DE LA POLITICA PUBLICA 
PARA LA GENERACION DE EMPLEO CON CALI-
DAD Y SE GARANTIZA EL DERECHO A UN TRA-
BAJO DIGNO Y DECENTE Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES.”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE 
SANTANDER

EN USO DE ATRIBUCIONES CONSTITUCIONA-
LES, LEGALES Y REGLAMENTARIAS Y EN ESPE-
CIAL LAS CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 25 Y 
300 NUMERAL 1 Y 7 DE LA CONSTITUCION POLI-

TICA, Y LEYES 278 DE 1996 Y 411 DE 1997 Y,

CONSIDERANDO:

1. Dentro de las competencias y funciones de las 
Asambleas Departamentales, está velar por el de-
sarrollo económico y social de la sociedad.

2. 	 Se hace necesario adoptar planes y programas de 
desarrollo económico encaminados, al progreso de 
las regiones, por tal razón se deben priorizar a los 
trabajadores con el fin de garantizarles la materia-
lización de sus derechos, para alcanzar en buena 

medida el objetivo principal que es llegar al Trabajo 
Digno y Decente.

3. 	 El Trabajo Digno y Decente está cimentado en la 
Constitución Política de Colombia Articulo 2 De los 
fines esenciales del Estado y 53 De los Principios 
mínimos fundamentales en el trabajo, los cuales re-
zan sobre igualdad de oportunidades para los traba-
jadores; remuneración mínima, vital y móvil, propor-
cional a la cantidad y calidad del trabajo; estabilidad 
en el empleo; irrenunciabilidad a los beneficios míni-
mos establecidos en las normas laborales; facultad 
para transigir y conciliar sobre derechos inciertos 
y discutibles; situación más favorable al trabajador 
en caso de duda en la aplicación e interpretación 
de las fuentes formales de derecho; primacía de la 
realidad sobre las formalidades establecidas por 
los sujetos de las relaciones laborales; garantía a la 
seguridad social, la capacitación, el adiestramiento 
y el descanso necesario; protección especial a la 
mujer, la maternidad y al trabajador menor de edad, 
además, lo constituye el conjunto de condiciones 
mínimas en las cuales se debe desarrollar una re-
lación laboral, elementos claramente definidos por 
los tratados internacionales, la Constitución y la ley, 
relación laboral que debe proteger el Estado, muy 
especialmente en aquellas garantías que tienen 
que ver con el derecho de asociación, negociación 
colectiva y todos los inherentes a su pleno ejercicio.

4. Que la (OIT) Organización Internacional del Traba-
jo viene promoviendo un programa para el Trabajo 
Decente que integra cuatro objetivos, a saber:

 
A. Crear trabajo: una economía que genere oportuni-

dades de inversión, iniciativa empresarial, desarro-
llo de calificaciones, puestos de trabajo y modos de 
vida sostenibles.

B. 	Garantizar los Derechos de los trabajadores: para 
lograr el reconocimiento y el respeto de los dere-
chos de los trabajadores. De todos los trabajadores, 
y en particular de los trabajadores desfavorecidos o 
pobres que necesitan representación, participación 
y leyes adecuadas que se cumplan y estén a favor, 
y no en contra, de sus intereses.

C. 	Extender la protección social: para promover tan-
to la inclusión social como la productividad al ga-
rantizar que mujeres y hombres disfruten de con-
diciones de trabajo seguras, que les proporcionen 
tiempo libre y descanso adecuados, que tengan en 
cuenta los valores familiares y sociales, que con-
templen una retribución adecuada en caso de pér-
dida o reducción de los ingresos, y que permitan el 
acceso a una asistencia sanitaria apropiada.
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D. Promover el dialogo social: la participación de orga-
nizaciones de trabajadores y de empleadores, sóli-
das e independientes, es fundamental para elevar 
la productividad, evitar los conflictos en el trabajo, 
así como para crear sociedades cohesionadas.

5. 	 Que el Plan Nacional de Desarrollo 2014 -2018 en 
el artículo 74 de la Ley 1753 de 2015 expresa: El 
Gobierno Nacional bajo la coordinación del Ministerio 
del Trabajo, adoptará la política nacional de trabajo 
decente, para promover la generación de empleo, la 
formalización laboral	 y la protección de los tra-
bajadores. Y en su inciso segundo dispone que las 
entidades territoriales formularán políticas de trabajo 
decente en sus planes de desarrollo, en concordan-
cia con los lineamientos que expida el Ministerio del 
Trabajo”, y o los contenidos que disponga en los ins-
trumentos de planificación Nacional de los siguientes 
Gobiernos, con materia de trabajo Digno y decente.

6. 	 Mediante pacto firmado por el trabajo decente de 
fecha 4 de abril de 2016, suscrito por el Gobierno 
Santander NOS UNE 2016-2019 del Dr. DIDIER 
ALBERTO TAVÉRA AMADO Gobernador, el Mi-
nisterio de Trabajo y el sector trabajo Dr. LUIS 
EDUARDO GARZA.

7. Mediante el pacto por el trabajo decente de fecha 9 
de octubre de 2018, suscrito por: delegados, repre-
sentantes de trabajadores, empleados instituciones 
de Gobierno y la ciudadanía en General.

8. 	 Que la Agenda Nacional de Competitividad y la 
Agenda Interna para la Productividad y Competi-
tividad para Santander, expresa aspectos sobre el 
mercado laboral, y formalización; que el Plan de 
Impulso de Empleo y Productividad apunta a la 
creación de empleo en sectores estratégicos.

9. Que el Ministerio de Trabajo ha señalado como li-
neamientos de trabajo decente, los cuatro objetivos 
estratégicos que integran el trabajo decente en las 
disposiciones de orden internación ya referidos y 
que ha incorporado un quinto objetivo que apunta 
a la Territorialización de la Política Pública de Tra-
bajo Decente, en plena concordancia con el inciso 
segundo del artículo 74 del Plan Nacional de De-
sarrollo y la estrategia de Asistencia Técnica que 
le Ministerio del Trabajo ha prestado a los entes 
territoriales para la formulación de lineamientos e  
instrumentalización de política pública de traba-
jo decente.. El Gobierno Nacional el pasado 9 de 
octubre suscribió el Pacto por el Trabajo Decente, 
entendido i como el derecho al ingreso justo y pro-
porcional al esfuerzo realizado, ejercido en condi-
ciones de libertad, equidad, seguridad y dignidad 

humana y en el respeto de los principios de equi-
dad de género y no discriminación.

10. Que considerandos la: Constitución del 91, funcio-
nes de las asambleas; leyes: (2001) Ley 715 de 
2001 “Por la cual se dictan normas orgánicas en 
materia de recursos y competencias para organizar 
la prestación de los servicios de educación y salud, 
entre otros; Decreto 1222 de 1986.

11. Que dentro del plan de desarrollo Departamental 
Santander Nos Une 2016-2019 se contempla el 
fortalecimiento a las diferentes instancias de parti-
cipación ciudadana y de libre asociación, la política 
pública del empleo digno y decente es una función 
regulada, controlada, vigilada y promovida por el 
Estado atreves de “ sus entes territoriales.

	 Que disponga con los instrumentos de planificación 
Nacional de los siguientes Gobiernos, en materia 
del trabajo digno y decente.

ORDENA:

ARTICULO1: Adoptar y establecer en el departamen-
to de Santander los lineamientos de la política pública 
para la generación del empleo con calidad y garantizar 
el derecho a un trabajo digno y decente.

ARTÍCULO 2. OBJETIVO. El Departamento de San-
tander; aplicará una política pública para propender y 
garantizar que los vínculos laborales al interior de la ad-
ministración Departamental, empresas e instituciones 
descentralizadas del orden departamental órganos de 
control, instituciones u organizaciones que contraten 
y manejen recursos públicos del Departamento, aun 
siendo particulares, se desarrollen con garantía del tra-
bajo digno y decente, cumpliendo las leyes, acuerdos 
y tratados internacionales al respecto.

ARTÍCULO 3. CAMPO DE APLICACIÓN: Para el caso 
de las empresas privadas sin vínculo Contractual con el 
Departamento de Santander o con cualquiera de sus 87 
Municipios y las entidades públicas, pero que ejerzan su 
actividad institucional o empresarial en el Departamento 
de Santander, la acción de esta política pública, estará 
orientada a la promoción pie “la cultura del trabajo digno y 
decente, implementando mecanismos de comunicación 
buscando estimular este comportamiento en la sociedad 
en general, debiendo dicha empresa dar cumplimiento a 
las normas y políticas de trabajo digno y decente.

Es obligación del Departamento de Santander:

1. 	 Crear condiciones que contribuyan a fomentar la 
generación de empleo, la formalización laboral, 
mejorar las condiciones de movilidad laboral, y la 
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formación y capacitación del recurso humano den-
tro del marco de trabajo decente.

2. 	 Promover la protección de los derechos fundamen-
tales del trabajo y la promoción del dialogo Social, 
la concertación y la conciliación.

3. 	 Coadyuvar al fortalecimiento al Sistema de Preven-
ción, Inspección, Vigilancia y Control.

ARTÍCULO 4. DEFINICION DEL TRABAJO DIGNO Y 
DECENTE: conjunto de garantías que buscan establecer 
las condiciones a través de las cuales los hombres y las 
mujeres que laboran pueden desarrollar una actividad pro-
ductiva en condiciones dignas y justas, garantizando la se-
guridad social, la igualdad y la seguridad de los ingresos. 

ARTÍCULO 5: COMPROMISO DE ADOPTAR LA PO-
LÍTICA DEL TRABAJO DIGNO Y DECENTE: El Depar-
tamento de Santander con sus Municipios, reconocen 
su obligación de adelantar las acciones eficaces para 
defender el derecho al trabajo en condiciones dignas y 
decentes, para lo cual implementará las acciones esta-
blecidas en esta ordenanza, a fin de lograr la reivindica-
ción de los derechos de los(as) trabajadores(as) oficiales 
y servidores públicos, sus empresas e instituciones des-
centralizadas y órganos de control, así como Remandará 
igual comportamiento de las personas naturales o jurídi-
cas que contraten con el departamento o Municipio e im-
plementará mecanismos de comunicación buscando es-
timular ‘esté comportamiento en la sociedad en general.

PARÁGRAFO. En respeto al principio de la primacía 
de la realidad sobre las formas, y en todo contrato 
administrativo que celebren las entidades mencio-
nadas en el artículo primero, incluirá cláusulas com-
promisorias en las que se establezca la obligación 
de los empleadores de garantizar el Trabajo Digno y 
Decente con cada una de las personas que se preste 
el servicio en desarrollo del contrato administrativo.

ARTÍCULO 6: DEL RESPETO DE POLITICA DE 
TRABAJO DECENTE: El Departamento de San-
tander velará por el reconocimiento y respeto de los 
derechos laborales de los trabajadores, y en parti-
cular de los trabajadores desfavorecidos o vulnera-
bles que necesitan representación, participación y 
leyes adecuadas que se cumplan y estén a favor de 
sus intereses. En este sentido se deben respetar los 
convenios fundamentales de la OIT que han sido ra-
tificados por Colombia en los siguientes temas:

a)	 Libertad sindical: sindicatos, negociación colectiva 
y huelga.

b)	Abolición del trabajo forzoso.
c)	 Igualdad: no discriminación en el trabajo. 

d)	Erradicación del trabajo infantil.
e)	 No trata de personas.

ARTICULO 7. NEGOCIACION COLECTIVA DE TRA-
BAJO: Es obligación del Departamento de Santander y 
sus entidades descentralizadas, la protección y el respe-
to al derecho de asociación sindical y el respeto a la ne-
gociación colectiva de trabajo tanto de los trabajadores y 
trabajadoras oficiales como de los servidores (Públicos 
en desarrollo de lo dispuesto en los convenios 151 de la 
OIT, la Ley 411 de 1997 y 154 de la OIT, Ley 524 de 1.999, 
para lo cual se diseña un procedimiento obligatorio, res-
petando en todo caso las competencias constitucionales 
y legales a ¡nivel del Departamento de Santander.

ARTÍCULO 8: LA NEGOCIACION COLECTIVA EN LA 
POLITICA DE TRABAJO DECENTE. En el caso de la 
negociación colectiva de los servidores públicos, se aco-
ge el procedimiento, Según lo establecido en el Decreto 
160 de 2014 y demás normas que lo modifiquen, adicio-
nen o Sustituyan, consagrado en el Código Sustantivo de! 
Trabajo en lo que es pertinente, en concordancia con lo 
establecido en el convenio 151 de la OIT y el Decreto 160 
de 2014 y demás normas concordantes para tal efecto.

ARTÍCULO 9: LAS DIMENSIONES DE LA PRO-
TECCION SOCIAL. La administración departamen-
tal de Santander velará por la extensión de la pro-
tección social, promoviendo tanto ja inclusión social 
como la productividad, al garantizar que mujeres y 
hombres disfruten de condiciones de seguridad y sa-
lud en el trabajo, que les proporcionen tiempo libre 
y descanso adecuados, que contemplen una retri-
bución adecuada y que permitan el acceso a una 
asistencia sanitaria apropiada.

Las dimensiones fundamentales de la protección so-
cial son:

a.	 Aumentar la eficacia y extender la cobertura de 
los sistemas de seguridad social. 

b.	 Promover la protección de los trabajadores y 
servidores públicos, que incluye: condiciones de 
trabajo decente, salarios legales, jornada laboral, 
salud y seguridad en el trabajo.

ARTÍCULO 10: INDICADORES DE TRABAJO DE-
CENTE. Es competencia del Gobernador y los Al-
caldes del Departamento de Santander, adelantar y 
llevar los indicadores de trabajo digno y decente.

Los gremios productivos, realizarán el seguimiento de 
algunos indicadores de trabajo digno y decente en el 
Departamento Santander, con ayuda de las adminis-
traciones locales, donde se medirán indicadores como:
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•	 Tasa de desempleo.
•	 Cobertura del sistema de seguridad social integral 

Formalización del empleo.
•	 Erradicación del trabajo infantil 
•	 Equidad de género

PARAGRAFO: Los Entes Territoriales se apoyarán en 
la definición y medición de los indicadores de trabajo 
digno y decente en la Red de Observatorios Regiona-
les de Mercado de trabajo con que cuenta el departa-
mento de Santander o quien haga sus veces.

ARTÍCULO 11. IMPLEMENTACIÓN DE LOS PAC-
TOS POR EL TRABAJO DECENTE: La Gobernación 
del Departamento se apoyará en el Programa Nacio-
nal de Asistencia Técnica Territorial del Ministerio de 
Trabajó para el acompañamiento metodológico, en 
análisis de problemáticas, formulación de acciones y 
gestión para la incidencia en la implementación de la 
política pública.

ARTICULO 12. PROGRAMAS DE INVERSION DE 
LA POLITICA DE TRABAJO DIGNO Y DECENTE: La 
Política Publica de Trabajo Digno y Decente reorientará 
los proyectos e inversiones del Departamento de San-
tander en la proyección, estímulo y generación efectiva 
dé nuevas fuentes de empleo en condiciones dignas 
y justas, que responda a un trabajo digno y decente, 
bien sea mediante la creación de nuevas empresas 
públicas, fortalecimiento de las existentes y la forma-
lización laboral, con el fin de incidir en la disminución 
efectiva en la tasa de desempleo, mejorar las condicio-
nes de empleo existentes y disminuir así la pobreza y 
desigualdad en el territorio.

Para cumplir con lo anteriormente propuesto se debe:
a)	 Formular la Política Pública del trabajo digno y de-

cente y articularlas con los Planes de Desarrollo 
Departamental.

b)	 Articular estas acciones y programas con la Sub-
comisión Departamental de concertación de Políti-
cas Salariales y Laborales.

c)	 Mediante mecanismos y programas, la administra-
ción departamental o municipal por medio de alia-
dos estratégicos tales como las Cámaras de Co-
mercio, se realizarán campañas de sensibilización 
dirigidas a los empresarios, con el fin de difundir 
los incentivos y beneficios de la Formalización La-
boral, Servicio Público de Empleo y demás progra-
mas de orden nacional, regional, departamental o 
municipal que impacten los indicadores de trabajo 
decente

d)	 A través de programas acceder a fuentes de finan-
ciación para los proyectos que sean probados por 
la administración departamental, en pro del em-
pleo.

e)	 Apoyar la creación y fortalecimiento de empresas 
que generen empleo decente, con el debido acom-
pañamiento técnico hasta que estén efectivamen-
te consolidadas.

f)	 Fortalecer laboralmente sectores de la población en 
desventaja para acceder a oportunidades laborales, 
a fin de establecer acciones propositivas. (Trabajo 
femenino, negritudes, personas en situación de dis-
capacidad, LGTBI, desplazados, indígenas, cam-
pesinos) y con capacitación técnica permanente.

g)	 Estimular al sector cooperativo al igual que otras 
formas organizativas de economía social y solida-
ria para que participe en el fomento a la creación 
y fortalecimiento de empresa, principalmente de 
aquella que requiere mayor mano bajo los princi-
pios de trabajo digno y decente.

h)	 Elaborar programas de empleo específicos para 
las mujeres cabeza de hogar, y Equidad de Géne-
ro del Talento humano.

i)	 Fomentar el fortalecimiento en competencias de ha-
bilidades blandas y suscribir convenios con universi-
dades, entidades privadas nacionales o internacio-
nales para fortalecer el trabajo digno y decente.

j)	 Fomentar los procesos de actualización y/o temas 
relacionados con vinculación, contratación y con-
diciones de Trabajo Digno y Decente en los secto-
res del comercio, turismo, construcción, transporte 
y maquilas; para ello podrá buscar el apoyo de los 
gremios económicos de Santander y las Organiza-
ciones sindicales.

k)	 Participar con un delegado Departamental de alto 
nivel y con competencias y facultades para la toma 
de decisiones y así poder concertar con los otros 
actores en la Subcomisión Permanente de Con-
certación de Políticas Salariales y Laborales del 
Departamento de Santander, espacio tripartito de 
diálogo social de la que hacen parte el Ministerio 
de Trabajo, la Gobernación de Santander, los gre-
mios económicos y las centrales obreras.

l)	 Diseñar, implementar y financiar políticas y estra-
tegias destinadas a fortalecer los derechos funda-
mentales del Trabajo.

m)	 Fomentar y promover las políticas de Responsa-
bilidad Social Empresarial (RSE) de las empresas 
que operen en el Departamento, orientadas al tra-
bajo digno y decente; a fin de mejorar la competiti-
vidad regional.

n)	 Fortalecimiento del Talento Humano en estímulos 
de vida saludable en la actividad i laboral.

o)	 Fomentar la participación activa, visible y fortale-
cimiento del servicio público del empleo digno y 
decente en los diferentes entes territoriales.

ARTÍCULO 13: CAMPAÑAS DE INFORMACION DE 
LA POLITICA DE TRABAJO DECENTE: Se desarro-
llarán campañas de difusión masiva en el Departamen-
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to o Municipio, utilizando los medios de comunicación 
de las distintas entidades públicas y empresas que 
ejerzan su actividad empresarial e institucional, cuyo 
objeto será la sensibilización del público en general; 
sobre la aplicación del trabajo decente, la garantía de 
los derechos fundamentales del trabajo, y |os dere-
chos que se deben garantizar para el establecimiento 
del mismo. De igual manera se tendrá como mínimo lo 
siguiente:
a)	 Comunicación: Utilizar los medios tecnológicos 

más eficaces de comunicación; que garanticen la 
difusión, información, sensibilización y empodera-
miento en los escenarios internos y externos de los 
programas de trabajo digno y decente que se for-
mulen en el Departamento.

b)	 Formación: incluir en los programas de educación 
y formación los contenidos del concepto de trabajo 
decente, con igualdad de derechos, condiciones y 
oportunidades para hombres y mujeres, con espe-
cial atención a los sectores tradicionalmente exclui-
dos.

c)	 Alianzas: establecer una red de alianzas con or-
ganizaciones sindicales, gubernamentales, ONGS, 
agencias de cooperación técnica internacional y la 
OIT, para la promoción y defensa del trabajo decen-
te con enfoque de género.

d)	 Diálogo social: fortalecer las instancias de diálogo 
social, actuales y futuras, garantizando la concre-
ción de los resultados del consenso sobre las di-
ferentes dimensiones del trabajo decente, incorpo-
rando el enfoque de género.

ARTÍCULO 14. INFORMES DE CUMPLIMIENTO DE 
LA POLITICA DE TRABAJO DIGNO Y DECENTE: 
Anualmente la Gobernación de Santander adelantará 
estudios sobre la situación del empleo en los cuales se 
analizará el cumplimiento de la presente Ordenanza. 
Las entidades descentralizadas en el primer periodo 
de sesiones ordinarias de la Honorable Asamblea De-
partamental De Santander, presentarán el informe en 
el cual se indique la forma como se ha confrontado y 
solucionado las condiciones que atentan contra el pre-
sente Ordenanza. En el caso de la administración cen-
tral acumulará el informe de todas sus dependencias 
(BANCO DE DATOS). El resultado del análisis anual y 
de los demás estudios establecidos en esta ordenanza 
será enviado a la Asamblea departamental de Santan-
der y a la Subcomisión Departamental de Concerta-
ción de Políticas Salariales y Laborales dentro de los 
3 primeros meses de cada año y se fijará una sesión 
por parte de la Mesa Directica de la Asamblea en el se-
gundo periodo de sesiones Ordinarias de cada vigen-
cia, para socializar la información de la Administración 
Central y demás entidades departamentales obligadas 
por la presente ordenanza.

PARAGRAFO: Autorizar al Gobernador de Santander, 
a partir de la sanción de la presente ordenanza, para 
que en el término de un (1) año establezca y reglamen-
te la política pública para generar empleo con calidad 
y garantice el derecho de un trabajo digno y decente 
en el departamento, en la cual deberá establecer indi-
cadores de gestión, producto de impacto; instituciones 
de coordinación, administración y gestión de la política 
pública; planes, programas y proyectos de intervención; 
sistemas de información e instrumentos de seguimiento.

ARTICULO 15 ALIANZAS Y PROGRAMAS DEL 
SECTOR PUBLICO Y PRIVADO EN POLITICA DE 
TRABAJO DIGNO Y DECENTE : Autorizar al Gober-
nador de Santander para la conformación de Alianzas 
Público - Privadas para la firma de acuerdos o con-
venios de capacitación en el tema de trabajo digno y 
decente, con entidades, gremios, asociaciones, uni-
versidades, y la implementación de programas y pro-
yectos basados en las propuestas expuestas, donde 
la Gobernación de Santander será el gestor, define y 
asignará los recursos ¡humanos, técnicos y logísticos 
que permitan ejecutar actividades relacionadas con el 
desarrollo, operación y puesta en marcha de los obje-
tivos estratégicos definidos en la presente ordenanza, 
en coordinación con entidades públicas y/o privadas 
idóneas, mediante convenios y/o alianzas.

ARTÍCULO 16: Autorizar al Gobernador de Santander 
de conformidad con el Decreto 1444 del 31 de julio de 
2014, propenda por la sostenibilidad y fortalecimiento 
de la Red de Observatorios Regionales del Mercado 
de Trabajo con cobertura departamental, generando 
indicadores e información para la toma de decisiones 
en política pública empleo digno y decente. Acción en 
Coordinación con la Subcomisión Departamental de 
Concertación de Políticas Salariales y Laterales de 
Santander y el Comité técnico de ORMET SANTAN-
DER.

ARTICULO 17: El gobernador de Santander designa-
rá un funcionario de la planta global de cargos de la 
administración central para que coordine el desarrollo 
y puesta en marcha de la política pública para la gene-
ración de empleo con calidad y garantice el derecho 
a un trabajo digno y decente en el departamento de 
Santander.

PARAGRAFO 1. La Secretaria de Desarrollo departa-
mental será la responsable para el cabal cumplimien-
to de la presente ordenanza en la cual adelantara las 
gestiones necesarias ante las diferentes instancias 
gubernamentales del orden local, regional, nacional e 
internacional así mismo con entidades e instituciones 
de carácter privado.
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PARÁGRAFO 2. El Secretario de Desarrollo departa-
mental en cada periodo de sesiones ordinarias de la 
Honorable Asamblea Departamental de Santander, 
presentará un informe Integral del desarrollo ejecución 
y cumplimiento de la presente ordenanza.

ARTICULO 18. Autoriza al Gobernador de Santander 
para que realice los ajustes presupuéstales necesarios 
para el cabal cumplimiento de la presente ordenanza.

ARTICULO 19. Las autorizaciones otorgadas al Go-
bernador de Santander en la presente ordenanza se-
rán por el término de seis (6) meses a partir de la fecha 
de su publicación de la presente Ordenanza. 

ARTICULO 20 VIGENCIA. La presente ordenanza 
rige a partir de la fecha de su publicación.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE. 
Dada en Bucaramanga, a los

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General.

OBJECIÓN FRENTE
ORDENANZA NO. 48 DE 13 DIC 2018

Bucaramanga,
Doctor
LUIS EDUARDO DIAZ MATEUS
Presidente
Honorable Asamblea de Santander
E.S.D 

Referencia: Proyecto de Ordenanza “Por medio de la 
cual se adopta e institucionaliza  en el Departamento 
de Santander “la cabra santandereana” como animal 
nativo, se declara el día departamental de la cabra 
santandereana y se dictan otras disposiciones” 

Cordial Saludo Doctor Luis Eduardo
Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 9, artícu-
lo 305 de la Constitución Política, el  numeral 7, artículo 
94 del Decreto 1222 de 1986, y dentro de la oportunidad 
señalada por  el artículo 179 de la Ordenanza No. 036 
del 19 de diciembre de 2008, me permito OBJETAR POR 
MOTIVOS DE ILEGALIDAD, por la indebida citación de 
las normas que sirven de  motivación para la expedición 
de la Ordenanza: 

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 5 y 7 de 
la Ley 819 de 2003, que a su tenor literal dispone:” LEY 

819 DE 2003 Por la cual se chotan normas orgánicas en 
materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia 
fiscal y se dictan otras disposiciones.

ARTÍCULO 50. MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 
PARA ENTIDADES TERRITORIALES. Anualmente, en 
los departamentos, en los distritos y municipios de cate-
goría especial, 1 y 2, a pattir de la vigencia de la presente 
ley, y en los municipios de catecorías 3, 4, 5 y 6 a partir de 
la vigencia 2005, el Gobernador o Alcalde deberá presen-
tar a la respectiva Asamblea o Concejo, a título  informati-
vo, un Marco Fiscal de Mediano Plazo. 

Dicho Marco se presentará en el mismo período en el 
cual se deba presentar el proyecto de presupuesto y debe 
contener como mínimo:

a)	 El Plan Financiero contenido en e/ artículo 40 de la 
Ley 38 de 1989, modificado por el inciso 5 de la Ley 179 
de 1994

b)	 Las metas de superávit primario a que hace refe-
rencia el artículo 20 de la presente ley, así como el nivel 
de deuda pública y un análisis de su sostenjbilidad;

c)	 Las acciones y medidas específicas en las que se 
sustenta el cumplimiento de las metas, con sus corres-
pondientes cronogramas de ejecución;

d)	 Un informe de resultados fiscales de la vigencia 
fiscal anterior. Este informe debe incluir, en caso de in-
cumplimiento de las metas fijadas en el Marco Fiscal 
de Mediano Plazo del año anterior, una explicación de 
cualquier desviación respecto a las metas y las medi-
das necesarias para corregirlas.  Si se ha incumplido 
la meta de superávit primario del año anterior, el nuevo 
Marco Fiscal de Mediano Plazo tiene que reflejar un 
ajuste tal que garantice la sostenibilidad de la deuda 
pública; 

e)	 Una estimación del costo fiscal de las exenciones 
tributarias existentes en la vigencia anterior;

f)	 Una relación de los pasivos exigibles y de los pa-
sivos contingentes que pueden afectar la situación  finan-
ciera de la entidad territorial;

g)	 El costo fiscal de los proyectos de ordenanza o 
acuerdo sancionados en la vigencia fiscal anterior. 

ARTÍCULO 70. ANÁLISIS DEL IMPACTO FISCAL 
DE LAS NORMAS. En todo momento, el impac-
to fiscal de cualquier proyecto de ley, ordenanza o 
acuerdo, que ordene gasto o que otorgue  beneficios 
tributarios, deberá hacerse explícito y deberá ser 
compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.
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Para estos propósitos, deberá incluirse expresamente en la 
exposición de motivos y en las ponencias  de trámite respec-
tivas los costos fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso 
adicional generada  para el financiamiento de dicho costo.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Público, en cualquier 
tiempo durante el respectivo trámite en el  Congreso de la 
República, deberá rendir su concepto frente a la consis-
tencia de lo dispuesto en el inciso anterior. 

En ningún caso este concepto podrá ir en contravía del 
Marco Fiscal de Mediano Plazo. Este informe será publi-
cado en la Gaceta del Congreso 

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que plan-
teen un gasto adicional o una reducción  de ingresos, deberá 
contener la correspondiente fuente sustitutiva por disminución 
de gasto o aumentos de ingresos, lo cual deberá ser analiza-
do y aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público.

En las entidades territoriales, el trámite previsto en el inci-
so anterior será surtido ante la respectiva  Secretaría de 
Hacienda o quien haga sus veces”.

En consecuencia, el artículo cuarto de la citada ordenanza 
contraría una ley presupuestal, porque no presenta consi-
deración o análisis alguno en la exposición de motivos, so-
bre el estado del presupuesto, ni sobre el impacto fiscal que 
ta asignación tendría en las finanzas de la entidad territorial. 

Además, no tiene en cuenta el marco fiscal a mediano plazo, 
en el sentido de que no se exponen fundamentos, ni realiza 
análisis alguno sobre las metas fiscales, ni sobre los resul-
tados recientes de la economía en el territorio de Santander.

Motivos estos para objetar por ilegalidad la presente ordenanza.

ATENTAMENTE 

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador de Santander

Luis Alberto Flórez Chacón
Jefe Oficina Jurídica

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA E INSTITUCIO-
NALIZA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER “LA 
CABRA SANTANDEREANA” COMO ANIMAL NATIVO, 

SE DECLARA EL DIA DEPARTAMENTAL DE LA CABRA 
SANTANDEREANA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, en especial las con-
tenidas en el artículo 300 numerales 3 de la Constitución 
Política de Colombia y,

CONSIDERANDO:

1.	 Que la Constitución Política señala: Artículo 300. Mo-
dificado. Acto legislativo 1 de 1996: “Corresponde a 
las asambleas, por medio de ordenanzas: Reglamen-
tar el ejercicio de las funciones y la prestación de los 
servicios a cargo del Departamento.

2.	 Que la Constitución Política señala: Artículo 300. Mo-
dificado. Acto legislativo 1 de 1996: “Corresponde a 
las asambleas dispuso: por medio de ordenanzas: 
Cumplir las demás funciones que le asignen la Cons-
titución y la Ley.

3.	 Que la especie caprina en Colombia, ha tenido un de-
sarrollo paulatino, en zonas inhóspitas y de difícil ac-
ceso por su misma ubicación geográfica y topográfica 
como la que presenta el Departamento de Santander.

4.	 Que la cabra Santandereana se ha venido desarro-
llando en la región del cañón del chicamocha el cual 
abarca aproximadamente el 7% del área total del De-
partamento formándose por el paso de numerosos 
ríos como el Fonce, el Suarez y el Chicamocha, in-
tegrado también por sus afluentes correspondientes 
siendo esta la ubicación principal de la cabra, la cual 
tiene características propias que le han permitido so-
brevivir y reproducirse en este tipo de condiciones. 
Los municipios que integran esta zona son principal-
mente Villanueva, Barichara, Zapatoca, Los Santos, 
Jordán, Aratoca, Cepita, Capitanejo, curiti, Molagavi-
ta, San Andrés, Enciso, Málaga, San José de Miran-
da, Mogotes, Concepción, Macaravita, Carcasí, San 
Miguel, Guaca, Cerrito y San Joaquín los cuales son 
influenciados por una cultura caprina presentándose 
un consumo de la especie elevado la cual garantiza 
en forma general una seguridad alimentaria importan-
te en la región y por ser estos de gran importancia 
como productores.

5.	 Que la cabra Santandereana ubicada a lo largo 
del cañón del Chicamocha impacta a por lo me-
nos 120 mil habitantes los cuales tienen ingresos 
mensuales inferiores a 1 SMLV, está la población 
más vulnerable y con mayor necesidad económica, 
convirtiéndose ésta en la principal generadora de 
recursos para la población.

6.	 Que tras un proceso de investigación científico con 
más de 700 cabras de 120 apriscos que incluyó 
componentes de estudio morfométrico, molecular y 
productivo, se determiné que la cabra de Santander 
tiene una inclinación de anca (unión de la cadera 
con las patas traseras) superior a los 30 grados, que 
la diferencia de su especie con los otros mamíferos 
similares que hay en el planeta; la forma del cuerpo, 
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sus características morfológicas y su adaptación a 
un medio tan complicado corno el cañón del Chica-
mocha, donde no necesitan vacunas ni antiparasi-
tarios para sobrevivir en condiciones tan adversas, 
generan en el animal local diversidad genética di-
ferente con respecto a las otras cabras del mundo. 
Por esta razón, se logró la certificación nacional de 
la cabra criolla santandereana como patrimonio ge-
nético de Colombia, dentro de la especie Caprina.

7.	 Que se estima la existencia de más de 22.000 
ejemplares en el territorio y que dentro de la espe-
cie Caprina, la cabra Santandereana es la primera 
que se declara como autóctona nacional.

8.	 Que la Cabra Santandereana es un importante re-
curso genético de Colombia, que cuenta con alta 
variabilidad, con señales de flujo entre las poblacio-
nes y adecuada estructura poblacional. Con la in-
formación disponible para la raza, es posible iniciar 
la consolidación de un sistema de seguimiento pro-
ductivo para el establecimiento de programas de 
selección sobre características de interés económi-
co, el cual, apoyado por las herramientas genómi-
cas, potenciará la productividad de esta población.

9.	 Que el día 17 de marzo de 2018 la Cabra Santande-
reana, como única especie animal nativa del país, 
fue declarada como raza pura, por la Organización 
de la Naciones Unidas para la Alimentación y Agri-
cultura FAO y el Ministerio de Agricultura y Desarro-
llo Rural, siendo el número uno (1) en Colombia y el 
número sesenta y uno (61) a nivel Mundial.

10.	Que la Ordenanza No. 44 de 2018 “por medio de la 
cual se institucionaliza la cocina tradicional de San-
tander” es pertinente para tener en cuenta con los 
platos, recetas, cocinas, gastronomía y riqueza culi-
naria alrededor de la cabra Criolla Santandereana y 
por tanto se debe considerar como identidad cultural.

Por las anteriores consideraciones la Honorable 
Asamblea Departamental de Santander.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar e Institucionalizar en el 
Departamento de Santander la cabra como animal nativo 
y declarar el día 17 de marzo de cada año, el día De-
partamental de la cabra Santandereana, como un evento 
al reconocimiento de la declaratoria dado por la Organi-
zación de las Naciones Unidas para la Alimentación y Ag-
ricultura FAO.

ARTICULO SEGUNDO: La Gobernación de Santander 
por medio de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Ru-
ral, y la Federación Nacional de Caprinocultores y Ovi-

nocultores de Colombia “ANCO” Reconocen a la Cabra 
Santandereana como animal Nativo del Departamento.

ARTICULO TERCERO: Las Secretarías de Agricultura y 
Cultura y Turismo del Departamento, serán las respons-
ables directas, para el cabal cumplimiento de la presente 
ordenanza y coordinarán con las demás entidades públi-
cas y privadas la celebración del “DIA DEPARTAMEN-
TAL DE LA CABRA SANTANDEREANA”.

PARAGRAFO: Las Secretarías de Agricultura y Cultura y 
Turismo del Departamento, presentarán cada año en cada 
periodo de sesiones ordinarias de la Honorable Asamblea 
Departamental de Santander, un informe integral del desar-
rollo, ejecución y cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gobernador de 
Santander, para que realice los ajustes presupuestales 
necesarios que se requieran para el desarrollo y ejecución 
de la presente Ordenanza y se garantice en cada vigencia 
fiscal la celebración del evento del “DIA DEPARTEMEN-
TAL DE LA CBARA SANTANDEREANA”

ARTICULO QUINTO: La presente Ordenanza rige a par-
tir de la fecha de su publicación. 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga, a los

LUIS EDUARDO DIAZ MATEUS
Presidente

ALVARO CARO TOLOZA
Secretario General

ORDENANZA No. 48 DE 13 DIC 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA Y SE ESTA-
BLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA PREVEN-

CION Y CONTROL DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DE SAN-
TANDER Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE 
SANTANDER

En uso de sus facultades legales, de conformidad con el 
artículo 300 y 49 de la Constitución Política de Colombia.

CONSIDERANDO:

1.	 Que mediante la Ley 67 del 23 de agosto de 
1993 Colombia aprobó la Convención de las 
Naciones Unidas contra el tráfico ilícito de estu-
pefacientes y sustancias psicotrópicas de 1988.
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2.	 Que según la Ley 1566 del 2012 se establecen 
las normas para garantizar la atención integral 
a personas que consumen sustancias psicoacti-
vas.

3.	 Mediante la Ley 30 de 1986, Colombia adopta el 
Estatuto Nacional de Estupefacientes y se dic-
tan otras disposiciones.

4.	 Que mediante la Ley 745 de 2002, se tipifica 
como contravención el consumo y porte de do-
sis personal de estupefacientes o sustancias 
que produzcan dependencia, con peligro.

5.	 Que la Ley 1098 de 2006, estipula que los niños, 
niñas y adolescentes deben ser protegidos del 
consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, 
estupefacientes o alcohólicas y la utilización, el 
reclutamiento o la oferta de menores en activi-
dades de promoción, producción, recolección, 
tráfico, distribución y comercialización de estu-
pefacientes.

6.	 Que la Ley 1122 de 2007, establece la norma-
tividad en donde se hacen algunas modificacio-
nes al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud y se dictan otras disposiciones.

7.	 Que mediante la Ley 1335 de 2009 se estable-
cen las disposiciones por medio de las cuales se 
previenen daños a la salud de los menores de 
edad, la población no fumadora y se estipulan 
políticas públicas para la prevención del consu-
mo del tabaco y el abandono de la dependencia 
del tabaco del fumador y sus derivados en la po-
blación colombiana.

8.	 A través de la Ley 1616 de 2013, se expide la ley 
de Salud Mental y se dictan otras disposiciones.

9.	 Que, en Colombia, El Plan Decenal de Salud 
Pública (PDSP) 2012-2021, ha trazado la ruta 
para 10 años, allí los ciudadanos, ciudadanas, 
expertos y el gobierno nacional, convergen en el 
desarrollo social, económico y humano de nues-
tro país, en respuesta a la Ley 1438 de 2011.

10.	 El departamento de Santander a través de la 
Ordenanza 012 de 2016, adoptó el plan de de-
sarrollo Santander Nos Une 2016-2019, en el 
cual se esgrime algunas metas para el fortale-
cimiento de las instituciones, hechos delictivos 
derivados de la comercialización y el consumo 
de estupefacientes.

11.	 Que la presente ordenanza se ajusta al Plan 
de Desarrollo 2016-2019 “Santander Nos Une” 
cuyo propósito también es   desestimular el con-
sumo de bebidas alcohólicas y drogas.

Por todo lo anteriormente expuesto:

ORDENA:
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: OBJETO: Adoptar y estable-
cer los lineamientos para la prevención, reducción y 
el control al consumo de sustancias psicoactivas en 
el Departamento de Santander. Mediante acciones 
y estrategias coordinadas de manera conjunta con 
Instituciones Publicas Privadas del Departamento.

Parágrafo 1:  Generar mecanismos para que, a tra-
vés de un trabajo articulado entre la familia, la comu-
nidad educativa, las instituciones del sector salud, y 
por supuesto, las entidades de carácter territorial, se 
pueda dar atención integral frente a la problemática 
que genera el consumo de SPA en Santander.

Parágrafo 2:  Realizar un estudio de consumo de 
sustancias psicoactivas en Santander, que permita 
conocer indicadores reales de consumo, tráfico, y 
comercialización de drogas, con el objeto de iden-
tificar las necesidades de atención por parte de las 
Secretarias del Interior, Salud, Desarrollo Social, 
Educación y la fuerza pública, así como los demás 
actores necesarios que puedan intervenir para miti-
gar este fenómeno, que viene avanzando de manera 
creciente en el Departamento.

PARÁGRAFO 3: Reducción de riesgos y daños.  Fa-
vorecer el acceso a la red asistencial de salud del depar-
tamento de Santander, sobre todo en materia de salud 
mental, de quienes vienen presentando efectos o conse-
cuencias, producto del consumo de SPA, mejorando la 
calidad de vida de los santandereanos y a la vez favore-
ciendo un entorno sano y saludable a los niños, niñas y 
adolescentes, mediante la prevención en su entorno es-
colar y así evitar factores de riesgo de violencia, a través 
de la transformación de imaginarios sociales y culturales.

a- Promover y ejecutar estrategias para la formación 
en derechos.

b- Implementar acciones para fortalecer habilidades y 
competencias para la ejecución de las estrategias 
de reducción de riesgos y daños asociados al con-
sumo de SPA.

c- Diseñar un programa que busque disminuir la estigmati-
zación de los consumidores de sustancias Psicoactivas.
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d- Complementar a los programas asociados con la reduc-
ción del consumo de SPA, mecanismos que igualmente 
reduzcan los riesgos asociados al consumo de cigarrillo 
y alcohol tanto en niñas, niños y adolescentes como en 
la población adulta. 

ARTÍCULO 5: LÍNEA ESTRATEGICA, CONTROL A 
LA OFERTA ILEGAL DE SUSTANCIAS PSICOACTI-
VAS-SPA EN SANTANDER. Para lograr un trabajo articu-
lado, es necesario abordar los mecanismos de control al 
cultivo, producción, tráfico, comercialización y distribución 
de las sustancias psicoactivas.
Igualmente, las acciones que derivan de lo anterior como 
las actividades criminales producto de la oferta de drogas.

PARÁGRAFO 1: Cultivos ilícitos. Desde un enfoque ba-
sado en el bienestar de la sociedad, es importante generar 
las condiciones económicas para lograr un territorio libre de 
cultivos ilícitos, que además del impacto social también tie-
ne consecuencias en el medio ambiente, por ello se debe 
trabajar en la promoción de mecanismos alternativos y sos-
tenibles para estos territorios para un mejor desarrollo rural.

a-	 Implementar estrategias para el monitoreo, diagnóstico 
y caracterización de los territorios con amenazas de cul-
tivos ilícitos, para que allí se formulen acciones partici-
pativas con las comunidades para mejorar sus planes 
de vida, de una manera sostenible y sustentable con el 
medio ambiente.

b-	 Facilitar a las comunidades sin distingo de sexo, raza 
o religión, ubicada en áreas rurales del departamen-
to, iniciativas productivas 	como herramienta principal 
de su economía, mediante sistemas agropecuarios, 
agroforestales y de restauración ecológica, para ga-
rantizar de esta manera la seguridad ali mentaria 
que requieren. Igualmente, como fuente de ingresos, 
también incluir el turismo sostenible como estrategia 
para mantener al productor al margen de los cultivos 
ilícitos.

c- Fortalecer la formalización de tierras o titulación de 
acuerdo a los parámetros de ordena miento territorial 
establecidos para cada municipio.

d-	 Apoyar a los municipios del departamento de 	 San-
tander en la promoción y desarrollo de 	 cultivos al-
ternativos, a través de las unidades productivas.

e-	 Gestionar un proyecto que busque la recuperación con 
coberturas forestales propias de la región, aquellos te-
rritorios que han sido utilizados para cultivos ilícitos. 

f-	 Ofertar entre las comunidades con riesgo a los cultivos 
ilícitos, atención integral en educación, agua potable, 
vías, vivienda, turismo, cultura y deporte, como estra-

tegia y presencia del estado en territorios que por ser 
marginados han encontrado en los cultivos ilícitos, una 
forma de vida.

PARÁGRAFO 2: Producción, tráfico, distribución y co-
mercialización de SPA. Como elementos de la producción 
se debe incrementar el control de químicos e insumos que 
se usan para el procesamiento de las sustancias ilícitas, 
en laboratorios y centros de procesamiento. Frente al tráfi-
co, se deben tomar las respectivas medidas de control por 
vías, aéreas, fluviales y terrestres. De igual manera, frente 
a la distribución y comercialización se debe garantizar el 
control en zonas de expendio y consumo del departamen-
to, sobre todo asegurando como zonas libres y de sana 
convivencia social, los parques y entornos educativos.

a-	 Fortalecer la capacidad operativa de las instituciones 
encargadas del control y disposición final de los ele-
mentos e incautaciones, con la respectiva auditoria en 
lo que se refiere a sustancias químicas y medicamentos 
de control que deben ser vigilados por el estado. 

b-	 Articular estrategias entre las instituciones del estado 
y también del orden privado para enfrentar las organi-
zaciones delincuenciales dedicadas al micro tráfico de 
sustancias ilícitas, dando celeridad a las investigacio-
nes judiciales que de esta actividad se 	 deriven, me-
diante operativos y estrategias que garanticen el control 
permanente del territorio santandereano, sobre todo en 
establecimientos escolares, de comercio, empresas de 
transporte de pasajeros y de carga, lugares predeter-
minados para expendio y consumo de sustancias psi-
coactivas.

c-	 Fortalecer la estrategia nacional de vigilancia comunita-
ria por cuadrantes, así mismo, garantizar los elementos 
necesarios para la fuerza pública y de investigación ju-
dicial en el departamento, como cámaras, equipos de 
comunicación y logística.

PARÁGRAFO 3: Control a las actividades criminales 
derivadas de la oferta de SPA. Es importante identificar 
que muchas actividades mercantiles son producto de dine-
ros ilícitos, que también son base y fuente de grupos de-
lincuenciales, bandas criminales y grupos al margen de la 
ley, mediante el lavado de activos. A la vez, fortalecer las 
estrategias para la extinción de dominio de aquellos bienes 
utilizados para el consumo y expendio o que son fruto de 
actividades asociadas con las drogas.

a-	 Diseñar una estrategia y ruta de atención para  ca-
nalizar denuncias de manera efectiva, que integre a 
los actores de la sociedad como factor de empodera-
miento y articulación entre sociedad y estado, frente a 
este flagelo.
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ARTICULO 6: Atención integral y diferencial. Se re-
fiere a las acciones que buscan mitigar la problemática, 
que generan las drogas mediante programas que bus-
can optimizar el uso del tiempo libre en los niños, niñas 
y adolescentes, mejorar las oportunidades laborales y la 
generación de recursos económicos dentro de la cultura 
de la legalidad.

PARÁGRAFO 1: Desarrollo Humano. Estos lineamien-
tos buscan, la reducción de los factores de vulnerabili-
dad, mediante el desarrollo de capacidades y habilidades 
de autocuidado para la consolidación de la convivencia 
social.

a-	 Implementar políticas que promuevan verdaderas 
pautas de crianza y de autocuidado, con el objeto de 
favorecer el entorno familiar y los proyectos de vida, 
de quienes compo nen la base de la sociedad.

b-	 Fomentar la creación y/o recuperación de es pacios 
públicos, para la sana convivencia mediante activida-
des deportivas, culturales y el uso adecuado del tiem-
po libre.

c-	 Establecer y fortalecer las zonas de orientación tanto 
en colegios como universidades, tal como lo define el 
ministerio de salud “ Las zonas de orientación (ZO) y 
los centros de escucha (CE) son una propuesta basa-
da en el modelo de Inclusión Social del consumidor 
de sustancias psicoactivas (SPA), aplicable también 
a otras situaciones; mediante las cuales se promueve 
la escucha activa, la acogida, la mediación, la organi-
zación, la orientación, el acompañamiento, la capa-
citación y la canalización de atención a niñas, niños, 
jóvenes y adultos en vulnerabilidad social, de manera 
que se puedan establecer redes de apoyo, transfor-
mación de condiciones y generación de opciones más 
saludables a considerar en sus proyectos de  vida.”

d-	 Abordar en las oficinas de bienestar estudian	 til de 
las universidades y en los comités de convivencia es-
tudiantil, acciones que permitan canalizar y reportar 
casos referentes alconsumo de SPA, para buscar una 
respuesta oportuna y atención inmediata de parte de 
la entidad correspondiente.

e-	 Implementar modelos flexibles de educación a las 
personas o población con dependencia o problemas 
de consumo de estupefacientes, a la vez como una 
forma de inclusión social, para quienes se encuentran 
vinculados al negocio criminal de las drogas, como 
una salida a la problemática mediante la oferta de 
oportunidades alternativas.

f-	 Empoderar a organizaciones juveniles como promo-
tores de servicios de atención integral y la oferta de 

oportunidades para la consecución de ingresos de 
manera legal. 

g-	 Para el cumplimiento y seguimiento de las acciones 
que tienen que ver con el sector académico, será la 
secretaria de educación la responsable en realizar el 
respectivo informe periódico que permita evidenciar 
un aná	 lisis y el impacto que se obtiene producto 
de la aplicación de esta política pública.

h-	 Frente a las estrategias que involucran a la sociedad 
en general, será la secretaria de desarrollo social, la 
encargada de hacer seguimiento y control a los com-
ponentes que integran los lineamientos para la políti-
ca pública para la reducción del consumo 	 d e 
SPA en el departamento de Santander.

PARÁGRAFO 2: Atención integral y diferencial. Identifi-
car poblaciones especificas en cuanto su grado de vulne-
rabilidad frente al consumo y oferta de SPA.

a-	 Implementar estrategias para la aplicación de esta po-
lítica pública en Centros Carcelarios del departamen-
to.

b-	 Ejecutar acciones para que la presente ordenanza 
llegue a la población víctima del conflicto armado en 
Colombia.

c-	 Socialización de la Ley 1641 de 2013 en donde se 
establecen los lineamientos para la formulación de la 
política pública social para habitantes de la calle y se 
dictan otras disposiciones.

d-	 A través de los programas de salud de las diferentes 
universidades del departamento, mediante trabajo so-
cial, crear una red de apoyo y de atención a la pobla-
ción vulnerable y con restricciones a los sistemas de 
se guridad social.

e-	 Articular junto con el sistema de responsabilidad para 
el adolescente, acciones que busquen de manera in-
tegral, el restablecimiento de los derechos del menor 
infractor, así como buscar alternativas diferentes a la 
de la reclusión, teniendo en cuenta que estos centros 
no están cumpliendo su objeto de resocialización.

PARÁGRAFO 3: Cultura de la legalidad. Acciones ten-
dientes al desestimulo de la ilegalidad, la corrupción y las 
conductas asociadas al tráfico, distribución y consumo de 
SPA.

a-	 Identificar y ejecutar estrategias que conlleven a la pro-
moción de la legalidad y así, mantener la sociedad al mar-
gen de conductas como la corrupción, lavado de activos y 
finan ciación del terrorismo.
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ARTICULO 7: Fortalecimiento Institucional. Con la pre-
sente Ordenanza se da una herramienta a las instituciones 
de carácter público y privado del Departamento en cuanto 
a la planeación, formulación, seguimiento, implementación y 
ejecución de la política pública contra el consumo de drogas, 
mediante planes, programas y proyectos para la prevención, 
reducción y control al consumo de sustancias psicoactivas.

PARAGRAFO 1: Articulación interinstitucional. La secretaria 
de salud Coordinara acciones intersectoriales para la preven-
ción, reducción y control al consumo de sustancias psicoacti-
vas en el Departamento de Santander mediante los siguien-
tes aspectos:

a-	 Diseñar e implementar el comité Departamental y Munici-
pales para la gestión y consolidación de las políticas pú-
blicas contra el consumo de SPA, abordando de manera 
integral este fenómeno como garantía al derecho funda-
mental a la salud y otros derechos como la convivencia 
ciudadana y la seguridad.

b-	 Articular estrategias que permitan una fluida comunica-
ción entre el departamento y los 87 municipios de San-
tander, para realizar seguimiento integral y evaluación a 
cada uno de los elementos que hacen parte de la política 
pública contra las drogas.

PARAGRAFO 2. Desarrollo de habilidades: Para la formu-
lación inicial de la política pública para reducir el consumo 
de SPA en el departamento de Santander, es necesario for-
talecer los equipos asesores encargados de la planeación, 
formulación, ejecución y seguimiento de las estrategias de-
sarrolladas, en cada una de las instituciones involucradas 
dentro de esta política pública.

a-	 Gestionar procesos para la formación y capacitación, de 
manera presencial o virtual, sin restricción alguna, para 
que cada ciudadano se convierta en su entorno, en un 
multiplicador de la lucha contra este flagelo.

b-	 Buscar el acceso a la cooperación internacional, para 
que, de manera técnica o financiera, se conviertan en ga-
rantes y participes 	 de la política pública en Santander. 

c-	 Implementar una herramienta única que permita conso-
lidar datos y hacer seguimiento a los planes de mane-
ra integral, con el objeto de mantener un mejoramiento 
continuo, dado que las circunstancias y conductas van 
cambiando con el pasar del tiempo.

ARTÍCULO 8: Comités municipales: La Secretarìa de Sa-
lud promoverá en cada municipio la creación de los comi-
tés para la prevención, reducción y control al consumo de 
sustancias psicoactivas en el Departamento de Santander, 
con el objeto de promover el desarrollo y coordinación de 

políticas, planes, programas y proyectos que aborden de 
manera integral los problemas asociados a la producción, 
fabricación, cultivo, oferta consumo y uso indebido de sus-
tancias psicoactivas, ajustándose a  las políticas nacionales 
y/o departamentales así como de servir de enlace entre la 
dirección Nacional de Estupefacientes, el Consejo Seccional 
de estupefacientes y el ente departamental que con la políti-
ca pública, se cree para tal fin.

ARTÍCULO 9: para la implementación, la planeación, 
formulación, ejecución y seguimiento de la política pú-
blica para prevención, reducción y control al consumo 
de sustancias psicoactivas en el Departamento de 
Santander estará bajo la responsabilidad de las Se-
cretarias, de Salud, Desarrollo, Educación y del Interior 
Departamental, que de manera articulada e integral 
adelantaran las acciones necesarias de acuerdo a los 
lineamientos establecidos en la presente Ordenanza. 

ARTÍCULO 10: Autorizar al Gobernador de Santander 
para que haga los ajustes presupuestales necesarios 
para el cabal cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTÍCULO 11: Autorizar al Gobernador de Santander 
por el termino de seis (6) meses implemente, adopte 
y establezca la Política publica para la reducción, pre-
vención y control al consumo de sustancias psicoacti-
vas en el Departamento de Santander.

ARTÍCULO 12: Definir, establecer e institucionalizar 
la última semana del mes de junio de cada año, para 
la reducción, prevención y control de la lucha contra 
el consumo de sustancias psicoactivas en el Depar-
tamento de Santander de conformidad con la Resolu-
ción 42/112 del 7 de diciembre de 1987, proferida por 
la Asamblea General de las Naciones 

ARTÍCULO 13: Los Secretarios de Salud, Interior, Edu-
cación y Desarrollo deberán presentar conjuntamente 
ante la Honorable Asamblea Departamental, en cada 
periodo de Sesiones Ordinarias un informe integral del 
desarrollo y ejecución de la presente Ordenanza. 

ARTÍCULO 14: VIGENCIA. La presente ordenanza 
rige a partir de la fecha de su publicación.
	
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bucaramanga, a los 13 de Diciembre de 2018.

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General
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ORDENANZA No. 49 DE 13 DIC 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA 
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER PARA COMPROMETER 

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS- 
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”

LA ASAMBLEA DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, en especial las 
contenidas por el Artículo 300 numeral 5ª de la 

Constitución Política de Colombia.

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitución Política expresa: “ART. 300. 
— Modificado. A.L. 1/96, art. 2º. Corresponde a las 
asambleas departamentales, por medio de ordenan-
zas: …… 5. Expedir las normas orgánicas del pre-

supuesto departamental y el presupuesto anual de 
rentas y gastos.

2. Que se hace necesario solicitar a la Honorable 
Asamblea Departamental la autorización para com-
prometer vigencias futuras ORDINARIAS para el 
año 2018 por valor de  MIL CIENTO SESENTA Y 
DOS  MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE   
($1.162.200.000).

3. Que con el fin de dar aplicabilidad y funcionabili-
dad al Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE 
2016 - 2019” mediante la ejecución de programas y 
proyectos bajo una óptica de largo plazo debiéndose 
contratar dichos bienes y servicios en la vigencia ac-
tual con recursos de la actual vigencia, pero su reci-
bo a satisfacción se dará en el año 2019, se requiere 
utilizar el mecanismo de vigencias futuras ordinarias 
contempladas en la Ley 819 de 2003 artículos 2, 5, 
7 y 12 literales a, b, c, para desarrollar los siguientes 
proyectos:

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018
PROYECCION DE EJECUCION DE RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019
SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 
APROVECHAMIENTO DE AGUAS LLU-
VIAS AUNANDO ESFUERZOS PARA 
EL SUMINISTRO E INSTALACION DE 
TANQUES PARA    TABACALERAS DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

20180680000115 2018004680148   $952.000.000

FONDO TABACALERO REC BCE 
($240.138.376,4)

$ 240.138.376.42

ICLD-FONDO TABACALERO 
($691.124.694,5)

$ 277.909.694.58 $ 413.215.000

RENDIMIENTOS FONDO TABACALERO 
REC.BCE ($20.736.929)

$ 20. 736.929

SUBTOTAL RECURSOS  $952.000.000 $ 538.785.000 $ 413.215.000

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018
PROYECCION DE EJECUCION DE RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019
SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 
APOYO AL DESARROLLO 
SOCIECONOMICO DE FAMILIAS 
RURALES DE LA PROVINCIA DE 
VELEZ, SANTANDER A PARTIR DE 
LA IMPLEMENTACIÓN DE HUER-
TAS CASERAS ASOCIATIVAS Y 
SOSTENIBLES

20180680000114 2018004680149 $ 80.000.000             ICLD     $ 51.000.000      $ 29.000.000

SUBTOTAL RECURSOS $ 80.000.000    $ 51.000.000     $ 29.000.000

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018
PROYECCION DE EJECUCION DE RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019
SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 
APOYO PARA EL ESTABLECIMIEN-
TO DE 100 UNIDADES PRODUC-
TIVAS AVICOLAS DE GALLINAS 
PONEDORAS EN EL MUNICIPIO 
DE RIONEGRO, SANTANDER. 20160680000331 2018004680160  $ 130.200.000            ICLD

   
  $ 120.000.000
  

    $ 10.200.000
    

SUB TOTAL RECURSOS  $ 130.200.000   $ 120.000.000    $ 10.200.000

4. Que la figura legal de vigencias futuras ordinaria 
permite superar la limitación natural que se presenta 
en el onsiderando antes citado, al tenor de lo consa-
grado en el Artículo 1º del Decreto 1957 de 2007 mo-
dificado por el Artículo 3 del Decreto 4836 de 2011 
el cual señala: “Artículo 1º. Los compromisos presu-
puestales legalmente adquiridos, se cumplen o eje-
cutan, tratándose de contratos o convenios, con la 
recepción de los bienes y servicios, y en los demás 
eventos, con el cumplimiento de los requisitos que 
sea exigible su pago. Para pactar la recepción de 
bienes y servicios en vigencias siguientes a la de la 
celebración del compromiso, se debe contar previa-

mente con una autorización por parte del CONFIS o 
de quien éste delegue, de acuerdo con lo estableci-
do en la ley, para asumir obligaciones con cargo a 
presupuestos de vigencias futuras. Para tal efecto, 
previo a la expedición de los actos administrativos 
de apertura del proceso de selección de contratis-
tas en los que se evidencie la provisión de bienes o 
servicios que superen el 31 de diciembre de la res-
pectiva vigencia fiscal, deberá contarse con dicha 
autorización”.

5. Que el Secretario de Agricultura y Desarrollo Ru-
ral certificó, que a fechas Diecinueve (19) y veintidós 
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(22) de noviembre de 2018 no se ha iniciado apertu-
ra de ningún proceso de adjudicación a los proyec-
tos de los cuales se están solicitando la autorización 
de vigencia futura.

6. Que la Secretaría de Planeación Departamental 
certificó que los proyectos que constituyen esta soli-
citud de vigencia futuras, se encuentran registrados 
en el Banco de programas y proyectos de inversión 
pública Departamental de lo cual se anexan las res-
pectivas certificaciones de fechas Nueve (09), Dieci-
séis (16) y veintidós (22) de noviembre de 2018. 

7.  La presente autorización de vigencias futuras or-
dinarias, se encuentra dentro de los límites estable-
cidos por la ley 358 de 1997, y los artículos 2, 5, 
7 y 12 literales a, b, c de la ley 819 de 2003, para 
lo cual se anexa la certificación de la Secretaria de 
Hacienda Departamental de fecha veintitrés (23) de 
noviembre de 2018, en la cual se establece que no 
afecta la estabilidad financiera del Departamento, 
dentro del Marco Fiscal de Mediano Plazo. 

8. Que el mecanismo de vigencias futuras para las 
entidades territoriales fue establecido según la ley 
819 de 2003, 2, 5, 7 y 12 literales a, b, c. Esta nor-
ma dispone que para la asunción de obligaciones 
que afecten presupuestos de vigencias futuras deba 
mediar autorización impartida por la Asamblea De-
partamental, previa iniciativa del Gobierno Local y 

con la autorización del CONFIS Departamental para 
tal efecto.

9. Que el Consejo Departamental de política Fiscal 
CONFIS en reunión del día veintitrés (23) del mes 
de Noviembre del año 2018 según acta No. 024 au-
torizó al Señor Gobernador para solicitar ante la Ho-
norable Asamblea Departamental autorización para 
comprometer vigencias futuras ordinarias.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador 
del Departamento de Santander para comprometer 
Vigencias Futuras ordinarias, por la suma de MIL 
CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIEN-
TOS MIL PESOS ($1.162.200.000), por cuanto los 
bienes y servicios, se recibirán en la vigencia fiscal 
2019.

ARTÍCULO SEGUNDO: Las vigencias futuras Or-
dinarias aprobadas en la presente Ordenanza con-
templan la inversión y ejecución de proyectos de 
la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, de 
acuerdo con el acta de CONFIS No 024 de fecha 
veintitrés (23) de noviembre de 2018, incluidos en el 
Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE 2016 
– 2019” en las líneas estratégicas y programas de 
inversión valores que serán financiados en un cien 
por ciento (100%) con recursos de la vigencia 2018:

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018
PROYECCION DE EJECUCION DE RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019
SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 
APROVECHAMIENTO DE AGUAS 
LLUVIAS AUNANDO ESFUERZOS 
PARA EL SUMINISTRO E INSTALA-
CION DE TANQUES PARA FAMILIAS 
TABACALERAS DEL DEPARTAMEN-
TO DE SANTANDER

20180680000115 2018004680148 $ 952.000.000

FONDO TABACA-
LERO REC BCE 
($240.138.376,4)

$ 240.138.376.42

ICLD-FONDO 
TABACALERO 
($691.124.694,5)

$ 277.909.694.58 $ 413.215.000

RENDIMIENTOS 
FONDO TABACA-
LERO REC.BCE 
($20.736.929)

$ 20. 736.929

SUBTOTAL RECURSOS $ 952.000.000 $ 538.785.000 $ 413.215.000

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018

PROYECCION DE EJECUCION DE 
RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019

SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 APOYO AL DESARROLLO SOCIECO-
NOMICO DE FAMILIAS RURALES DE LA 
PROVINCIA DE VELEZ, SANTANDER A 
PARTIR DE LA IMPLEMENTACIÓN DE 
HUERTAS CASERAS ASOCIATIVAS Y 
SOSTENIBLES

20180680000114 2018004680149 $ 80.000.000   ICLD     $ 51.000.000      $ 29.000.000

SUBTOTAL RECURSOS $ 80.000.000    $ 51.000.000     $ 29.000.000

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS RECURSOS 100% 2018

PROYECCION DE EJECUCION DE RECURSOS

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE VALOR  2018          VALOR 2019

SANTANDER
 COMPETITIVO
 EN SUS BIENES 
RURALES 

 APOYO PARA EL ESTABLECIMIENTO 
DE 100 UNIDADES PRODUCTIVAS 
AVICOLAS DE GALLINAS PONEDORAS 
EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO, SAN-
TANDER

20160680000331 2018004680160  $ 130.200.000             ICLD    $ 120.000.000     $ 10.200.000

SUBTOTAL RECURSOS   $ 130.200.000    $ 120.000.000     $ 10.200.000
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ARTICULO TERCERO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para que la vigencia del año 2019, realice 
las aclaraciones, anotaciones y registros presupues-
tales necesarios que se requieran para el cumpli-
miento y ejecución de los proyectos relacionados en 
la presente ordenanza de vigencias futuras.

PARAGRAFO. Se exceptúan de estas autorizacio-
nes las adiciones presupuestales.

ARTICULO CUARTO:  Autorizar al Gobernador de 
Santander para que las vigencias futuras ordinarias 
aprobadas en la presente ordenanza para la vigen-
cia fiscal 2018, queden liberadas de esa afectación 
y el saldo no utilizado, siempre y cuando a 31 de 
diciembre del año en que se autorizan no sean com-
prometidas contractualmente o no se encuentren 
apalancando un proceso de contratación.

PARAGRAFO: El secretario de Agricultura y Desa-
rrollo Rural presentara en cada periodo de Sesiones 
Ordinarias de la Honorable Asamblea de Santander 
un informe integral del desarrollo y ejecución de la 
presente Ordenanza 

ARTICULO QUINTO: La Presente Ordenanza rige a 
partir de la fecha de su Publicación. 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bucaramanga, a los 13 DIC 2018

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 50 DE 2018
13 de diciembre de 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER LAS ESTRA-

TEGIAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS 
SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE DEL 
ENTORNO LABORAL DE CONFORMIDAD CON 
LAS NORMAS LEGALES Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales y en especial las 
contenidas en el artículo 300 numerales 1 y 12 de 

la Constitución Política de Colombia, Ley 1823 del 
4 de enero de 2017, resolución 2423 de junio 08 de 

2018, Decreto 1397 de agosto 24 de 1992 y.

CONSIDERANDO:

1.	 Que la constitución política señala: Artículo 300. 
Modificado. Acto legislativo 1 de 1996 por el ar-
ticulo 2 dispuso: “Corresponde a las Asambleas, 
por medio de Ordenanzas. No 1. Reglamentar el 
ejercicio de las funciones y la prestación de los 
servicios a cargo del Departamento. 

2.	 Que la constitución política señala: Artículo 300. 
Modificado. Acto legislativo 1 de 1996 por el ar-
ticulo 2 dispuso: “Corresponde a las Asambleas, 
por medio de ordenanzas: No 12. Cumplir las 
demás funciones que le asignen la Constitución 
y la Ley.

3.	 Que Las salas amigas de la Familia Lactante son 
una iniciativa fortalecida en los últimos años por 
parte del Ministerio de Salud y Protección Social, 
la cual se encuentra enmarcada en el Plan Dece-
nal de Lactancia Materna 2010 – 2020; esta busca 
dar respuesta a las necesidades de las mujeres 
que desean continuar con la lactancia materna 
luego de retomar sus actividades laborales.

4.	 Que el DECRETO NÚMERO 1397 de 1992 
(agosto 24) por el cual se promueve la lactan-
cia materna, se reglamenta la comercialización y 
publicidad de los alimentos de fórmula para lac-
tantes y complementarios de la leche materna y 
se dictan otras disposiciones. 

5.	 Que es deber del Gobierno fomentar la Lactan-
cia Materna ya que de ella depende en gran me-
dida el desarrollo físico, intelectual y psicológi-
co de la población. Que igualmente el Gobierno 
Nacional suscribió el “Código Internacional para 
la Comercialización de Sucedáneos de la Leche 
Materna”, adoptado mediante Resolución núme-
ro AMS 34 -22 del 21 de mayo de 1981, por la 
Asamblea Mundial de la Salud.

6.	 Que Colombia en septiembre de 1990, suscribió 
el Acuerdo de la Cumbre Mundial en favor de la 
infancia. 

7. 	 Que todo el material informativo, de divulgación 
y educativo sobre alimentación de los niños, es-
pecialmente de lactantes, dirigido a cualquier 
público, debe contener datos sobre los siguien-
tes aspectos: 
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a) 	 La relevancia de la exclusividad de la lactancia 
materna durante los primeros cuatro (4) a seis 
(6) meses de vida, para lograr todos los benefi-
cios nutricionales, afectivos e inmunológicos del 
lactante menor.

b) 	 Los efectos negativos que ejerce sobre la lac-
tancia materna la introducción parcial del bibe-
rón o de otro tipo de alimentación antes del tiem-
po requerido.

8.	 Que La presente Ordenanza tiene por objeto 
adoptar la estrategia Salas Amigas de la Familia 
Lactante del Entorno Laboral en entidades pú-
blicas y empresas privadas de conformidad con 
el artículo 238 del Código Sustantivo del Traba-
jo.

9.	 Que las entidades públicas del orden territorial y 
local, adecuarán en sus instalaciones un espa-
cio acondicionado y digno para que las mujeres 
en periodo de lactancia que laboran allí, puedan 
extraer la leche materna asegurando su ade-
cuada conservación durante la jornada laboral.

10.	 Que las Salas Amigas de la Familia Lactante del 
Entorno Laboral deberán garantizar las condi-
ciones adecuadas para la extracción y conser-
vación de la leche materna, bajo normas téc-
nicas de seguridad, para luego transportarla al 
hogar y disponer de ella, para alimentar al bebé 
en ausencia temporal de la madre.

11.	 Que el Gobierno Departamental y Municipal, en 
uso de los principios de   coordinación, concu-
rrencia y subsidiariedad, promoverá campañas 
y brindará capacitación para incentivar la lactan-
cia materna en las trabajadoras de las entidades 
públicas y privadas.

12. 	Que la presente Ordenanza tiene por objeto es-
tablecer los parámetros técnicos para la opera-
ción de la estrategia Salas Amigas de la Familia 
Lactante del Entorno Laboral, así como las es-
pecificaciones técnicas de higiene, salubridad y 
dotación mínima que estas deben tener.

13.	 QUE EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTEC-
CION SOCIAL Y EL PROGRAMA MUNDIAL DE 
ALIMENTOS HA ESTABLECIDO LOS LINEA-
MIENTOS TECNICOS PARA LA IMPLEMEN-
TACION DE LAS SALAS AMIGAS DE LA FA-
MIIA LACTANTE EN EL ENTORNO LABORAL: 
Definición Sala Amiga de la Familia Lactante en 
el entorno laboral: Es un espacio cálido y ama-

ble, ubicado en entidades públicas y privadas, 
que ofrecen las condiciones adecuadas para la 
extracción y conservación de la leche materna 
bajo normas técnicas de seguridad, para luego 
transportarla al hogar y disponer de ella para 
alimentar al bebé, en ausencia temporal de la 
madre. Así mismo, estos espacios promueven 
la formación y difusión de información sobre lac-
tancia materna, alimentación y desarrollo infantil 
a toda la comunidad empresarial, con el fin de 
formar gestores capaces de promover la alimen-
tación saludable en los niños y niñas y en sus 
propias familias. 

14.	 Que las Salas Amigas de la Familia Lactante 
constituyen una de las líneas de acción de la 
Estrategia de Organizaciones Saludables pro-
movida por el Ministerio de Salud y Protección 
Social y los entes territoriales y locales basados 
en su entorno laboral disponiendo de una polí-
tica pública, adecuación y dotación de un espa-
cio físico, así mismo el aseguramiento de la ex-
tracción, conservación y transporte de la leche 
materna, de igual manera en formar a mujeres 
gestantes y madres en lactancia.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar en el Departamento de 
Santander las estrategias para la implementación de las 
salas amigas de la familia lactante del entorno laboral de 
conformidad con el artículo 238 del Código Sustantivo 
del Trabajo y la ley 1823 del 04 de enero de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: Las Secretarías del Interior 
y Salud del Departamento conjuntamente serán las 
responsables en la adopción, coordinación y desa-
rrollo de la estrategia y puesta en marcha de las sa-
las amigas de la familia lactante del entorno laboral 
en el Departamento de Santander.

PARAGRAFO. - La Secretaría del Interior y Salud 
del Departamento, presentarán en cada periodo de 
Sesiones Ordinarias de la Honorable Asamblea De-
partamental de Santander, un informe integral del 
desarrollo, ejecución y cumplimiento de la presente 
Ordenanza.

ARTICULO TERCERO. - Autorizar al Gobernador 
de Santander para que realice los ajustes presu-
puestales necesarios para el cabal cumplimiento de 
la presente Ordenanza.

PARAGRAFO. - Las autorizaciones otorgadas para 
el cumplimiento de la presente Ordenanza serán por 



21GACETA EDICION ESPECIAL

el término de seis (6) meses a partir de su publica-
ción.

ARTICULO CUARTO. - La presente Ordenanza rige 
a partir de la fecha de su publicación.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los 13 DIC 2018.

ARLEY OCTAVIO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 051 DE 21 DIC 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL 
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE SAN-

TANDER PARA COMPROMETER VIGENCIAS 
FUTURAS ORDINARIAS -SECRETARIA DE IN-
FRAESTRUCTURA- Y SE DICTAN OTRAS DIS-

POSICIONES”. 

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, en especial las 
conferidas por el Artículo 300 numeral 5ª de la 

Constitución Política de Colombia, ley 819 de 2003

CONSIDERANDO:

1.	 Que la Constitución Política expresa: “ART. 
300.— Modificado. A.L. 1/96, art. 2º. Correspon-
de a las asambleas departamentales, por medio 
de ordenanzas:  ………… 5. Expedir las normas 
orgánicas del presupuesto departamental y el 
presupuesto anualde rentas y gastos.

2.	 Que según Ordenanza No. 058 del 27 de No-
viembre de 2017 se aprobó el Presupuesto Ge-
neral del Departamento para la vigencia del año 
2018 y  por Decreto N° 391  de Diciembre 11 del 
2017 fue liquidado el Presupuesto de Ingresos y 
Gastos para la vigencia 2018.

3.	 Que las figuras legales de vigencias futuras per-
miten superar la limitación natural, al tenor de 
lo consagrado en el artículo 1 del Decreto 1957 
de 2007 modificado por el artículo 3 del Decreto 
4836 de 2011 el cual señala: “Artículo 1 los com-
promisos presupuestales legalmente adquiridos, 
se cumplen o se ejecutan, tratándose de contra-
tos o convenios, con la recepción de los bienes 

y servicios, y en los demás eventos con el cum-
plimiento de los requisitos que se hagan exigible 
su pago. Para pactar la recepción de bienes y 
servicios en vigencias siguientes a la de la cele-
bración del compromiso, se debe contar previa-
mente con una autorización por parte del CON-
FIS o de quien éste delegue, de acuerdo con lo 
establecido en la ley, para asumir obligaciones 
con cargo a presupuestos de vigencias futuras. 
Para el efecto, previo a la expedición de los ac-
tos administrativos de apertura del proceso de 
selección de contratistas en los que se eviden-
cie la provisión de bienes o servicios que supe-
ren el 31 de diciembre de la respectiva vigencia 
fiscal, deberá contarse con dicha autorización”

4.	 Que con el fin de aplicabilidad y funcionabilidad 
al Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE 
2016 - 2019”, mediante la ejecución de progra-
mas y proyectos bajo una óptica de largo plazo 
debiéndose contratar dichos bienes y servicios 
en la vigencia actual pero su recibo a satisfac-
ción se darán en los  años 2018 y 2019, se re-
quiere utilizar el mecanismo de vigencias futuras 
Ordinarias contempladas en la Ley 819 de 2003, 
artículos 2, 5 y 12 de los literales a,b y c para lo 
cual el Secretario de Infraestructura certifico, con 
fecha 11 de Diciembre de 2018, que  los  proyec-
tos de la presente ordenanza, cuentan con los 
recursos necesarios dentro del presupuesto de 
la vigencia 2018 y  se encuentran  registrados  
en el Banco de programas y proyectos de in-
versión pública Departamental establecidos en 
el plan de desarrollo  “SANTANDER NOS UNE 
2016 – 2019”.

5.	 Que se hace necesario solicitar a la Honorable 
Asamblea Departamental la autorización para 
comprometer VIGENCIAS FUTURAS ORDINA-
RIAS por valor de   SIETE MIL OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIEN-
TOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS CON CUARENTA Y 
DOS CENTAVOS MCTE ($7.854.253.933,42), 
en los cuales se utilizaran 100% los recursos del 
año 2018 y de los cuales se anexan certificados 
de que estan consignados en el Banco de Pro-
yectos, así: 



22 GACETA EDICION ESPECIAL

PROGRAMAS  Numero SSEPI  Numero BPIN  PROYECTOS  VALOR OBRAS  

SANTANDER ILUMINADA 
Y VIGILADA 

20160680000037 2017004680161  Construcción de Estacion de Policia San Miguel, Santander. (Adicional 
Obra e interventoría). 

$344.685.732,00

 SANTANDER ILUMINADA 
Y VIGILADA 

20160680000038 2017004680162  Estudios, Diseños y Construcción de Estacion de Policia del corregimiento 
la Granja del Municipio de Sucre, Departamento de Santander (Adicional 
Obra e interventoría) 

$402.726.269,00

 SANTANDER ILUMINADA 
Y VIGILADA 

20160680000036 2017004680163  Construcción de la Estacion de Policia del municipio de Chima Departa-
mento de Santander (Adicional Obra e interventoría) 

$532.000.000,00

 SANTANDER ILUMINADA 
Y VIGILADA 

20160680000035 2017004680160  Estudios, Diseños y Construcción de la Estacion de Policia del municipio 
de Surata Departamento de Santander (Adicional Obra e interventoría) 

$474.644.136,52

 EQUIPADOS PARA LA 
PAZ, MEJORAMIENTO, 

MANTENIMIENTO Y 
URBANO Y RURAL EN 

EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

20170680000011 2017004680062 Construcción del Centro Polifuncional para la Recreacion y el Deporte ubi-
cado en las carreras 5 y 6 entre calles 11 y 12, en el casco urbano del 
municipio de Cimitarra Santander. (Adicional Obra e interventoría).

$670.000.000,00

 EQUIPADOS PARA LA 
PAZ, MEJORAMIENTO, 

MANTENIMIENTO Y 
URBANO Y RURAL EN 

EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER 

20180680000142 2018004680178  Construcción de Gimnasios al aire libre y parques infantiles en los diferen-
tes corregimientos y barrios del Municipio de Barrancabermeja 

$2.230.197.795,90

 LO DAMOS TODO POR 
EL MEJORAMIENTO Y 

PAVIMENTACIÓN DE VÍAS 
SECUNDARIAS  

20130680000414 2017004680039 Mejoramiento, rehabilitación y pavimentación de la red secundaria para 
la conectividad regional en el programa estratégico de infraestructura de 
conectividad para Santander enmarcado dentro del contrato plan de la na-
ción con el Departamento CONPES 3775 de 2013 - corredor estratégico 
(Girón - Zapatoca - San Vicente).

$3.200.000.000,00

  SUBTOTALES $7.854.253.933,42

6.	 Que se hace necesario solicitar a la Honorable 
Asamblea Departamental la autorización para com-
prometer VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS  
por valor de VEINTIOCHO MIL CIENTO TRECE 
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS 
MIL DIEZ Y NUEVE PESOS CON CUARENTA Y 
TRES CENTAVOS MCTE ($28.113.862.019,43), en 

los cuales se utilizaran, recursos del año 2018, por 
la suma de $20.130.358.412,12 y recursos del año 
2019 por la suma de $7.983.503.607,31, lo cual re-
presenta un 72% siendo superior al 15% establecido 
en la Ley, y de los cuales se anexan certificados de 
que están consignados en el Banco de Proyectos 
así:

PROGRAMAS  Numero SSEPI  Numero BPIN  PROYECTOS  VALOR OBRAS  

 TERCERA vía PARA LA 
PAZ, APOYO A LA RED DE 

vías TERCIARIAS 

20170680000103 2017004680223  Rehabilitación de la vía Floridablanca cruce Casiano - Finca La Esperan-
za Municipio de Floridablanca, Santander. (Adicional Obra e interventoría) 

$2.301.180.583,43

 ALAS PARA LA PAZ, 
GESTION DE PROYECTOS 

AEROPORTUARIOS EN 
SANTANDER 

20170680000031 2017004680102  Construcción de Pavimento Flexible de la vía al Aeropuerto Los Pozos 
municipio de San Gil, Santander. (Adicional Obra e interventoría) 

$2.750.000.000,00

 CONECTIVIDAD URBANA  
APOYO A LA RED DE vías 

URBANAS. 

20180680000146 2018004680179  Construcción Puente vehicular en la prolongacion de la Avenida de la Paz, 
sobre la quebrada Agua Fria del Municipio de Cimitarra Santander 

$4.573.532.653,00

 MI CAMINO ES MI CAMPO, 
APOYO A LA RED DE 

CAMINOS VEREDALES NO 
VEHICULAR 

20170680000175 2017004680310  Mejoramiento del sendero peatonal que da acceso a la quebrada las ga-
chas en el Municipio de Guadalupe. 

$2.972.308.918,00

 GOBERNANDO EL AGUA, 
AMPLIACION DE COBER-

TURA Y MEJORAMIEN-
TO DE SISTEMAS DEL 
SUBSECTOR DE AGUA 

POTABLE 

EN TRAMITE EN TRAMITE  Construcción del Acueducto del Centro poblado del Llanito del Municipio 
de Barrancabermeja, Santander. 

$15.516.839.865,00

 SUBTOTALES $28.113.862.019,43

TOTALES $35.968.115.952,85

7.	 Que de los proyectos:  Estudios, Diseños y Cons-
trucciones de las Estaciones de Policía de los mu-
nicipios de Surata, Chima, San Miguel y Sucre, se 
anexan certificación del secretario del Interior de 
fecha 7 de diciembre del 2018, en la cual se ex-
presa que dentro del presupuesto de la Secretaria 
del Interior en la vigencia 2018 se cuenta con los 
recursos para apalancar la ejecución del adicional 
de dichas obras.

8.	 Que el Secretario de INFRAESTRUCTURA cer-
tificó, que a fecha 11 de diciembre del 2018, no 
se ha iniciado apertura de ningún proceso de con-
tratación de los proyectos con nuevas inversiones 
y que se encuentran enunciados en los conside-
randos anteriores de la presente ordenanza y que 
dentro del presupuesto de la Secretaria de Infraes-
tructura de la vigencia 2018 se cuenta con los re-
cursos para apalancar la ejecución de las nuevas 
obras y la ejecución de los adicionales propuestos. 
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VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER

RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 SANTANDER 
ILUMINADA Y 

VIGILADA 

 Construcción de Estacion 
de Policia San Miguel, 
Santander. (Adicional 
Obra e interventoría). 

20160680000037 2017004680161 $344.685.732,00 CONTRIBUCCION SOBRE 
CONTRATO DE OBRA PU-
BLICA -POLICIA NACIONAL- 
OBRA E interventoría

$344.685.732,00 $0,00

 SUBTOTAL   $344.685.732,00 $344.685.732,00 $0,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER   
 

RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 SANTANDER 
ILUMINADA Y 

VIGILADA 

Estudios, Diseños y Cons-
trucción de Estacion de 
Policia del corregimiento 
la Granja del Municipio 
de Sucre, Departamento 
de Santander (Adicional 
Obra e interventoría) 

20160680000038 2017004680162 $402.726.269,00 CONTRIBUCCION SOBRE 
CONTRATO DE OBRA PU-
BLICA -POLICIA NACIONAL- 
OBRA E interventoría

$402.726.269,00 $0,00

 SUBTOTAL   $402.726.269,00 $402.726.269,00 $0,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
 

RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 SANTANDER 
ILUMINADA Y 

VIGILADA 

 Construcción de la Es-
tacion de Policia del mu-
nicipio de Chima Depar-
tamento de Santander 
(Adicional Obra e inter-
ventoría) 

20160680000036 2017004680163 $532.000.000,00 CONTRIBUCCION SOBRE 
CONTRATO DE OBRA PU-
BLICA -POLICIA NACIONAL- 
OBRA E interventoría

$532.000.000,00 $0,00

 SUBTOTAL    $532.000.000,00 $532.000.000,00 $0,00

9.	 Que el mecanismo de vigencias futuras para las 
entidades territoriales fue establecido según la ley 
819 de 2003, en sus artículos 2, 5, 7 12º literales a, 
b y c. Esta norma dispone que para la asunción de 
obligaciones que afecten presupuestos de vigen-
cias futuras deba mediar autorización impartida 
por la Asamblea Departamental, prevía iniciativa 
del Gobierno Local y con la  autorización del CON-
FIS Departamental para tal efecto.

10.	 Que el Consejo Departamental de política Fiscal 
CONFIS según acta No. 027 de Diciembre 10 de 
2018 y 028 de diciembre 18 de 2018, autorizó  al 
Gobernador de Santander para solicitar ante la 
Honorable Asamblea Departamental la autoriza-
ción para comprometer vigencias futuras ordina-
rias.

11.	 La presente autorización de vigencias futuras ordi-
narias, se encuentra dentro de los límites estable-
cidos por la ley 358 de 1997, los Artículos 2, 5 y 7  
y literales A, B, y C del Articulo 12 de la Ley 819 de 
2003, para lo cual se anexa certificación de la Se-
cretaría de Hacienda Departamental, de fecha 11  
de Diciembre de 2018, en la cual se establece que 
no afecta la estabilidad financiera del Departamen-

to, lo anterior dentro del Marco Fiscal de Mediano 
Plazo.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para comprometer Vigencias Futuras Or-
dinarias para la vigencia fiscal 2019 pertenecientes 
a las secretarias de Infraestructura e Interior del De-
partamento, por la suma de TREINTA Y CINCO MIL 
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES 
CIENTO QUINCE MIL NOVECIENTOS CINCUEN-
TA Y DOS PESOS CON OCHENTA Y CINCO CEN-
TAVOS MCTE ($35.968.115.952,85), por cuanto los 
bienes, servicios, Compromisos, Gastos, Obras y el 
objeto del compromiso se llevaran a cabo o se reci-
birán  en la vigencia fiscal 2019.

ARTÍCULO SEGUNDO: Las vigencias futuras ordi-
narias aprobadas en la presente Ordenanza están 
contempladas en el Plan de Desarrollo “SANTAN-
DER NOS UNE 2016 – 2019” en las líneas estra-
tégicas y programas de inversión, y la relación de 
los programas y proyectos según actas CONFIS No. 
027 de Diciembre 10 de 2018 y 028 de diciembre 18 
de 2018, los recursos 100% vigencia fiscal 2018, de 
relacionados a continuación, así.
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VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER   
 

RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 
2019 

 SANTANDER 
ILUMINADA Y 

VIGILADA 

 Estudios, Diseños y Cons-
trucción de la Estacion de 
Policia del municipio de 
Surata Departamento de 
Santander (Adicional Obra 
e interventoría) 

20160680000035 2017004680160 $474.644.136,52 CONTRIBUCCION SOBRE 
CONTRATO DE OBRA PUBLI-

CA -POLICIA NACIONAL- OBRA 
E interventoría

$474.644.136,52 $0,00

 SUBTOTAL     474.644.136,52 $474.644.136,52 $0,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
 RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 
2019 

 EQUIPADOS 
PARA LA PAZ, 
MEJORAMIEN-

TO, MANTE-
NIMIENTO Y 
URBANO Y 

RURAL EN EL 
DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER 

 Construcción del Centro 
Polifuncional para la Re-
creacion y el Deporte ubi-
cado en las carreras 5 y 6 
entre calles 11 y 12, en el 
casco urbano del munici-
pio de Cimitarra Santander. 
(Adicional Obra e interven-
toría). 

20170680000011 2017004680062 $670.000.000,00 ICLD $670.000.000,00 $0,00

 SUBTOTAL    $670.000.000,00 $670.000.000,00 $0,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
RECURSOS VIGENCIA  2018

RECURSOS VIGENCIA  2018

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 EQUIPADOS 
PARA LA PAZ, 

MEJORAMIENTO, 
MANTENIMIEN-
TO Y URBANO 

Y RURAL EN EL 
DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER 

 Construcción de Gimna-
sios al aire libre y parques 
infantiles en los diferentes 
corregimientos y barrios 
del Municipio de Barranca-
bermeja 

20180680000142 2018004680178 $2.230.197.795,90 ICLD $1.530.000.000,00 $0,00

 ICLD REC BCE           700.197.795,90  

 SUBTOTAL    $2.230.197.795,90 $2.230.197.795,90 $0,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
 

RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 LO DAMOS TODO 
POR EL MEJORA-
MIENTO Y PAVI-
MENTACIÓN DE 
VÍAS SECUNDA-
RIAS  

 MEJORAMIENTO, RE-
HABILITACIÓN Y PAVI-
MENTACIÓN DE LA RED 
SECUNDARIA PARA LA 
CONECTIVIDAD REGIO-
NAL EN EL PROGRAMA 
ESTRATÉGICO DE IN-
FRAESTRUCTURA DE 
CONECTIVIDAD PARA 
SANTANDER ENMAR-
CADO DENTRO DEL 
CONTRATO PLAN DE LA 
NACIÓN CON EL DEPAR-
TAMENTO CONPES 3775 
DE 2013 - CORREDOR 
ESTRATÉGICO (GIRÓN 
- ZAPATOCA - SAN VI-
CENTE).

20130680000414 2017004680039 $3.200.000.000,00  ICLD REGISTRO Y ANOTA-
CION LEY 1450-11 ART 25, 

LEY 1753-15 ART 147  

       2.695.800.000,00 $0,00

 ICLD           504.200.000,00 $0,00

 SUBTOTAL    $3.200.000.000,00 $3.200.000.000,00 $0,00

ARTÍCULO TERCERO: Las vigencias futuras  ordi-
narias aprobadas en la presente Ordenanza están 
contempladas en el Plan de Desarrollo “SANTAN-
DER NOS UNE 2016 – 2019” en las líneas estra-
tégicas y programas de inversión, y la relación de 
los programas y proyectos relacionados a continua-
ción, en los cuales se utilizaran, recursos del año 

2018, por la suma de $20.130.358.412,12 y recur-
sos del año 2019 por la suma de $7.983.503.607,31, 
para un total de recursos a utilizar por la suma de 
$28.113.862.019,43 lo cual representa un 72% de 
recursos del año 2018 siendo superior al 15% esta-
blecido en la Ley, así: 
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VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
 RECURSOS VIGENCIA  2018

ASIGNACION DE RECURSOS 

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 MI CAMINO 
ES MI CAMPO, 

APOYO A 
LA RED DE 

CAMINOS VE-
REDALES NO 
VEHICULAR 

Mejoramiento del 
Sendero Peatonal 
que da acceso a la 
Quebrada las Ga-
chas en el Municipio 
de Guadalupe. 

20170680000175 2017004680310 $2.972.308.918,00 RECURSOS DE COFINANCIA-
CION CONTRATO ESPECIFI-
CO No. 2182482 FONADE RAD. 
GOBERNACION 2073-2018 

$2.212.412.462,00 $0,00

RECURSOS DE COFINANCIA-
CION CONTRATO ESPECIFI-
CO No. 2182482 FONADE RAD. 
GOBERNACION 2073-2018 

 759.896.456,00

 SUBTOTAL   $2.972.308.918,00 $2.212.412.462,00 $759.896.456,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
RECURSOS VIGENCIA  2018 - 2019

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 TERCERA vía 
PARA LA PAZ, 
APOYO A LA 
RED DE vías 
TERCIARIAS 

 Rehabilitación de 
la vía Floridablanca 
cruce Casiano - Finca 
La Esperanza Munici-
pio de Floridablanca, 
Santander. (Adicional 
Obra e interventoría) 

20170680000103 2017004680223 $2.301.180.583,43 ICLD $1.150.000.000,00 $0,00

RECURSOS ICLD PRESU-
PUESTO 2019

$0,00 $1.151.180.583,43

 SUBTOTAL   $2.301.180.583,43 $1.150.000.000,00 $1.151.180.583,43

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
RECURSOS VIGENCIA  2018 - 2019

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 ALAS PARA 
LA PAZ, 

GESTION DE 
PROYECTOS 
AEROPOR-

TUARIOS EN 
SANTANDER 

 Construcción de Pa-
vimento Flexible de la 
vía al Aeropuerto Los 
Pozos municipio de 
San Gil, Santander. 
(Adicional Obra e in-
terventoría) 

20170680000031 2017004680102 $2.750.000.000,00 ICLD $1.000.000.000,00 $0,00

RECURSOS ICLD PRESU-
PUESTO 2019

$0,00 $1.750.000.000,00

 SUBTOTAL   $2.750.000.000,00 $1.000.000.000,00 $1.750.000.000,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER
 

RECURSOS VIGENCIA  2018 - 2019

 ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 CONECTIVI-
DAD URBANA, 
APOYO A LA 
RED DE vías 
URBANAS  

 Construcción Puente 
vehicular en la prolon-
gacion de la Avenida 
de la Paz, sobre la 
quebrada Agua Fria 
del Municipio de Cimi-
tarra Santander 

20180680000146 2018004680179 $4.573.532.653,00 ICLD $1.000.000.000,00 $0,00

RECURSOS ICLD PRESU-
PUESTO 2019

$0,00 $3.573.532.653,00

 SUBTOTAL   $4.573.532.653,00 $1.000.000.000,00 $3.573.532.653,00

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
  

RECURSOS VIGENCIA  2018 - 2019

ASIGNACION DE RECURSOS

 PROGRAMAS  PROYECTOS SSEPI  BPIN  VALOR OBRAS   FUENTE DE FINANCIACION  VIG 2018  VIG 2019 

 GOBERNAN-
DO EL AGUA, 
AMPLIACION 
DE COBER-
TURA Y ME-

JORAMIENTO 
DE SISTEMAS 
DEL SUBSEC-
TOR DE AGUA 

POTABLE 

 “Construcción del 
Acueducto del Cen-
tro poblado del Lla-
nito del Municipio de 
Barrancabermeja, 
Santander” 

En tramite En Tramite $15.516.839.865,00 CREDITO INTERNO BANCA 
COMERCIAL REC BCE

$14.767.945.950,12 $0,00

RECURSOS ICLD PRESU-
PUESTO 2019

$0,00 $748.893.914,88

 SUBTOTAL    $15.516.839.865,00 $14.767.945.950,12 $748.893.914,88 $748.893.914,88
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ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para que en la vigencia del año 2019, 
realice las aclaraciones, anotaciones y registros 
presupuestales necesarios que se requieran para el 
cumplimento y ejecución de los proyectos relaciona-
dos en la presente Ordenanza de Vigencias Futuras 
Ordinarias.

PARAGRAFO: Para efectos de la autorización refe-
rida en el presente artículo se exceptúan las adicio-
nes presupuestales.

ARTICULO QUINTO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para que las vigencias futuras ordinarias 
aprobadas en la presente ordenanza, queden libera-
das de esta afectación en el saldo no utilizado, siem-
pre y cuando a 31 de diciembre del año en que se 
autorizan no sean comprometidas contractualmente 
o no se encuentren apalancando un proceso de con-
tratación.

PARAGRAFO: los Secretarios de Infraestructura e 
Interior conjuntamente en cada periodo de Sesiones 
Ordinarias de la Honorable Asamblea Departamen-
tal de Santander presentaran un informe integral de 
la ejecución y desarrollo de la presente Ordenanza

ARTICULO SEXTO: La Presente Ordenanza rige a 
partir de la fecha de su Publicación 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga, a los 21 de Diciembre 2018

ARLEY OCTAVIO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 052 DE 24 DIC 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA AL
 PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTAN-

DER - SECRETARIA DE SALUD VIGENCIA
 FISCAL 2018 Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES”

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus atribuciones legales y en especial en 
las conferidas en el numeral 5 del Art.300 y 352 de 

la Constitución Política y en los Artículos 85 y 88 de 
la Ordenanza 041 del 2006 , Estatuto Orgánico de 
Presupuesto Departamental y Decreto 111 de 1996

CONSIDERANDO:

1.	 Que la Constitución Política expresa: “ART. 300. 
— Modificado. A.L. 1/96, art. 2o. Corresponde 
a las asambleas departamentales, por medio de 
ordenanzas: 5. Expedir las normas Orgánicas 
del presupuesto departamental y el presupuesto 
anual de rentas y gastos.

2.	 Que Según Ordenanza 058 del 27 de Noviem-
bre de 2017, aprobó el Presupuesto General del 
Departamento para la vigencia del año 2018 y 
por Decreto 0391 de Diciembre 11 de 2017 fue 
liquidado el Presupuesto de Ingresos y Gastos 
para la Vigencia 2018.

3.	 Que según resolución N° 3954 de septiembre 
19 de 2018 emanada del Ministerio de Salud y 
Protección Social asignaron recursos por valor 
de SETECIENTOS DOCE MILLONES SEIS-
CIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIEN-
TOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($ 
712.676.534.00) para financiar las atenciones 
iniciales de urgencias prestadas en el territorio 
colombiano a los nacionales de los países fron-
terizos.

4.	 Que se hace necesario adicionar a Presu-
puesto de Ingresos y Gastos del Departamen-
to de Santander- Secretaria de Salud la suma 
de CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y 
UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS UN PESOS MCTE ($ 
5,691,936,601,00), producto de la recuperación 
de cartera por saneamiento de aportes patro-
nales según contrato N° 1678 de Octubre 2 de 
2018, dineros consignados en el Banco Pichin-
cha del departamento de Santander, certificados 
por la Tesorería General del Departamento que 
serán trasladados al Fondo Local de Salud.

5.	 Que se hace necesario crear códigos presupués-
tales de ingresos y gastos del Departamento de 
Santander - Secretaria de Salud, según codifica-
ción establecida en el Formulario Único Territo-
rial – FUT.

6.	 Que se hace necesario realizar traslado presu-
puestal de Ingresos de Administración Central al 
Presupuesto de Ingresos de la Secretaria de Sa-
lud Departamental.
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7. Que los recursos de excedentes de aportes patro-
nales que se encuentran en el Departamento co-
rresponde a los hospitales liquidados los cuales 
se destinarán a la financiación de los servicios 
prestados a la población pobre en lo no cubierto 
con subsidio a la demanda, conforme al artículo 
3 de la ley 1797 de 2016.

8.Que se hace necesario realizar traslado presu-
puestal de Gastos de Funcionamiento de Admi-
nistración Central al Presupuesto de Gastos de 
la Secretaria de Salud Departamental.

9.Que el CONFIS Departamental según acta 026 del 
7 de Diciembre de 2018, aprobó la presentación 
de este Proyecto de Ordenanza Ante la Honora-
ble Asamblea Departamental.

10.Que de conformidad con el Estatuto Orgánico de 
Presupuesto la Directora Técnica de Contabili-
dad del Departamento de Santander dio viabili-
dad de fecha Diciembre 7 de 2018 para adicionar 
las partidas al Presupuesto General de ingresos 
del Departamento correspondientes a la Secre-
taria de Salud.

11.	Que de conformidad con el Estatuto Orgánico de 
Presupuesto la Directora Técnica de Tesorería 
del Departamento de Santander certificó los re-
caudos en bancos para adicionar las partidas al 
Presupuesto General de Ingresos del Departa-
mento correspondientes a la Secretaria de Sa-
lud, según certificación de fecha Diciembre 6 de 
2018.

12.	Que de conformidad con el Estatuto Orgánico de 
Presupuesto y el Artículo 71 del Decreto de Li-
quidación Número 0391 del 11 de Diciembre de 
2017 el Secretario de Planeación dio concepto 
favorable para realizar esta Adición del Presu-
puesto de Inversión con fecha Diciembre 05 de 
2018 y Diciembre 07 de 2018.

13.	Que con el fin de dar cumplimiento a lo estableci-
do en la Ley 819 del año 2003, artículo 2, 5 y 7 la 
Secretaria de Hacienda con fecha 11 de Diciem-
bre de 2018 dio aprobación a la presente Adición 
Presupuestal.

14.	Que para ejecutar estos recursos deben ser adi-
cionados al Presupuesto General de Ingresos y 
Gastos del Departamento de Santander - Secre-
taria de Salud, en la presente vigencia.

15.	Que según los anteriores considerandos las 
partidas que se van a adicionar ascienden a la 
suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS CUA-
TRO MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL 
CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($ 
6.404.613.135,00).

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionase al Presupuesto 
General de Ingresos del Departamento de Santan-
der - Secretaria de Salud Fondo Seccional de Salud, 
de la actual vigencia la suma de SEIS MIL CUATRO-
CIENTOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS 
TRECE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS 
MCTE ($ 6.404.613.135,00). Según el siguiente de-
talle:

CODIGO PPTAL DENOMINACION RECURSO VALOR
TI.A.2.6.2.1.8 OTRAS TRANSFEREN-

CIAS DEL NIVEL NACIO-
NAL PARA INVERSION

TI.A.2.6.2.1.8.1 EN SALUD
TI.A.2.6.2.1.8.1.10 OTRAS TRANSFEREN-

CIAS DEL NIVEL NACIO-
NAL PARA INVERSION 
EN SALUD

TI.A.2.6.2.1.8.1.10.02 SUB CUENTA DE PRES-
TACION DE SERVICIOS 
DE SALUD EN LO NO CU-
BIERTO POR SUBSIDIOS 
A LA DEMANDA

TI.A.2.6.2.1.8.1.10.02.01 Ayudas Financieras de la 
Nación para Programas 
de Salud - Prestación Ser-
vicios

AFN-RESOL. MIN-
SOCIAL N.3954/18 
ATENCION VENE-
ZOLANOS

712.676.534,00

TI.B.13 REINTEGROS
TI.B.13.12 Reintegros Provenientes 

de Recursos SGP con 
destinación específica - 
Salud

TI.B.13.12.01 Reintegros - Recuperación 
cartera Aportes Patronales

Recuperación car-
tera Aportes Patro-
nales

5.691.936.601,00

TOTAL ADICION DE INGRESOS 6.404.613.135,00

ARTÍCULO SEGUNDO: Adicionase al Presupues-
to General de Gastos del Departamento - Secreta-
ria de Salud Departamental - Fondo Seccional de 
Salud, de la actual vigencia la suma de: SEIS MIL 
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES SEIS-
CIENTOS TRECE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO 
PESOS MCTE ( $ 6.404.613.135,00 ), según el si-
guiente detalle:

CODIGO DETALLE VALOR 
ADICION

A.2.3.6 PAGO DE DEUDAS - IPS - EPS - ESE y TUTELAS 
y SENTENCIAS

A.2.3.6.1 PAGOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE 
SALUD

A.2.3.6.1.01 Pago Deuda IPS-EPS-S 6.404.613.135,00

TOTAL ADICION GASTOS 6.404.613.135,00

ARTÍCULO TERCERO: Realizase traslado presu-
puestal de INGRESOS de la Administración Central 
al Presupuesto de la Secretaria de Salud vigencia 
fiscal 2018 los siguientes recursos así:
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CODIGO PPTAL DENOMINACION CREDITO CONTRACREDITO

TI.B.6.2.1.2.9.30 EXCEDENTES APOR-
TES PATRONALES 
HOSPITALES LIQUI-
DADOS REC BCE

TI.B.6.2.1.2.9.30.01 Excedentes Aportes 
Patronales Hospitales 
Liquidados Rec Bce

1.601.377.900,04

TI.B.6.2.1.2 RECURSOS DE FOR-
ZOSA INVERSION 
CON DESTINACION 
ESPECIFICA

TI.B.6.2.1.2.1.2 Recursos de Forzosa 
Inversión Salud

TI.B.6.2.1.2.1.2.3 Recursos de Forzosa 
Inversión Salud Pres-
tación de Servicios a 
la Población Pobre no 
Afiliada

1.601.377.900,04

ARTÍCULO CUARTO: Realizase traslado presu-
puestal de GASTOS de Funcionamiento de la Admi-
nistración Central al Presupuesto de Inversión de la 
Secretaria de Salud vigencia fiscal 2018 los siguien-
tes recursos así:

CODIGO 
PPTAL

DENOMINACION CREDITO CONTRACREDITO

1.3.6 TRANSFERENCIAS CO-
RRIENTES: ESTABLECI-
MIENTOS PÚBLICOS Y 
ENTIDADES DESCENTRA-
LIZADAS- NIVEL TERRITO-
RIAL

1.3.6.7 A OTRAS ENTIDADES

1.3.6.7.02 Acreencias Hospitales Li-
quidados Departamento de 
Santander

1.601.377.900,04

A.2.3.6 PAGO DE DEUDAS - IPS 
- EPS - ESE y TUTELAS y 
SENTENCIAS

A.2.3.6.1 PAGOS POR PRESTACION 
DE SERVICIOS DE SALUD

A.2.3.6.1.01 Pago Deuda IPS-EPS-S 1.601.377.900,04

ARTÍCULO QUINTO: Créase al presupuesto gene-
ral de ingresos y gastos del Departamento de San-
tander - Secretaria de Salud los siguientes códigos, 
así:

Presupuesto de Ingresos

CODIGO PPTAL DENOMINACION

TI.B.13.12 Reintegros Provenientes de Recursos SGP con destinación 
específica - Salud

TI.B.13.12.01 Reintegros - Recuperación cartera Aportes Patronales

Presupuesto de Gastos

A.2.3.6 PAGO DE DEUDAS - IPS - EPS - ESE y TUTELAS y SENTEN-
CIAS

A.2.3.6.2 OTROS PAGOS

A.2.3.6.2.01 Porcentaje de cuotas de créditos no condonadas

ARTÍCULO SEXTO: La presente Ordenanza rige a 
partir de la fecha de su publicación

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los 24 DIC 2018.

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 053 DE 26 DIC 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL 
GOBERNADOR DE SANTANDER PARA

TRANSFERIR A TITULO GRATUITO, EL DOMI-
NIO Y LA POSESION REAL Y MATERIAL,

PACIFICA E ININTERRUMPIDA, DE UN BIEN IN-
MUEBLE DE PROPIEDAD  DEL DEPARTAMEN-

TO, A UNA ENTIDAD PUBLICA”

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus facultades constitucionales y legales, 
en especial las conferidas en el numeral 9o del artí-
culo 300 de la Constitución Política y el numeral 10° 
del artículo 60 del Decreto 1222 de 1986,

CONSIDERANDO:

1.	 Que la Norma Superior señala en su Artículo 2 
que: “...Las autoridades de la República están 
Instituidas para proteger a todas las personas re-
sidentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, 
creencias, y demás derechos y libertades...”.

2.	 Que el Artículo 67 de la Constitución Política 
consagra el Derecho a la Educación dentro del 
acápite de Derechos Fundamentales. Este de-
recho se ha desarrollado en la Ley 115 de 1994 
(Ley General de Educación).

3.	 Que el numeral 9 del artículo 300 de la Consti-
tución Política, modificado por el artículo 2 del 
acto legislativo 1 de 1996, dispone: “... autorizar 
al Gobernador para celebrar contratos, negociar 
empréstitos, enajenar bienes y ejercer, pro tem-
pore, precisas funciones de las que correspon-
den a las Asambleas Departamentales”

4.	 Que el numeral 10 del artículo 60 del Decreto 
1222 de 1986, señala “Articulo 60: Correspon-
de a las Asambleas, por medio de ordenanzas 
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Autorizar al Gobernador para celebrar contratos, 
negociar empréstitos, enajenar bienes departa-
mentales y ejercer, pro témpore, precisas funcio-
nes de las que corresponden a las Asambleas”.

5.	 Que el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, señala: 
Del principio de economía, de conformidad con 
lo previsto en los artículos 300, numeral 9o, de 
la Constitución Política, las Asambleas Departa-
mentales autorizarán a los Gobernadores para 
la celebración de contratos”.

6.	 Que la facultad o función para celebrar contratos 
está asignada al Gobernador de Santander en 
virtud del artículo 11 Numeral 1 y 3 ítem B) de la 
ley 80 de 1993 que dispone: “De la competencia 
para dirigir licitaciones y para celebrar contratos 
estatales... La competencia para ordenar y diri-
gir la celebración de licitaciones y para escoger 
contratistas será del jefe o representante de la 
entidad, según el caso. 3. Tiene competencia 
para celebrar contratos a nombre de la Entidad 
respectiva b) A nivel territorial, los gobernadores 
de los departamentos, los alcaldes municipa-
les y de los distritos capitales y especiales, los 
contralores departamentales, distritales y muni-
cipales, y los representantes legales de las re-
giones, las provincias, las áreas metropolitanas, 
los territorios indígenas y las asociaciones de 
municipios, en los términos y condiciones de las 
normas legales que regulen la organización y el 
funcionamiento de dichas entidades.

7.	 Que a través de la contratación las Entidades 
Públicas cumplen con los fines estatales, para 
“la continua y eficiente prestación de los servi-
cios públicos y la efectividad de los derechos e 
intereses de los administrados que colabora con 
ellas en la consecución de dichos fines” (art. 3o 
ley 80 de 1993).

8.	 Que la Ordenanza No. 027 del 30 de Noviembre 
de 2016 autoriza al Gobernador de Santander para 
celebrar contratos con personas jurídicas y natura-
les, consorcios y uniones temporales y demás per-
sonas con capacidad jurídica para hacerlo.

9.	 Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
es la institución pública encargada de “cumplir la 
función que le corresponde al Estado de invertir 
en el desarrollo social y técnico de los trabaja-
dores colombianos; ofreciendo y ejecutando la 
formación profesional integral, para la incorpo-
ración y el desarrollo de las personas en activi-
dades productivas que contribuyan al desarrollo 

social, económico y tecnológico del país”; (artí-
culo 2, ley 119 de 1994). Para ello el SENA en 
Santander cuenta ocho (8) Centros de Forma-
ción Profesional con sedes en todas las provin-
cias del departamento.

10.	 Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
ha solicitado al Gobernador de Santander le 
sean donado el inmueble denominado Granja 
Agua Caliente de propiedad del ente territorial 
predio ubicado en Jurisdicción del Municipio de 
El Playón, para destinarlo al funcionamiento del 
Centro de Formación Profesional Agrícola del 
Municipio de El Playón.

11.	 Que en cumplimiento del Plan de Desarrollo “San-
tander nos Une” 2016 - 2019 se encuentra dentro 
del componente programático Capitulo 4: Línea 
Estratégica 4.1 Derechos y Deberes Sociales, 
4.1.1 Consolidación del Sistema de Educación 
Terciaria en la Región de acuerdo con lineamien-
tos del Ministerio de Educación Nacional para el 
fortalecimiento de acceso a las postmedias y del 
desarrollo social productivo, Meta de Resultado. 
Vincular el 100% de los estudiantes y programas 
de prevención de riesgo y de proyectos de vida 
y en los siguientes programas 7 y 10, objetivo y 
meta del producto: “Suministrar los recursos físi-
cos y tecnológicos para la eficiente prestación del 
Servicio en la Organización.

12.	 Que la Constitución Política en su artículo 355 
establece la prohibición para las ramas u ór-
ganos el poder público para decretar auxilios 
y donaciones a favor de personas naturales o 
jurídicas de derecho privado, pero de ninguna 
manera se encuentra prohibición legal para la 
donación entre entidades públicas, lo que indica 
la viabilidad legal del presente proyecto.

13.	 Que se requiere realizar la cesión del predio de-
nominado GRANJA AGUA CALIENTE ubicado 
en el Municipio de El Playón con un área aproxi-
mada de 129 Hectáreas, 1.200 m2. Cuya área y 
linderos se encuentran descritos en la Escritura 
Pública No. 1.286 del 16 de Mayo de 1966 de la 
Notaría Tercera de Bucaramanga y Matricula In-
mobiliaria No. 300-84736 de la Oficina de Regis-
tro de Instrumentos Públicos de Bucaramanga y 
Cédula Catastral No.000100030021000.

14.	 Que según avalúo comercial corporativo con 
fecha Octubre 17 de 2018, realizado por la fir-
ma LONJA INMOBILIIARIA el valor del inmue-
ble denominado “GRANJA AGUA CALIENTE” 
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del Municipio de El Playón y de propiedad del 
Departamento de Santander, asciende a la 
suma de CINCO MIL SIESCIENTOS SEIS MI-
LLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL 
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 
($5.606.917.641,00).

15.	 Que según certificaciones expedidas por la Se-
cretaria General y la Coordinación del Grupo de 
Recursos Físicos del Departamento en el mes 
de Noviembre del año 2018, el inmueble deno-
minado “GRANJA AGUA CALIENTE” aparece 
registrado dentro de los inventarios de activos 
fijos de propiedad del Departamento de Santan-
der y no fue adquirido con recursos del Sistema 
General de Participaciones.

16.	 Que según Carta Catastral expedida por el Insti-
tuto Geográfico Agustín Codazzi IGAC el predio 
denominado GRANJA AGUA CALIENTE se en-
cuentra ubicado geográficamente en el Munici-
pio de El Playón, Santander.

17.	 Que según todas y cada una de las anteriores 
consideraciones de orden Constitucional y Le-
gal, es una atribución de la Asamblea Departa-
mental, otorgar autorizaciones al Gobernador, 
para celebrar contratos y así poder cumplir los 
fines del Estado, en especial la garantía del De-
recho Fundamental de la Educación a los jóve-
nes y adultos del Departamento de Santander.

ORDENA:

ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR al Gobernador 
de Santander, para que en nombre del Departamen-
to de Santander transfiera a título gratuito el Derecho 
de Dominio y la Posesión Real, Material, Pacífica 
e Ininterrumpida de la granja denominada GRAN-
JA AGUA CALIENTE ubicada en el Municipio de El 
Playón con un área aproximada de 129 Hectáreas, 
1.200 m2, de propiedad del Departamento, identifi-
cado con Código Catastral No.000100030021000 y 
Folio de Matricula Inmobiliaria No. 300-84736 de la 
oficina de Instrumentos Públicos de Bucaramanga. 
Bien de propiedad del Departamento como consta 
en la Escritura Pública No. 1.286 del 16 de Mayo de 
1966 de la Notaría Tercera de Bucaramanga.

PARAGRAFO: No obstante, la cabida y linderos se-
ñalados anteriormente la transferencia se hará como 
cuerpo cierto.

ARTÍCULO SEGUNDO: En el Acto de Cesión a Títu-
lo Gratuito del inmueble propiedad del Departamen-

to de Santander de que trata el artículo primero de la 
presente Ordenanza, se estipulará la siguiente con-
dición resolutoria expresa: “Que el predio a transferir 
al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA será utili-
zado única y exclusivamente para el funcionamien-
to del Centro de Formación Profesional Agrícola del 
Municipio de El Playón”.

PARAGRAFO: En el evento de incumplimiento de la 
condición resolutoria definida en el presente artículo, 
el inmueble deberá ser restituido al Departamento 
de Santander en un plazo no mayor a treinta (30) 
días calendarios, contados a partir de la declaratoria 
del incumplimiento.

ARTÍCULO TERCERO: La autorización conferida al 
Gobernador de Santander, en la presente Ordenan-
za, debe estar sujeta a la ley 80 de 1.993, la ley 1150 
de 2.007 y demás normas constitucionales y legales 
concordantes que la reglamenten o modifiquen para 
tal efecto, y se conceden por el término de un año, a 
partir de la vigencia de la presente Ordenanza.

PARAGRAFO PRIMERO: El Servicio Nacional de 
Aprendizaje Sena se compromete a: Formación de 
doscientos (200) aprendices del Programa de Arti-
culación con la Media y/o trabajadores en formación 
complementaria del Sector Agropecuario; Oferta de 
treinta (30) cupos para Técnico Laboral en áreas re-
lacionadas con el Sector Primario; Oferta de vein-
ticinco (25) cupos de formación para Tecnólogo en 
Programas del Sector Primario y transferencia a cien 
(100) aprendices de articulación con la formación 
media en tecnologías del sector agropecuario por 
cada vigencia.

PARAGRADO SEGUNDO: El Secretario General 
de la Gobernación de Santander, en cada periodo 
de sesiones ordinarias de la Honorable Asamblea 
Departamental de Santander, presentara un informe 
integral del desarrollo y ejecución de la presente Or-
denanza.

ARTÍCULO CUARTO: La presente Ordenanza rige 
a partir de la fecha de su publicación.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los 26 DIC 2018

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General
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ORDENANZA No. 054 DE 27 DIC 2018 

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GO-
BERNADOR DE SANTANDER PARA COMPRO-
METER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y 

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” 

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, en especial las 
contenidas  por el Artículo 300 numeral 5a de la 
Constitución Política de Colombia, Ley 819 de 

2003, y 

CONSIDERANDO: 

1.	 Que la Constitución Política expresa: “ART. 
300.— Modificado. A.L. 1/96 art. 2°. Corresponde 
a las asambleas departamentales, por medio de 
ordenanzas:……… 5. Expedir las normas orgá-
nicas del presupuesto departamental y el presu-
puesto anual de rentas y gastos. 

2.	 Que según Ordenanza No. 058 del 27 de No-
viembre de 2017 se aprobó el Presupuesto Ge-
neral del Departamento para la vigencia del año 
2018 y por Decreto N° 391 de Diciembre 11 del 
2017 fue liquidado el Presupuesto de Ingresos y 
Gastos para la vigencia 2018. 

3.	 Que las figuras legales de vigencias futuras per-
miten superar la limitación natural, al tenor de lo 
consagrado en el artículo 1 del Decreto 1957 de 
2007 modificado por el artículo 3 del Decreto 4836 
de 2011 el cual señala: “Artículo 1 los compro-
misos presupuéstales legalmente adquiridos, 
se cumplen o se ejecutan, tratándose de con-
tratos o convenios, con la recepción de los bie-
nes y servicios, y en los demás eventos con el 
cumplimiento de los requisitos que se hagan 

exigible su pago. Para pactar la recepción de 
bienes y servicios en vigencias siguientes a 
la de la celebración del compromiso, se debe 
contar previamente con una autorización por 
parte del CONFIS o de quien éste delegue, de 
acuerdo con lo establecido en la ley, para asu-
mir obligaciones con cargo a presupuestos de 
vigencias futuras. Para el efecto, previo a la ex-
pedición de los actos administrativos de aper-
tura del proceso de selección de contratistas 
en los que se evidencie la provisión de bienes 
o servicios que superen el 31 de diciembre de 
la respectiva vigencia fiscal, deberá contarse 
con dicha autorización” 

4.	 Que con el fin de dar aplicabilidad y funcionabi-
lidad al Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS 
UNE 2016 - 2019”, mediante la ejecución de 
programas y proyectos bajo una óptica de largo 
plazo debiéndose contratar dichos bienes y ser-
vicios en la vigencia actual pero su recibo a sa-
tisfacción se darán en los años 2018 y 2019 se 
requiere utilizar el mecanismo de vigencias futu-
ras Ordinarias contempladas en la Artículos 2, 5, 
7 y 12 literales A, B Y C de la Ley 819 de 2003, A 
para lo cual la SECRETARIA DE PLAÑE ACION 
CERTIFICÓ que el proyecto de la presente or-
denanza se encuentra registrado en el Banco de 
programas y proyectos de inversión pública De-
partamental establecidos en el plan de desarro-
llo “SANTANDER NOS UNE 2016 - 2019” SSEPI 
20160680000002 y BPIN 2017004680220.

5.	 Que se hace necesario solicitar a la Honorable 
Asamblea Departamental la autorización para 
comprometer VIGENCIAS FUTURAS ORDINA-
RIAS por valor de TRESCIENTOS CUARENTA 
MILLONES DE PESOS MCTE ($340.000.000,oo), 
de los cuales $ 60.000.000 pertenecen a la vi-
gencia 2018 y $ 280.000.000,oo pertenecen a la 
Vigencia 2019 del siguiente proyecto así:

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENT RECURSOS 2018 y 2019
2018 2019

CULTURA Y ARTE 
PARA EL 

DESARROLLO 
SOCIAL

ADICIONAL CONVENIO 
INTERADMINISTRA TIVO 
PROYECTO APOYO PARA 
EL DESARROLLO DE AC-
TIVIDADES ARTISTICAS Y 
CULTURALES EN EL MAR-
CO DE LAS TRADICIONA-
LES FERIAS Y FIESTAS 
DE LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN-
TANDER

20160680000002 2017004680220 340.000.000,00

CLD 60.000.000,00

PRO CULTU-
RA INVER-

SION

280.000.000,00
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6.	 Que la Secretaria de Cultura Y Turismo certificó, 
que a fecha 17 de Diciembre del 2018 no se ha 
iniciado apertura de ningún proceso de contra-
tación del proyecto “APOYO PARA EL DESA-
RROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y 
CULTURALES EN EL MARCO DE LAS TRA-
DICIONALES FERIAS Y FIESTAS DE LOS MU-
NICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTAN-
DER”

7.	 Que el mecanismo de vigencias futuras para las 
entidades territoriales fue establecido según Artí-
culo 12° literales A, B y C de la Ley 819 de 2003, 
Esta norma dispone que para la asunción de obli-
gaciones que afecten presupuestos de vigencias 
futuras deba mediar autorización impartida por 
la Asamblea Departamental, previa iniciativa del 
Gobierno Local y con la autorización del CONFIS 
Departamental para tal efecto.

8.	 Que Con el fin de dar aplicabilidad y funcionabi-
lidad al Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS 
UNE 2016 - 2019”, mediante la ejecución de pro-
gramas y proyectos bajo una óptica de largo plazo 
debiéndose contratar dichos bienes y servicios en 
la vigencia actual pero su recibo a satisfacción se 
darán en el año 2019, se requiere utilizar el meca-
nismo de vigencias futuras Ordinarias contempla-
das en las Leyes Nros. 819 de 2003.

9.	 Que el Consejo Departamental de política Fiscal 
CONFIS en reunión del día 7 de Diciembre del 
2018 según acta No. 026 autorizó al Goberna-
dor de Santander para solicitar ante la Honorable 
Asamblea Departamental autorización para com-
prometer vigencias futuras ordinarias y acta No 
028 del 18 de Diciembre de 2018 en la cual se 
realiza aclaración de la fuente de financiación.

10. La presente autorización de vigencias futuras or-
dinarias, se encuentra dentro de los límites es-
tablecidos por la ley 358 de 1997, los Artículos 

2, 5, 7 Y 12 liberales A, B y C de la Ley 819 de 
2003, para lo cual se anexa certificación de la 
Secretaría de Hacienda Departamental de fecha 
17 de Diciembre de 2018, en la cual se establece 
que no afecta la estabilidad financiera del Depar-
tamento, lo anterior dentro del Marco Fiscal de 
Mediano Plazo.

11. Que el Proyecto fue inscrito y viabilizado en el 
Banco de Proyecto según Certificación No 397 
del 13 de Diciembre de 2018 así: “APOYO PARA 
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTI-
CAS Y CULTURALES EN EL MARCO DE LAS 
TRADICIONALES FERIAS Y FIESTAS DE LOS 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SAN-
TANDER” Numero SSEPI 20160680000002 y 
BPIN 2017004680220.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para comprometer Vigencias Futuras Or-
dinarias pertenecientes a la Secretaria de Cultura y 
Turismo del Departamento, por la suma de TRES-
CIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS 
MCTE ($340.000.000,00), por cuanto los bienes, 
servicios, compromisos, gastos, obras y objeto del 
compromiso se llevaran a cabo o se recibirán en la 
vigencia fiscal 2019.

ARTÍCULO SEGUNDO: Las vigencias futuras ordi-
narias aprobadas en la presente Ordenanza contem-
plan la inversión y ejecución de programas y proyec-
tos de la Secretaria de Cultura y Turismo según las 
Actas CONFIS No. 026 y 028 de diciembre 7 y 18 
de 2018, incluidos en Plan de Desarrollo “SANTAN-
DER NOS UNE 2016 - 2019” en las líneas estratégi-
cas Desarrollo Cultural y su programa CULTURA Y 
ARTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL, recursos 
que corresponden a las vigencias fiscales 2018 y 
2019, así:

PROGRAMA PROYECTO SSEPI BPIN TOTAL FUENTE RECURSOS 2018 y 2019

2018 2019

CULTURA Y 
ARTE PARA EL 
DESARROLLO 

SOCIAL

ADICIONAL CONVENIO 
INTERADMINIST RATI-
VO PROYECTO APOYO 
PARA EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES AR-
TISTICAS Y CULTURA-
LES EN EL MARCO DE 
LAS TRADICIONALES 
FERIAS Y FIESTAS DE 
LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER

20160680000002 2017004680220 340.000.000,00 ICLD 60.000.000,00

PRO CULTU-
RA INVER-

SION

280.000.000,00
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ARTICULO TERCERO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para que en la vigencia del año 2019, rea-
lice las aclaraciones, anotaciones y registros presu-
puéstales necesarios que se requieran para el cum-
plimento y ejecución de los proyectos y programas 
relacionados en la presente ordenanza de vigencias 
futuras.

PARAGRAFO: Se exceptúan de estas autorizacio-
nes las adiciones presupuéstales. 

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para que las vigencias futuras ordinarias 
aprobadas en la presente ordenanza para la vigen-
cia fiscal 2018, queden liberadas de esta afectación 
en el saldo no utilizado, siempre y cuando a 31 de 
diciembre del año en que se autorizan no sean com-
prometidas contractualmente o no se encuentren 
apalancando un proceso de contratación

PARAGRAFO: El Secretario de Cultura y Turismo 
en cada periodo de sesiones Ordinarias de la Ho-
norable Asamblea Departamental de Santander pre-
sentara un informe integral dé la ejecución y desa-
rrollo de la presente Ordenanza.

ARTICULO QUINTO: La Presente Ordenanza rige a 
partir de la fecha de su Publicación

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bucaramanga, a los 27 DIC 2018

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 055 DE 27 DE DIC 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBER-
NADOR DE SANTANDER PARA COMPROMETER 

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES.  

LA ASAMBLEA  DE  SANTANDER

En uso de sus facultades legales, en especial las 
conferidas por el Artículo 300 numeral 5ª de la 
Constitución Política de Colombia, Ley 819 de 

2003,

CONSIDERANDO

1.Que la Constitución Política expresa: “ART. 300.— 
Modificado. A.L. 1/96, art. 2º. Corresponde a las 
asambleas departamentales, por medio de ordenan-

zas:  ………… 5. Expedir las normas orgánicas del 
presupuesto departamental y el presupuesto anual 
de rentas y gastos.

2. Que se hace necesario solicitar a la Honorable 
Asamblea Departamental la autorización para com-
prometer VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS, 
por valor de SESENTA Y DOS MILLONES OCHO-
CIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SEICIENTOS SE-
SENTA Y CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE 
($62.851.665.00).

3. Que la presente autorización de vigencias futuras 
ordinarias consta de un solo componente, autoriza-
ción de Vigencia Futura para adicionar el convenio 
interadministrativo No. 694 de 2018 que se encuen-
tra en ejecución, y que se esperan recibir los bienes 
y servicios en la vigencia 2019 el cual se relaciona 
así:

COMPORTAMIENTO DE LOS RECURSOS A AUTORIZAR POR VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS 
PROGRAMA ADICIONAL AL CONTRATO SSEPI BPIN  TOTAL FUENTE RECURSOS 100% 2019

2018 2019
Arrendamientos ADICIONAL No 1 AL CONVENIO INTE-

RADMINISTRATIVO NUMERO 694 DEL 18 
DE JUNIO DE 2018. AUNAR ESFUERZOS 
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINAN-
CIEROS ENTRE LA GOBERNACION DE 
SANTANDERY LA UNIDAD NACIONAL DE 
PROTECCION QUE PERMITA EJERCER LA 
ADECUADA PROTECCION DE LA VIDA E 
INTEGRIDAD DEL GOBERNADOR DE SAN-
TANDER , IMPLEMENTANDO EL ESQUEMA 
DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON SU NI-
VEL EXTRAORDINARIO DE RIESGO.

NO 
APLICA

NO 
APLICA

       $62.851.665,00 ICLD                         
-   

       $62.851.665,00 

TOTAL    $62.851.665,00                             $62.851.665,00
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4. Que la figura legal de vigencias futuras ordinaria per-
mite superar la limitación natural que se presenta en el 
considerando antes citado, al tenor de lo consagrado 
en el Artículo 1º del Decreto 1957 de 2007 modifica-
do por el Artículo 3 del Decreto 4836 de 2011 el cual 
señala: “Artículo 1º. Los compromisos presupuestales 
legalmente adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratán-
dose de contratos o convenios, con la recepción de 
los bienes y servicios, y en los demás eventos, con 
el cumplimiento de los requisitos que sea  exigible su 
pago. Para pactar la recepción de bienes y servicios en 
vigencias siguientes a la de la celebración del compro-
miso, se debe contar previamente con una autoriza-
ción por parte del CONFIS o de quien éste delegue, de 
acuerdo con lo establecido en la ley, para asumir obli-
gaciones con cargo a presupuestos de vigencias futu-
ras. Para tal efecto, previo a la expedición de los actos 
administrativos de apertura del proceso de selección 
de contratistas en los que se evidencie la provisión de 
bienes o servicios que superen el 31 de diciembre de 
la respectiva vigencia fiscal, deberá contarse con dicha 
autorización”.

5. Que el  Secretario General certificó , que a fecha 
29 de Noviembre  2018 no se ha iniciado apertura de 
ningún proceso de adjudicación al proceso del cual se 
está solicitando la autorización de vigencia futura ordi-
naria. 

6. Que el mecanismo de vigencias futuras Ordinarias 
para las entidades territoriales fue establecido según la 
ley 819 de 2003, en los artículos 2, 5, 7 y 12 Literales 
A, B y C.  Estas normas disponen que para la asunción 
de obligaciones que afecten presupuestos de vigen-
cias futuras deba mediar autorización impartida por la 
Asamblea Departamental, previa iniciativa del Gobier-
no Local y con la  autorización del CONFIS Departa-
mental para tal efecto

.

8. Que el Consejo Departamental de política Fiscal 
CONFIS en reunión del día 29 de Noviembre de 2018, 
según acta No. 025 autorizó al Señor Gobernador para 
solicitar ante la Honorable Asamblea Departamental 
autorización para comprometer vigencias futuras ordi-
narias.

9.La presente autorización de vigencia futura ordinaria, 
se encuentran dentro de los límites establecidos por la 
ley 358 de 1997, los Artículos 2, 5, 7 y 12 Literales A, B 
y C de la Ley 819 de 2003, para lo cual se anexa cer-
tificación de la Secretaria de Hacienda Departamental 
de fecha 30 de noviembre de del 2018, en la cual se 
establece que no afecta la estabilidad financiera del 
Departamento, lo anterior dentro del Marco Fiscal de 
Mediano Plazo.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador de 
Santander para comprometer Vigencias Futuras or-
dinarias pertenecientes a la Secretaria General del 
Departamento, por la suma de SESENTA Y DOS MI-
LLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 
SEICIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($62.851.665.00) por cuanto los bienes, 
servicios, compromisos, gastos, obras y el objeto del 
compromiso se llevaran a cabo o se recibirán en la vi-
gencia fiscal 2019.

ARTÍCULO SEGUNDO: las vigencias futuras Ordina-
rias aprobadas en la presente Ordenanza contemplan 
la inversión y ejecución en Gastos de funcionamiento 
de la Administracion Central - Secretaria General de 
acuerdo al Acta CONFIS No. 025 de noviembre 29 de 
2018, incluidos en Plan de Desarrollo “SANTANDER 
NOS UNE 2016-2019” recursos que corresponden 
100% a la vigencia fiscal 2018, según el siguiente de-
talle así:

COMPORTAMIENTO DE LOS RECURSOS A AUTORIZAR POR VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS 
PROGRAMA ADICIONAL AL CONTRATO SSEPI BPIN  TOTAL FUEN-

TE 
RECURSOS 100% 

2019
2018 2019

Arrendamientos ADICIONAL AL CONVENIO INTERADMINIS-
TRATIVO NUMERO 694 DEL 18 DE JUNIO 
DE 2018. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 
ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS EN-
TRE LA GOBERNACION DE SANTANDERY 
LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION 
QUE PERMITA EJERCER LA ADECUADA 
PROTECCION DE LA VIDA E INTEGRIDAD 
DEL GOBERNADOR DE SANTANDER , IM-
PLEMENTANDO EL ESQUEMA DE SEGU-
RIDAD DE ACUERDO CON SU NIVEL EX-
TRAORDINARIO DE RIESGO.

NO 
APLICA

NO 
APLI-

CA

$62.851.665,00 ICLD                         
-   

       
$62.851.665,00 

TOTAL          $62.851.665,00 $62.851.665,00
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ARTICULO TERCERO: Autorizar al Gobernador de San-
tander para que, en la vigencia del año 2019, realice las 
aclaraciones, anotaciones y registros presupuestales ne-
cesarios que se requieran para el cumplimiento y ejecu-
ción de los proyectos y programas relacionados en la pre-
sente ordenanza de vigencias futuras ordinarias. 

PARAGRAFO: Se exceptúan de estas autorizaciones las 
adiciones presupuestales.

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gobernador de San-
tander, para que la vigencia futura ordinaria aprobada en 
la presente ordenanza, queden liberadas de esta afecta-
ción en el saldo no utilizado, siempre y cuando a 31 de 
diciembre del año en que se autorizan no sean comprome-
tidas contractualmente o no se encuentren apalancando 
un proceso de contratación.

 PARAGRAFO: El Secretario General en cada periodo de 
sesiones Ordinarias de la Honorable Asamblea Departa-
mental de Santander presentaran un informe integral de la 
ejecución y desarrollo de la presente Ordenanza.

ARTICULO QUINTO: La Presente Ordenanza rige a partir 
de la fecha de su Publicación.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bucaramanga, a los

ARLEY OCTAVIO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario General

ORDENANZA No. 056 de 27 DIC 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GO-
BERNADOR DE SANTANDER PARA COMPROMETER 

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES”.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, en especial las 
conferidas por el artículo 300 numeral 5 de la Consti-

tución Política de Colombia, Ley 819 de 2003 y,

CONSIDERANDO:

1.	 Que es competencia Constitucional y legal de la 
Honorable Asamblea Departamental aprobar en 
cada vigencia fiscal el presupuesto General de 

Ingresos y Gastos del Departamento de Santan-
der.

2.	 Que mediante ordenanza No 058 de noviembre 
27 del año 2017, se aprobó el Presupuesto Ge-
neral de Ingresos y Gastos del Departamento 
para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de 
diciembre de la vigencia 2018.

3.	 Que mediante el Decreto No 0391 del 11 de di-
ciembre de 2017, se efectúo la liquidación del Pre-
supuesto General de Ingresos y Gastos del Depar-
tamento de Santander para la vigencia fiscal del 1 
de enero al 31 de diciembre del año 2018.

4.	 Que la figura legal de vigencias futuras, permi-
ten superar la limitación natural que se presen-
ta en el considerando antes citado, al tenor de 
lo consagrado en el artículo 1 del Decreto 1957 
de 2007 modificado por el artículo 3 del Decreto 
4836 de 2011 el cual señala: “Artículo 1 los com-
promisos presupuestales legalmente adquiridos, 
se cumplen o se ejecutan, tratándose de contra-
tos o convenios, con la recepción de los bienes 
y servicios, y en los demás eventos con el cum-
plimiento de los requisitos que se hagan exigible 
su pago. Para pactar la recepción de bienes y 
servicios en vigencias siguientes a la de la cele-
bración del compromiso, se debe contar previa-
mente con una autorización por parte del CON-
FIS o de quien éste delegue, de acuerdo con lo 
establecido en la ley, para asumir obligaciones 
con cargo a presupuestos de vigencias futuras. 
Para el efecto, previo a la expedición de los ac-
tos administrativos de apertura del proceso de 
selección de contratistas en los que se eviden-
cie la provisión de bienes o servicios que supe-
ren el 31 de diciembre de la respectiva vigencia 
fiscal, deberá contarse con dicha autorización”.

5.	 Que la Asamblea del Departamento de Santan-
der aprobó mediante Ordenanza No 012 del 20 
de marzo de 2016, el Plan de Desarrollo “SAN-
TANDER NOS UNE 2016-2019”.

Que el Consejo de Política Fiscal CONFIS en reunión del 
día 07 de diciembre de 2018 según acta 026, otorgó auto-
rización al señor Gobernador de Santander para solicitar 
ante la Honorable Asamblea, comprometer vigencias fu-
turas ordinarias por valor DOCE MIL CUATROCIENTOS 
VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIEN-
TO TRECE PESOS M/C $ 12.422.207.113 como totalidad 
de los proyectos y programas adscritos a la Secretaria del 
Interior
Proyecto “ADQUISICIÓN E INSTALACION DE EQUI-
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POS DE COMUNICACIÓN PARA LA CREACION DE 
LA RED DE APOYO CON BOTON DE PANICO DEL 
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER con afectación del 
Presupuesto rubro presupuestal  A.18.4.07.02 Fuente de 
Financiación CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 
2212 de 2017  MUNINIPIO DE BUCARAMANGA Rubro 
presupuestal A.18.4.07.02 Fuente de Financiación CON-
TRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA- POLICIA 
NACIONAL DTO 066/2012 REC BCE, rubro presupuestal: 
A.18.4.07.02 Fuente de Financiación CONVENIO INTE-
RADMINISTRATIVO No. 2212 de 2017 FLORIDABLAN-
CA, respectivamente.

Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA MEDIANTE LA PRESEN-
CIA INSTITUCIONAL DE LA POLICIA NACIONAL EN 
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” con afectación 
del Presupuesto rubro presupuestal A.18.4.07.02 Fuente 
de Financiación CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA 
PUBLICA FONDO DE SEG CIUDADANA DTO 066/2012 
REC BCE.

Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
OPERATIVA DE LAS ENTIDADES ENCARGADAS 
DE GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN EL  DEPARTAMENTO DE SANTAN-
DER” con afectación del Presupuesto rubro presupues-
tal  A.18.4.07.02 Fuente de Financiación CONTRIBUCION 
SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA- POLICIA NACIONAL; 
CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA POLI-
CIA NACIONAL DTO 066/2012 REC.BCE. 

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA POLICIA NACIONAL DTO 066/2012 REC.
BCE ;  CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PUBLI-
CA FONDO DE SEG CIUDADANA DTO 066/2012 REC.
BCE  ; CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PUBLI-
CA-UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION 
COLOMBIA SECCIONAL SDER REC.BCE $ 16.465.564

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA-UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
MIGRACION COLOMBIA SECCIONAL SDER REC.BCE; 
CONTRIBUCION SOBRE CONTRATO DE OBRA PUBLI-
CA - UNIDAD ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA; REN-
DIMIENTOS CONTRIBUCION SOBRE CONTRATO DE 
OBRA PUBLICA –CTI REC BCE; CONTRIBUCION SO-
BRE CONTRATO DE OBRA PUBLICA –CTI; CONTRIBU-
CION SOBRE CTOS OBRA PUBLICA FONDO DE SEGU-
RIDAD CIUDADANA; CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION 
DTO 066/2012 REC.BCE;

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 

OBRA PUBLICA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION 
DTO 066/2012 RE.BCE; CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA UNIDAD NACIONAL DE PROTEC-
CION UNP; CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PU-
BLICA EJERCITO NACIONAL REC BCE ; RENDIMIEN-
TOS CONTRIBUCION SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA 
FONDO ESPECIAL GOBERNADOR REC BCE, respecti-
vamente.

6.	 Que el presente proyecto de ordenanza atiende 
las directrices contenidas en los pronunciamien-
tos y circulares de la Procuraduría General de 
la Nación y del Ministerio de Hacienda y Crédi-
to Público, los cuales mediante Circular 031 de 
2011 impartieron precisas instrucciones respecto 
del tema presupuestal conocido como reservas 
presupuestales y vigencias futuras, quien citan-
do el artículo  12 de la Ley 819 de 2003 preciso: 
“cuando las entidades territoriales requieran ce-
lebrar contratos que generen obligaciones cuya 
ejecución se inicie con el presupuesto en curso 
y continúe en las vigencias fiscales posteriores 
requerirán la autorización de vigencias futuras 
otorgadas por la correspondiente corporación 
político administrativo”.

7.	 Que los recursos en su totalidad, se encuentran 
disponibles en la vigencia 2018, pero su ejecu-
ción se extenderá en el tiempo y los productos 
y/o bienes solo se recibirán en el 2019, razón 
por la cual se hace necesario solicitar la autori-
zación de vigencias futuras a la Asamblea De-
partamental.

8.	 Que el Secretario de planeación Departamental 
certificó que estos proyectos se encuentran re-
gistrados en el Banco de Programas y Proyec-
tos de Inversión Pública Departamental que co-
rresponde a programas establecidos en el Plan 
de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE 2016-
2019”.

9.	 Los proyectos se enmarcan dentro del Plan 
de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE 2016-
2019”, así:

 “ADQUISICIÓN E INSTALACION DE EQUIPOS DE CO-
MUNICACIÓN PARA LA CREACION DE LA RED DE APO-
YO CON BOTON DE PANICO DEL AREA METROPOLI-
TANA DE BUCARAMANGA EN EL DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER” en los  Derechos y Deberes:  CIVILES; 
Tema de Desarrollo: SEGURIDAD, ORDEN PUBLICO Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA; Nombre del Programa: San-
tander iluminada y vigilada; Meta de Producto que impacta 
el desarrollo del Proyecto: Elaborar e implementar el plan 
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integral de seguridad y convivencia ciudadana PISCC, en 
coordinación con las entidades pertinentes. 

“FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVI-
VENCIA CIUDADANA MEDIANTE LA PRESENCIA 
INSTITUCIONAL DE LA POLICIA NACIONAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” en los  Derechos 
y Deberes:  CIVILES; Tema de Desarrollo: SEGURIDAD, 
ORDEN PUBLICO Y CONVIVENCIA CIUDADANA; Nom-
bre del Programa: Santander iluminada y vigilada; Meta de 
Producto que impacta el desarrollo del Proyecto: Elaborar 
e implementar el plan integral de seguridad y convivencia 
ciudadana PISCC, en coordinación con las entidades per-
tinentes.  

“ FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA 
DE LAS ENTIDADES ENCARGADAS DE GARANTIZAR 
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL  
DEPARTAMENTO DE SANTANDER “ en los  Derechos y 
Deberes:  CIVILES; Tema de Desarrollo: SEGURIDAD, OR-

DEN PUBLICO Y CONVIVENCIA CIUDADANA; Nombre del 
Programa: Santander iluminada y vigilada; Meta de Produc-
to que impacta el desarrollo del Proyecto: Elaborar e imple-
mentar el plan integral de seguridad y convivencia ciudada-
na PISCC, en coordinación con las entidades pertinentes.  

10.	 La presente autorización de vigencia futura, se 
encuentra dentro de los límites establecidos por 
la ley 358 de 1997, y los artículos 2, 5 y 7 litera-
les A, B y C de la ley 819 de 2003, para lo cual 
se anexa la certificación de la Secretaria de Ha-
cienda Departamental de fecha 05 de diciembre 
de  2018, en la cual se establece  que no afecta 
la estabilidad financiera del Departamento lo an-
terior dentro del marco fiscal de mediano plazo.

Que la Secretaría de Interior certificó que a la fecha no se 
ha iniciado apertura de ningún proceso de selección de 
contratista de los proyectos que se relacionan a continua-
ción

SECRETARIA DEL INTERIOR
No SSEPI NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE DE 

FINANCIACION
VALOR DEL
 PROYECTO

100% RECURSOS PROPIOS VI-
GENCIA 2018

2018 2019

20170680000239
      

ADQUISICIÓN E INSTALACION 
DE EQUIPOS DE COMUNICA-

CIÓN PARA LA RED DE APOYO 
CON BOTON DE PANICO DEL 
AREA METROPOLITANA DE 

BUCARAMANGA”

CONTRIBUCION SOBRE 
CTO DE OBRA PUBLICA 
POLICIA NACIONAL DTO 

066/2012 REC.BCE $ 7.295.326.463

$ 449.953.225 $2.549.734.942

CONTRIBUCION SOBRE 
CTO DE OBRA PUBLICA- 
POLICIA NACIONAL DTO 

066/2012 REC.BCE

$ 143.345.745 $812.292.551

Convenio interadministrativo 
No 2212/2017 municipio de 

Bucaramanga

$ 450.000.000 $2.550.000.000

Convenio interadministrativo 
No 2212/2017 municipio de 

Floridablanca

$  51.000.000 $ 289.000.000

TOTAL $ 7.295.326.463 $ 1.094.298.970 $  6.201.027.493

20180680000117

“FORTALECIMIENTO DE LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA MEDIANTE LA 
PRESENCIA INSTITUCIONAL DE 
LA POLICIA NACIONAL EN EL DE-
PARTAMENTO DE SANTANDER “

CONTRIBUCION SOBRE 
CTO DE OBRA PUBLICA 

FONDO DE SEG CIUDADA-
NA DTO 066/2012 REC BCE

$1.198.800.000 $ 198.800.000 $ 1.000.000.000

TOTAL $1.198.800.000 $ 198.800.000	 $  1.000.000.000

2017 06800 00139

“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACI-
DAD OPERATIVA DE LAS ENTIDADES 
ENCARGADAS DE GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIU-
DADANA EN EL  DEPARTAMENTO 
DE SANTANDER “

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA- POLICIA 
NACIONAL

$ 12.057.633 $ 68.326.587

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA POLICIA NA-
CIONAL DTO 066/2012 REC.BCE

$ 164.404.174 $ 931.623.648

RENDIMIENTOS CONTRIBU-
CION SOBRE CTO DE OBRA 
PUBLICA POLICIA NACIONAL 
DTO 066/2012 REC.BCE

$ 39.211.420 $ 222.198.042

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA FONDO 
DE SEG CIUDADANA DTO 
066/2012 REC.BCE

$ 29.135.943 $ 165.103.676
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CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA-UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
MIGRACION COLOMBIA SEC-
CIONAL SDER REC.BCE

$ 2.469.835 $ 13.995.729

RENDIMIENTOS CONTRIBU-
CION SOBRE CTO DE OBRA 
PUBLICA-UNIDAD ADMINIS-
TRATIVA ESPECIAL MIGRA-
CION COLOMBIA SECCIONAL 
SDER REC.BCE

$ 3.841.238 $ 21.767.010

CONTRIBUCION SOBRE CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA 
- UNIDAD ESPECIAL MIGRA-
CION COLOMBIA

$ 32.424.929 $ 183.741.259

RENDIMIENTOS CONTRIBU-
CION SOBRE CONTRATO DE 
OBRA PUBLICA –CTI REC BCE

$ 6.861.999 $ 38.884.656

CONTRIBUCION SOBRE CON-
TRATO DE OBRA PUBLICA –
CTI

$ 20.980.650 $ 118.890.350

CONTRIBUCION SOBRE 
CTOS OBRA PUBLICA FONDO 
DE SEGURIDAD CIUDADANA

$ 159.150.000 $ 901.850.000

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA UNIDAD 
NACIONAL DE PROTECCION 
DTO 066/2012 REC BCE.

$ 28.535.429 $ 161.700.763

RENDIMIENTOS CONTRIBU-
CION SOBRE CTO DE OBRA 
PUBLICA UNIDAD NACIO-
NAL DE PROTECCION DTO 
066/2012 RE.BCE

$ 3.921.142 $ 22.219.804

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA UNIDAD 
NACIONAL DE PROTECCION 
UNP

$ 11.702.413 $ 66.313.673

CONTRIBUCION SOBRE CTO 
DE OBRA PUBLICA EJERCITO 
NACIONAL REC BCE

$ 59.811.015 $ 338.929.085

RENDIMIENTOS CONTRIBU-
CION SOBRE CTO DE OBRA 
PUBLICA FONDO ESPECIAL 
GOBERNADOR REC BCE

$ 14.704.283 $ 83.324.265

TOTAL $ 3.928.080.650 $ 589.212.103 $ 3.338.868.547
TOTAL VIGENCIA FUTURA ORDINARIA $12.422.207.113

NOTA: Las vigencias futuras ordinarias  solicitadas    será 
financiado en un cien por ciento (100%) con recursos de la 
vigencia fiscal 2018.

11.	 Que con fundamento en los considerandos an-
teriores la Asamblea Departamental es la auto-
ridad territorial competente para impartir autori-
zación al Señor Gobernador para cumplir con lo 
establecido en la ley 819 de 2003, el Decreto 111 
de 1996 y el Estatuto Orgánico de Presupuesto 
Departamental artículo 22 de la Ordenanza De-
partamental No 041 de 2006.

Por lo anterior,

ORDENA:

ARTÍCULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador de San-
tander para comprometer vigencias futuras ordinarias 

para la vigencia fiscal 2018 pertenecientes a la secreta-
ria del Interior del Departamento, por la suma de DOCE 
MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DOS-
CIENTOS SIETE MIL CIENTO TRECE PESOS MCT 
($12.422.207.113.00), por cuanto los bienes, servicios, 
compromisos, gastos, obras y el objeto del compromiso se 
llevaran a cabo o se recibirán la vigencia fiscal 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Las Vigencias Futuras Ordina-
rias de ejecución aprobadas en la presente ordenanza 
están contempladas en el Plan de Desarrollo “SANTAN-
DER NOS UNE 2016-2019” en las líneas  estratégicas y 
Programas de Inversión y la relación de los programas y 
proyectos según Ata COFIS Nro. 026 de diciembre 7 de 
2018, los recursos son 100% de la vigencia fiscal 2018, 
relacionados a continuación:
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SECRETARIA DEL INTERIOR
No SSEPI NOMBRE DEL PROYECTO FUENTE DE FINANCIACION VALOR DEL

PROYECTO
100% RECURSOS PROPIOS VIGEN-

CIA 2018
2018 2019

20170680000239

“ADQUISICIÓN E INSTALACION DE 
EQUIPOS DE COMUNICACIÓN PARA 
LA RED DE APOYO CON BOTON DE 
PANICO DEL AREA METROPOLITA-
NA DE BUCARAMANGA”

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA POLICIA NACIONAL 
DTO 066/2012 REC.BCE

$ 7.295.326.463

$ 449.953.225 $2.549.734.942

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA- POLICIA NACIO-
NAL DTO 066/2012 REC.BCE

$ 143.345.745 $812.292.551

Convenio interadministrativo No 
2212/2017 municipio de Bucaramanga

$ 450.000.000 $2.550.000.000

Convenio interadministrativo No 
2212/2017 municipio de Floridablanca

$  51.000.000 $ 289.000.000

TOTAL $ 7.295.326.463 $ 1.094.298.970 $  6.201.027.493

20180680000117

“FORTALECIMIENTO DE LA SEGU-
RIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 
MEDIANTE LA PRESENCIA INSTITU-
CIONAL DE LA POLICIA NACIONAL 
EN EL DEPARTAMENTO DE SAN-
TANDER “

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA FONDO DE SEG 
CIUDADANA DTO 066/2012 REC 
BCE $1.198.800.000 $ 198.800.000 $ 1.000.000.000

TOTAL $1.198.800.000 $ 198.800.000 $  1.000.000.000

2017 06800 00139

“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACI-
DAD OPERATIVA DE LAS ENTIDADES 
ENCARGADAS DE GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIU-

DADANA EN EL  DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER “

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA- POLICIA NACIONAL

$ 12.057.633 $ 68.326.587

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA POLICIA NACIONAL 
DTO 066/2012 REC.BCE

$ 164.404.174 $ 931.623.648

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION 
SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA PO-
LICIA NACIONAL DTO 066/2012 REC.
BCE

$ 39.211.420 $ 222.198.042

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA FONDO DE SEG CIU-
DADANA DTO 066/2012 REC.BCE

$ 29.135.943 $ 165.103.676

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA-UNIDAD ADMINIS-
TRATIVA ESPECIAL MIGRACION CO-
LOMBIA SECCIONAL SDER REC.BCE

$ 2.469.835 $ 13.995.729

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION 
SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA-UNI-
DAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
MIGRACION COLOMBIA SECCIONAL 
SDER REC.BCE

$ 3.841.238 $ 21.767.010

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATO 
DE OBRA PUBLICA - UNIDAD ESPE-
CIAL MIGRACION COLOMBIA

$ 32.424.929 $ 183.741.259

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION 
SOBRE CONTRATO DE OBRA PUBLI-
CA –CTI REC BCE

$ 6.861.999 $ 38.884.656

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATO 
DE OBRA PUBLICA –CTI

$ 20.980.650 $ 118.890.350

CONTRIBUCION SOBRE CTOS OBRA 
PUBLICA FONDO DE SEGURIDAD 
CIUDADANA

$ 159.150.000 $ 901.850.000

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA UNIDAD NACIONAL 
DE PROTECCION DTO 066/2012 REC 
BCE.

$ 28.535.429 $ 161.700.763

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION 
SOBRE CTO DE OBRA PUBLICA UNI-
DAD NACIONAL DE PROTECCION 
DTO 066/2012 RE.BCE

$ 3.921.142 $ 22.219.804

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA UNIDAD NACIONAL 
DE PROTECCION UNP

$ 11.702.413 $ 66.313.673

CONTRIBUCION SOBRE CTO DE 
OBRA PUBLICA EJERCITO NACIO-
NAL REC BCE

$ 59.811.015 $ 338.929.085

RENDIMIENTOS CONTRIBUCION SO-
BRE CTO DE OBRA PUBLICA FONDO 
ESPECIAL GOBERNADOR REC BCE

$ 14.704.283 $ 83.324.265

TOTAL $ 3.928.080.650 $ 589.212.103 $ 3.338.868.547

TOTAL VIGENCIA FUTURA ORDINARIA $12.422.207.113
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ARTICULO TERCERO: Autorizar al Gobernador de San-
tander, para que en la vigencia del año 2019 realice las 
aclaraciones, anotaciones y registros presupuestales ne-
cesarios que se requieran para el cumplimiento y ejecu-
ción de los proyectos y programas relacionados en la pre-
sente Ordenanza.

PARAGRAFO: Se exceptúan de la presente autorización 
de las adiciones presupuestales.

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Gobernador de Santan-
der, para que las vigencias futuras ordinarias aprobadas 
por la presente Ordenanza para la vigencia fiscal 2019, 
queden liberadas de esta afectación en el saldo no utiliza-
do, siempre y cuando a 31 de Diciembre del año en que se 
autorizan no sean comprometidas contractualmente o no 
se encuentren apalancando un proceso de contratación.

PARAGRAFO: El secretario de Interior en cada periodo 
de sesiones ordinarias de la Honorable Asamblea Depar-
tamental de Santander presentaran un informe integral de 
la ejecución y desarrollo de la presente Ordenanza.

ARTICULO QUINTO: La presente Ordenanza rige a partir 
de la fecha de su publicación.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga, a los 27 DIC 2018.

ARLEY OCTAVO VALERO SAENZ
Presidente

JORGE ARENAS PEREZ
Secretario Genera
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