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Por la cual se realiza un nombramiento provisional por licencia de maternidad.

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que el empleo SECRETARIO, Nivel Asistencial, Codigo 440, Grado 8 de la planta de cargos
administrativos para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Santander se encuentra en
vacancia temporal por licencia de maternidad de la sefiora Ingrid Paola Leon Martinez, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1.098.739.521, mediante certificado de incapacidad No. 5107712 del 23 de
abril de 2019, expedida por la NUEVA EPS, fecha inicial de la incapacidad 29 de abril de 2019, fecha final
26 de agosto de 2019.

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, establece: “Los empleos de carrera cuyos titulares se encuentren
en situaciones administrativas que impliquen separacion temporal de los mismos seran provistos solo por el
término que duren aquellas situaciones...”.

Que existe disponibilidad presupuestal en la Secretaria de Educacion Departamental, para proveer el

empleo mientras la incapacidad de los funcionarios administrativos.

e Que por lo anteriormente expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: A partir de la fecha del presente Decreto y mientras la licencia por maternidad concedida a
Ingrid Paola Leon Martinez, identificada con cédula de ciudadania niimero 1.098.739.521, hasta el 26 de agosto
de 2019, nombrar en provisionalidad a REBECA VALENCIA AYALA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 37.657.058, en el empleo SECRETARIO, Nivel Asistencial, Cédigo 440, Grado 8, de la planta de cargos
administrativos para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de Santander, con cargo al Sistema

General de Participaciones.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bucaramanga a,

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador
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