SANTANDER

INFOME POR GESTION ANO _2018
SEGUNDO SEMESTRE

DANE: 268160000166

INSTITUCION EDUCATIVA LA AGUADA

GESTION DIRECTIVA

COMPONENTES

GESTION REALIZADA

DIFICULTADES PRESENTADAS

Direccionamiento estratégico vy
horizonte institucional

e  Mision, visién y principios

Resocializacion de la
filosofia institucional en la
semana de inducciéon a los
estudiantes.

Falta de tiempo y
acompafiamiento para el
seguimiento a los procesos

en el marco de una
institucién integrada
. Metas Institucionales
*  Conocimiento Y | Carteles de la mision y
apropiacion del s . .
direccionamiento vision institucional en cada
estratégico. una de las sedes de la
Institucion.
Retroalimentacién de la
filosofia institucional en los
diversos  espacios de
reuniones con la
comunidad educativa.
= o Se Trabajo mancomunado | Falta de colaboracién de
Gestién estrateglca . -
con todos los miembros de | algunos padres de familia
e Liderazgo la comunidad educativa
. Articulacion de planes, buscar el

proyectos y acciones.

e  Estrategias pedagogicas.

e Uso de informacion
(interna y externa) para la
toma de decisiones.

e  Seguimiento y
autoevaluacién

para
mejoramiento institucional
y la calidad educativa

Gobierno escolar

e Consejo Directivo

e  Consejo Académico
Comision de evaluacion y
promocién.

Se le dio un correcto
funcionamiento y
seguimiento a  Consejo
Directivo

Consejo Académico

Aun no hay la asistencia total

por parte de los padres de
familia a las diferentes
asambleas y comités

organizados.

«  Comité de Convivencia Comision de evaluacion y
e Consejo Estudiar_mtil._ promocién.
L jesoneSsdanl e | Consejo Estudianti.
familia. Personero Estudiantil
* Consejo de padres de | Asamblea de padres de
familia. familia. Con reuniones
para tratar asuntos
informativos, preventivos
entre otros.
Se aproveché la

Cultura Institucional

. Mecanismos de
comunicacion

e  Trabajo en equipo.

e  Reconocimiento de logros.

e Identificacién y divulgacion
de buenas practicas.

tecnologia y sus diversas
formas para cerrar las
brechas de comunicacion
a pesar de las distancias.

Se logré la Participacion
en pruebas supérate con
el saber y el deporte al
igual que el proyecto de la
gobernacién Santander es
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una nota

Clima escolar

e  Pertenencia y participacion

e  Ambiente Fisico

. Induccién a los nuevos
estudiantes.

. Manual de convivencia

. Motivacién hacia el
aprendizaje.

. Bienestar de los alumnos.

e  Actividades
extracurriculares.

e  Manejo de conflictos

Se trabaj6 en de
prevencién, para evitar la
agresion verbal y fisica en
espacios de Direccién de
grupo. Recordar el manual
de convivencia de la
institucion.

Atencion inmediata a
casos de convivencia con
proceso de conciliacion y
correctivos.

Seguimiento personalizado
a los estudiantes con
registros en el observador
como estrategia de
mejoramiento.

Se manej6 el cuaderno
viajero

Falta acompafiamiento y
seguimiento profesional
permanente (Psic6logo) a

algunos estudiantes

Falta de compromiso de algunos
padres de familia en el
seguimiento y acompafamiento
en el proceso e aprendizaje de
sus hijos.

Relaciones con el entorno

Padres de familia
Actividades educativas
Otras Instituciones
Sector productivo

Se tratdé de involucrar
siempre a los padres de
familia en el proceso de
ensefianza aprendizaje de
sus hijos

Algunos padres de familia aun
no se apropian del papel que
deben cumplir en la educacién
de sus hijos

GESTION ACADEMICA

COMPONENTES

GESTION REALIZADA

DIFICULTADES PRESENTADAS

Disefio pedagdgico (curricular)

. Plan de estudios

e Enfoque metodoldgico.

e  Recursos para el
aprendizaje.

e Jornada escolar

e  Evaluacion

Se trabajé con las
capsulas de aprendizaje de
Colombia aprende
Suministro de materiales a
los estudiantes (hojas,
vinilos. Balones. Azadones
palas, picas)

Confirmacion del horario de
inicio y salida en la jornada
escolar de todas las Sedes.

Falta de conectividad en las
escuelas.

La interrupcion del PAE a los
estudiantes

Practicas pedagdégicas

e  Evaluacion

e  Opciones didacticas para
las areas, asignaturas y
proyectos transversales.

e  Estrategias para las tareas
escolares.

. Uso articulado de los
recursos para el
aprendizaje.

e Uso de los tiempos para el
aprendizaje

Aplicacion del SIE

Se brindan los espacios
de reflexion pedagogica en
comunidad de aprendizaje
y autonomia en la
aplicacion de proyectos
transversales.
Reconocimiento de la
buena administracién de los
recursos y
retroalimentacion de
buenas practicas
Apropiacién de los horarios

Distancias de las viviendas a la

institucion

Falta del PAE en la Institucion
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de clases y actividades
complementarias.

Se Programaron Jornadas
pedagdgicas, integraciones,
Relacién pedagégica capacitaciones y reuniones.
Planeacion de clases
Estilo Pedagogico

Evaluacioén en el aula.

Gestién del aula

Sequimiento Académico Segun los resultados Falta de compromiso por parte de
. obtenidos desarrollo de algunos estudiantes y su padres.
s Uso pedagogico de las talleres y practicas de
g‘éz':i?ncig’:zsaegemas aprendizaje para focalizar
asistencia. la debilidad en los
s Actividades de estudiantes y fortalecerla
;ecﬁzefzﬂgné . Se lleva el archivo diario
pnciiiter’ cia semanal y periédico de la
aprendizaje. asistencia.

e  Seguimiento a egresados
Las actividades de
recuperacion se plantean
enelaula yal final de
cada trimestre.

Gestionar y ejecutar
estrategias pedagdgicas
gue mejoren el desempenfio
de esta poblacién.

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

COMPONENTES GESTION REALIZADA DIFICULTADES PRESENTADAS
Abovo 2 In ceoll académica Se_ Actualizo el SIMAT Algunos padres de familia o tutores
Brindando oportunamente | no se presentan en las fechas
e Proceso de matricula. los cupos a los estudiantes | programadas para el reporte de
*  Archivo Académico que lo necesitan y vy |informes académicos.
e Boletines de calificaciones solicitaron.

Se tiene un archivo fisico
con la informacion de los
estudiantes de todas las
sedes de la Institucién

Se realiz6 entrega
oportuna de los boletines
de calificaciones con la
informacion del 1,111 y final
trimestre; incluyendo
indicadores de
desempeiio. En todas las
sedes de la Institucion.

Se continua con el
proyecto de

Administracién de la planta
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fisica y los recursos

Mantenimiento de la planta
fisica.

Seguimiento al uso de los
espacios.

Adquisicion de los recursos
para el aprendizaje.
Suministros y dotacién.
Mantenimiento de equipos.
Seguridad y proteccién

embellecimiento con
plantas ornamentales, en
cada una de las sedes.

Se continua Gestionando
para el arreglo de la
infraestructura de algunas
sedes y la construccién de
un aula en la seccién pos
primaria

Se ha comprado lo
necesario y minimo para
el proceso de ensefianza
aprendizaje

Dotacioén de Utiles de aseo
a todas las sedes

Limitacion de recursos

Administracién de servicios
complementarios

Servicio de Transporte.
Restaurante Escolar.
Apoyo a estudiantes con
necesidades educativas
especiales.

La estrategia de transporte
escolar, liderada por el
gobierno, funciono bien
este afio

El programa de
alimentacion escolar (PAE)
funcion6 solo por dos
meses.

Ajuste del curriculo para
los estudiantes con
necesidades especiales,
flexibilidad en horarios y
actividades
extracurriculares

Programa PAE

Falta de material didactico
actualizado.

Talento Humano

Perfiles

Induccién

Formacion y capacitacion.
Asignacion académica
Pertenencia del personal
vinculado

Evaluacion de desempefio.
Estimulos

Apoyo a la investigacion

Se cuenta una planta
docente en propiedad
idénea y profesional.

Se brind6
acompafiamiento e
induccion a los docentes
nuevos.

Se realizo la asignacion
académica, teniendo en
cuenta los perfiles y
disposicion de los
docentes.

Se inici6 y concerto con los
docentes 1278 la
evaluacion de desempefio
2018 siguiendo los
procesos.

Falta de recursos para mejorar
actividades y capacitaciones

docentes.

Apoyo financiero y contable

Ejecucién presupuestal
(Ingresos y Gastos) del
fondo de servicios
educativos.

Se Administro y ejecuto el
presupuesto, cumpliendo
con las necesidades
prioritarias de la
Institucion, avalado por el

Costos altos
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Estados Financieros.
Relacién de contratos
ejecutados en la vigencia 'y
relacién de contratos en
desarrollo.

Consejo Directivo.
Destinacion de recursos
para todas y cada una de
las sedes.

Compra de pdliza de
seguridad para los
recursos.

La institucion Educativa la
Aguada cuenta con la
asesoria y el servicio
profesional de un Contador
publico.

La Institucion cuenta con
el ingreso de recursos del
Sistema General de
Participaciones y los
gastos se ejecutan de
acuerdo al presupuesto y
plan de compras
previamente elaborado, se
respalda con la
documentacion pertinente.

Se presentan informes
perioddicos ante el Consejo
Directivo y la oficina
competente y encargada
por la Gobernacién para
realizar dicho control,
ademas del informe que se
hace en la plataforma
SIFSE.

Costos elevados

GESTION DE LA COMUNIDAD

COMPONENTES

GESTION REALIZADA

DIFICULTADES PRESENTADAS

Inclusién

Atencién educativa a
grupos poblacionales con
necesidades especiales.
Atencién educativa a
personas pertenecientes a
grupos étnicos.
Necesidades y
expectativas de los
estudiantes.

Proyectos de vida.

Los docentesdelal. E la
Aguada, buscan integrar
a una persona teniendo en
cuenta sus limitaciones;
pero, valorando sus
capacidades y talentos
basadas en la politica
educativa.

Se trabaj6 para que el
estudiante se integre al
grupo y establezca una
relacion asertiva basada
en valores y principios.
Se Respeta la cultura e
historia ancestral de
cualquier grupo étnico y
teniendo en cuenta los
derechos basados en la
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Constituciéon Politica de
Colombia.

Se conté con la
Comunicaciéon constante
tanto de los estudiantes
como de los egresados
para fortalecer las
relaciones entre todas las
partes

Los docentes de manera
integral hablan a los

estudiantes sobre su g o
proyecto de vida. Existen factores economicos, que

Motivando para que impiden la continuidad de la
contindien con su formacion académica.

educacién superior. Con
mira a superarsey
ayudar en la sociedad.

La Institucion Educativa la

Proyeccién a la comunidad Aguada S_e proyecta y da

la oportunidad de

*  Escuelade padres. participacion a toda la

e  Oferta de servicios a la . .
comunidad. comunidad educativa a

e Usodelaplantafisicayde | través, de desarrollo de
medios. eventos culturales y

e  Servicio social estudiantil. :

deportivos que se llevan a
caboy programados en el | Falta el PAE afecta mucho alos
calendario escolar. estudiantes por las distancias de

Tam_bl_en se cuenta con el las viviendas a las Escuelas.
servicio de restaurante y

transporte es

Planta fisica:
Disponibilidad y buen uso
de los recursos fisicos y
medios existentes en la
institucion. (Biblioteca,
video beam, impresoras,
tv).

La organizacion alos
estudiantes para la
vinculacion y desarrollo de
las horas sociales, son
asesorados por los
directores de grado y
apoyados por el rector

o o Se conté con una
Partlcmacmn \' Convivencia
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Particinacion d participacion de los
L] articipacion ae .

estudiantes. e§tud|antes en los

 Participacion de padres de | diferentes eventos

Xﬂmilieklj.I do oad deportivos y culturales

. Samplea ae padres.

e  Consejo de padres. .pro.grar.n,ados por la
institucion.

Se conto con la
Participacién y
colaboraciéon de los
padres de familia con el
embellecimiento de la -
institucion. Irresponsabilidad por falta de
algunos estudiantes, en cuanto a

las funciones que le corresponde.

Los padres de familia
participaron y aportaron
ideas en las diferentes
asambleas generales
llevadas a cabo en la
institucion.

Se capacitado y dio a
conocer las funciones a
través del manual de
convivencia a todos los
integrantes conociendo
sus derechos y deberes y
los diferentes érganos de
participacion institucional.

Los padres de familia
atendieron a los diferentes
llamados a reuniones que
realizo la Institucién, en el
momento que se amerite y
ademas, estan estipulados
en el calendario escolar.

. , Se elabord y socializo el | Por falta de tiempo y distancia
Prevencion de riesgos

plan de prevencion de entre las sedes no se ha podido
e Prevencion de riesgos riesgos fisicos. (Existe realizar los simulacros
fisicos. proyecto institucional programados.

e  Prevencion de riesgos
psicosociales.
e  Programas de seguridad.

CC. 63527066 de Bucaramanga

Rectora (E) Institucion Educativa la Aguada Cepita
3144428105—3166885790
colaguadacepita@gmail.com
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