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RESOLUCION No. DE 11 WAR 2019

Por la cual se establece el cronograma para la Rendicién de Cuentas de los resultados de
la Gestion de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados
de Santander

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTANDER
En uso de sus facultades, y en especial las conferidas por el Decreto 0007 de 18 de
enero de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud a lo establecido en el Documento CONPES 3654 de 2010, se definié como
politica de rendicion de cuentas dirigida a las entidades del orden nacional y territorial.

Que corresponde a las entidades territoriales certificadas para administrar la prestacion
del servicio educativo, acatar e implementar las directrices y orientaciones que el
Ministerio de Educacion Nacional hizo a través de la Directiva 26 de 2011.

Que la rendiciéon de cuentas es el proceso en el cual, los servidores publicos tienen la
obligacién de informar y responder por su gestion, y la ciudadania tiene el derecho a ser
informada y pedir explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administracion.

Que atendiendo a los principios de planeacion y transparencia, la Secretaria de
Educacion considera importante emitir disposiciones que permitan unificar y clarificar el
proceso de rendicion de cuentas de los establecimientos educativos del Departamento de
Santander, con el fin de acatar la reglamentacion vigente y poder efectuar el seguimiento
que le corresponde a la entidad territorial en el marco del ejercicio de inspeccion y
vigilancia.

Que con el fin de orientar las tematicas sobre las cuales se realizara la rendicién de
cuentas, se definen los contenidos minimos, relacionados con la Gestidon Directiva,
Gestion Académica, Gestion Administrativa y Financiera y Gestion Comunitaria.

Que se hace necesario establecer periodo y temas para la rendicién de cuentas de los
establecimientos educativos.

Que el Decreto 1075 de 2015 emitido por el Ministerio de Educacién Nacional, en su
Capitulo 6, Seccién 3, Articulo 2.3.1.6.3.1 y sus siguientes contempla: “Realizar los
reportes de informacién financiera, econdmica, social y ambiental, con los
requisitos y en los plazos establecidos por los organismos de control y la
Contaduria General de la Nacién, y efectuar la rendicion de cuentas con la
periodicidad establecida en las normas.”

Que el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 contempla como obligatorio la rendicion de
cuentas por parte de las entidades que manejen recursos publicos, encontrandose
inmersas las Instituciones Educativas, cuyo articulo expresa lo siguiente: “En todo caso,
las entidades sefialadas en este articulo tendran que rendir cuentas de manera
permanente a la ciudadania, bajo los lineamientos de metodologia y contenidos
minimos establecidos por el Gobierno Nacional, los cuales seran formulados por la
Comision Interinstitucional para la Implementacién de la Politica de rendiciéon de
cuentas creada por el CONPES 3654 de 2010.”

Que es preciso mencionar que el incumplimiento de las prescripciones legales
mencionadas puede acarrear sanciones de tipo administrativo o disciplinario segun cada
caso concreto.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Educacién Departamental de Santander,
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Por la cual se establece el cronograma para la Rendicién de Cuentas de los resultados de
la Gestion de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados
de Santander

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CALENDARIO. Cada Rector o Director Rural estan en la
obligacién de rendir cuentas de su gestion en el establecimiento educativo a la comunidad
en general, e informar a la Secretaria de Educacion como se indica a continuacion.

PLAZO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE RENDICION DE CUENTAS ANTE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

La rendicion de cuentas debe realizarse en el primer encuentro de padres de familia
que realiza el Rector al inicio del afio lectivo, de acuerdo con el cronograma o plan
operativo de la Institucién Educativa,

PLAZO PARA ENVIAR A LA SECRETARIA DE EDUCACION EL INFORME DE GESTION

El informe de rendicion de cuentas debe presentarse ante la Secretaria de Educacion
antes del 28 de Febrero de cada afio, a través del correo electrénico
rendiciondecuentasiesed@hotmail.com

ARTICULO SEGUNDO. INFORME A LA COMUNIDAD EDUCATIVA. Cada Rector o
Director Rural del Establecimiento Educativo debera presentar ante la Comunidad
Educativa y la Secretaria de Educacion un informe en el cual de conocer las acciones
emprendidas para el mejoramiento de la Educacion, relacionados con:

INFOME POR GESTION

GESTION DIRECTIVA

COMPONENTES GESTION REALIZADA DIFICULTADES PRESENTADAS

Direccionamiento estratégico y
horizonte institucional

e Mision, visién y principios
en el marco de una
institucion integrada

. Metas Institucionales

»  Conocimiento 1%
apropiacion del
direccionamiento
estratégico.

Gestién estratégica

e Liderazgo

s Articulacién de planes,
proyectos y acciones.

o  [Estrategias pedagdgicas.

. Uso de informacién
(interna y externa) para la
toma de decisiones.

«  Seguimiento y
autoevaluacion
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Por la cual se establece el cronograma para la Rendicion de Cuentas de los resultados de
la Gestion de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados
de Santander

Gobierno escolar

e  Consejo Directivo

D Consejo Académico

Comisién de evaluacion y

promocion.

Comité de Convivencia

Consejo Estudiantil.

Personero Estudiantil

Asamblea de padres de

familia.

. Consejo de padres de
familia.

e & o o

Cultura Institucional

e Mecanismos de
comunicacion

»  Trabajo en equipo.

s Reconocimiento de logros.

e |dentificacion y divulgacion
de buenas practicas.

Clima escolar

s Pertenencia y participacion

s Ambiente Fisico

. Induccion a los nuevos
estudiantes.

o Manual de convivencia

»  Motivacion hacia el
aprendizaje.

»  Bienestar de los alumnos.

s Aclividades
extracurriculares.

s  Manejo de conflictos

Relaciones con el entorno

. Padres de familia
o  Actividades educativas
. Otras Instituciones
s Sector productivo
GESTION ACADEMICA
COMPONENTES GESTION REALIZADA DIFICULTADES PRESENTADAS

Disefio pedagdgico (curricular)

. Plan de estudios

. Enfoque metodolégico.

*  Recursos para el
aprendizaje.

o Jornada escolar

. Evaluacion

Practicas pedagoégicas

e  Evaluacion

. Opciones didacticas para
las areas, asignaturasy
proyectos transversales.

e Estrategias para las tareas
escolares.

o  Uso articulado de los
recursos para el
aprendizaje.
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Por la cual se establece el cronograma para la Rendicion de Cuentas de los resultados de
la Gestion de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados

de Santander

Uso de los tiempos para el
aprendizaje

Gestion del aula

Relacion pedagdgica
Planeacién de clases
Estilo Pedagdgico

Evaluacion en el aula.

Sequimiento Académico

Uso pedagdgico de las
evaluaciones externas
Seguimiento a la
asistencia.

Actividades de
recuperacion.

Apoyo pedagdgico para
estudiantes de
aprendizaje.

Seguimiento a egresados

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

COMPONENTES

GESTION REALIZADA

DIFICULTADES PRESENTADAS

Apovyo a la gestién académica

Proceso de matricula.
Archivo Académico
Boletines de calificaciones

Administracién de la planta
fisica v los recursos

Mantenimiento de la planta
fisica.

Seguimiento al uso de los
espacios.

Adquisicion de los recursos
para el aprendizaje.
Suministros y dotacién.
Mantenimiento de equipos.
Seguridad y proteccion

Administracion de servicios
complementarios

Servicio de Transporte.
Restaurante Escolar.
Apoyo a estudiantes con
necesidades educativas
especiales.

e o & o @

Talento Humano

Perfiles

Induccién

Formacién y capacitacion.
Asignacion académica
Pertenencia del personal
vinculado

Evaluacion de desempefio.
Estimulos

Apoyo a la investigacion
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Por la cual se establece el cronograma para la Rendicion de Cuentas de los resultados de
la Gestién de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados

de Santander

Apovyo financiero v contable

Ejecucidn presupuestal
(Ingresos y Gastos) del
fondo de servicios
educativos.

Estados Financieros.
Relacion de contratos
ejecutados en la vigencia y
relacion de contratos en
desarrollo.

GESTION DE LA COMUNIDAD

COMPONENTES

GESTION REALIZADA

DIFICULTADES PRESENTADAS

Inclusion

Atencioén educativa a
grupos poblacionales con
necesidades especiales.
Atencion educativa a
personas pertenecientes a
grupos étnicos.
Necesidades y
expectativas de los
estudiantes.

Proyectos de vida.

Proyeccién a la comunidad

Escuela de padres.

Oferta de servicios a la
comunidad.

Uso de la planta fisicay de
medios.

Servicio social estudiantil.

Participacién y Convivencia

Participacion de
estudiantes.

Participacion de padres de
familia.

Asamblea de padres.
Consejo de padres.

Prevencioén de riesgos

Prevencion de riesgos
fisicos.

Prevencién de riesgos
psicosociales.
Programas de seguridad.

PARAGRAFO. Ei Directivo Docente deberd estar en capacidad de responder a la
comunidad educativa, las siguientes preguntas fundamentales: Qué se logré?. Cémo se

logr6? Que se gasté?. Como se gastd?. Qué se proyecta a futuro en el establecimiento
educativo.
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Por la cual se establece el cronograma para la Rendicion de Cuentas de los resultados de
la Gestion de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no certificados
de Santander

ARTICULO TERCERO. PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS. Fortalece la
transparencia del sector publico, el concepto de responsabilidad de los gobernantes y
servidores publicos, mediante los siguientes objetivos:
a) Entregar a los ciudadanos informacion comprensible, actualizada, oportuna y
completa.
b) Fomentar el didlogo entre la entidad gubernamental y los ciudadanos en el cual la
administracion debe explicar y justificar su gestién publica.
c) Generar buenas practicas de Rendicion de Cuentas, mediante la promocién de
iniciativas sociales de peticién de cuentas a la administracion.

ARTICULO CUARTO. AUDIENCIA PUBLICA. CONVOCATORIA. Se debe realizar la
convocatoria correspondiente a través del medio que le quede mas facil, con guince (15)
dias de anticipacion a la fecha pactada.

DIVULGACION. El informe de rendicion de cuentas presentado a la comunidad debe
divulgarse en la cartelera del Establecimiento Educativo o en su defecto en la pagina web
del Establecimiento Educativo. Con el fin de incentivar la participacién ciudadana en la
Audiencia Publica.

ARTICULO QUINTO. PRESENTACION DEL INFORME ESCRITO. El informe escrito
presentado a la Secretaria de Educacién debe estar basado en el articulo segundo de la
presente Resolucién.

ARTICULO SEXTO. PRESENTACION Y RADICACION. Posterior a la realizacion de la
Audiencia Publica de la Rendicion de Cuentas; El directivo docente debe presentar el
informe a la Secretaria de Educacidn, antes del 28 de febrero de cada afio, a través del
correo  rendiciondecuentasiesed@hotmail.com los  siguientes  documentos:
a) Convocatoria al evento de rendicion de cuentas (pdf),

b) Matriz de rendicién de cuentas (Word),

c) Ejecucion presupuestal

c) Planillas de asistencia al evento (pdf),

d) Fotos alusivas al evento (maximo 5 fotos)

UNICAMENTE a través del correo electrénico
rendiciondecuentasiesed@hotimail.com. NG ES NECESARIO enviar en fisico a Ila
Secretaria de Educacion.

Debe crearse una carpeta de archivo magnético con el nombre del establecimiento
educativo, la cual debe contener los documentos anteriormente mencionados.

ARTICULO SEPTIMO. INSPECCION Y VIGILANCIA: El Grupo de Inspeccion y Vigilancia
de la Secretaria de Educacion de Santander verificara el cumplimiento de lo indicado en la
presente Resolucién y en la Directiva Ministerial conforme al plan operativo anual de
inspeccion y vigilancia.

ARTICULO OCTAVO. PUBLICACION. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
publicacion y deroga la Resolucién 011845 de 10 de Octubre de 2017 y las demas que

sean contrarias a ésta
01 MAR 2018

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Revisd: an José Reyes Trillos — Asesor Juridico SED



