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1. PROPÓSITO 
Brindar una herramienta que le permita a la SE realizar seguimiento a las tareas e 
indicadores planificadas en el Plan de Apoyo al Mejoramiento PAM. 
 
 
2. INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO  
El instrumento consta de dos partes: 

- Una tabla de seguimiento a tareas definidas en el Plan de Apoyo al Mejoramiento. 
- Una tabla de seguimiento a indicadores definidos en el Plan de Apoyo al 

Mejoramiento 
 

SEGUIMIENTO A TAREAS DEL PAM 
 

CAMPO DESCRIPCIÓN 

Año Diligenciar el año correspondiente al período de evaluado 

Objetivo Diligenciar cada objetivo definido para cumplir con la 
estrategia de acompañamiento formulada en el PAM. 

Meta Definir la meta en términos cuantitativos/cuantitativos que 
se pretende alcanzar para cada objetivo definido. 

Acción Diligenciar el nombre de la acción concreta que se asocia 
al objetivo, meta e indicador definidos. 

Tarea del PAM Diligenciar las tareas puntuales con las cuales se lleva a 
cabo cada acción. 

Fecha de inicio Diligenciar la fecha inicial a partir de la cual se iniciará el 
seguimiento al desarrollo del objetivo. 

Fecha de cumplimiento Diligenciar la fecha de cierre definida para finalizar el 
desarrollo del objetivo. 

Fecha último seguimiento Diligenciar la fecha en que se realizó el último seguimiento. 

Estado Diligenciar en términos cualitativos el porcentaje de 
desarrollo de la tarea a la cual se realiza seguimiento, esta 
tarea debe estar asociada a una o varias acciones dentro 
del PAM. 

Observaciones del 
seguimiento 

Describir las observaciones con respecto al desarrollo de la 
tarea a la cual se realiza seguimiento, esta tarea debe 
estar asociada a una o varias acciones dentro del PAM. 

Porcentaje de avance Diligenciar en términos cuantitativos el porcentaje de 
avance de la tarea a la cual se realiza seguimiento, esta 
tarea debe estar asociada a una o varias acciones dentro 
del PAM. 
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SEGUIMIENTO A INDICADORES DEL PAM 
 

CAMPO DESCRIPCIÓN 

Año Diligenciar el año correspondiente al período de evaluado 

Objetivo Diligenciar cada objetivo definido para cumplir con la 
estrategia de acompañamiento formulada en el PAM. 

Meta Definir la meta en términos cuantitativos que se pretende 
alcanzar para cada objetivo definido. 

Valor Meta Diligenciar el valor de la meta definido en términos 
cuantitativos. 

Indicadores Diligenciar los indicadores establecidos para el 
cumplimiento de la meta. 

Fecha de inicio Diligenciar la fecha inicial a partir de la cual se iniciará el 
seguimiento al desarrollo del objetivo. 

Fecha de cumplimiento Diligenciar la fecha de cierre definida para finalizar el 
desarrollo del objetivo. 

Último valor registrado Diligenciar la última medición registrada. 

Diferencia con el valor 
esperado. 

Hacer el cálculo matemático entre la meta y el último valor 
registrado. 

Porcentaje de avance del 
indicador 

Diligenciar en términos cuantitativos el porcentaje de 
avance del indicador al cual se realiza seguimiento, este 
indicador debe estar asociado a una o varias acciones 
dentro del PAM. 

 


