
 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
 
 

RECT_OFC_01-2018-114 
 
 
Matanza, Julio 011 de 2018 

 
 
 
 
 

Doctora 
DORIS ELISA GORDILLO GARCÉS 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL  
Gobernación de Santander 
Bucaramanga 

 
 

ASUNTO: Entrega Informe Rendición de Cuentas Primer  Semestre 2018. 
 

En atención a la Circular Nº 066 de 2018 y Resolución Nº 011845 de agosto 10 de 2017, referente 
a los lineamientos para la Rendición de Cuentas de la gestión de los establecimientos educativos, 
me permito entregar el informe correspondiente al Primer Semestre de 2018 del COLEGIO 
INTEGRADO LAS MERCEDES  del municipio de Matanza. 

 
Adjunto en PDF: Convocatoria al evento, acta, firmas de asistentes, material fotográfico.  
 
Agradezco su atención a la presente. 

 
Cordialmente,  
 
 
 
 

 
Mg. CLAUDIA XIMENA CASADIEGO TORRES 

Rectora Colegio Integrado Las Mercedes - Matanza 

 
 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 

CONVOCATORIA AL EVENTO 

RENDICIÓN DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2018 

COLEGIO INTEGRADO LAS MERCEDES - MATANZA 

 
 

Atendiendo las directrices de la Secretaría de Educación de Santander según 

Circular Nº 066 de 2018 y Resolución Nº 011845 de agosto 10 de 2017, la 

rectora de la institución convoca a la comunidad educativa a la Rendición de 

Cuentas de la Gestión realizada durante el Primer Semestre 2018 del Colegio 

Integrado Las Mercedes del municipio de Matanza. 

 

Fecha: Junio 15 de 2018 

Hora: 7:30 a.m. 

Lugar: Instalaciones Sede A Colegio Integrado Las Mercedes 

 

Esperamos su puntual e importante asistencia. 

 

Cordialmente, 

 
 
 
 

Mg. CLAUDIA XIMENA CASADIEGO TORRES 
Rectora Colegio Integrado Las Mercedes 

Matanza 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
 

COLEGIO INTEGRADO LAS MERCEDES - MATANZA 
 
 

ACTA DE REUNIÓN PARA RENDICIÓN DE CUENTAS PRIMER SE MESTRE 2018 
 
 
 
Fecha y hora de inicio : Junio 15 de 2018 – 7:30 a.m. 
 
Lugar : Colegio Integrado Las Mercedes   
 
Participantes : Rectora, Directivos, Docentes, Administrativos, Estudiantes y Padres de Familia. 
 
Objetivo : Rendir cuentas de los resultados de cada una de las gestiones del Primer Semestre de 
2018 del COLEGIO INTEGRADO LAS MERCEDES de Matanza.  
 
Desarrollo de la reunión:  
 
La señora rectora agradece la presencia de los padres de familia asistentes y de la comunidad 
educativa en general. Seguidamente se da inicio a la reunión para rendir el respectivo informe 
detallado de los resultados de cada una de las gestiones directiva, administrativa, financiera, 
académica y comunitaria, realizadas en el Colegio Integrado Las Mercedes del municipio de 
Matanza durante el Primer Semestre de 2018.  
 
Se anexa listado de firmas de Padres de familia. 
 
 
  
Finalizada la reunión del informe de Rendición de Cuentas a las 11:00 a.m.  
 
Firman,  
 
 
 
 
 
 
 

Mg. CLAUDIA XIMENA CASADIEGO TORRES 
Rectora Colegio Integrado Las Mercedes 

Matanza 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
RENDICIÓN DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE 2018 

 
GESTION DIRECTIVA 

 
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL 

 
 
 
La institución está realizando modificaciones al Pacto Social de Convivencia con la participación 
del Consejo Directivo. Se aprobó la nueva Misión y Visión del Colegio Integrado Las Mercedes: 
 
 
Artículo 3. MISIÓN.- 
 
El Colegio Integrado las Mercedes del municipio de Matanza, ofrece educación integral desde el 
grado cero hasta grado once en articulación con el Sena como Técnico en Sistemas, de modalidad 
mixto.  Forma estudiantes de bien, responsables, competentes,  bajo los principios de la moral y la 
ética, bases para lograr un pleno desarrollo de su proyecto de vida en su contexto, y lo convierta 
en un líder comprometido con la sociedad. 
Para cumplir nuestra Misión, se requiere del trabajo en equipo: Directivos-Docentes-Padres de 
Familia-Estudiantes, una identificación plena con la Institución y una comunicación permanente, 
que permita evaluar los procesos y determinar estrategias para avanzar secuencialmente en el 
proceso educativo. 
 
 
Artículo 4. VISIÓN.- 
 
Para el año 2020, la institución educativa colegio Integrado las Mercedes será una institución 
educativa líder en la formación preescolar, básica y media técnica en sistemas, en integración con 
el SENA, que le permita alcanzar competencias para enfrentar los desafíos del nuevo orden 
mundial en su entorno educativo, familiar, productivo y social. 
 
 
GOBIERNO ESCOLAR: 
 
Con la participación de la comunidad educativa se eligió al Personero Estudiantil, al Contralor 
Estudiantil y Contralor Auxiliar, al Consejo de Padres, al Consejo Académico, al Consejo 
Estudiantil y al Consejo Directivo. 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
CLIMA ESCOLAR: 
 
Se han  desarrollado dos encuentros de convivencia con los estudiantes de los grados 10º y 11º, 
con la participación y acompañamiento del párroco del municipio, Presbítero David Reinoso 
Gómez, estudiantes de la Universidad Cooperativa de Colombia y padres de familia. 
 
Las dificultades presentadas para la realización de las convivencias, se han dado por motivo de la 
prolongación en el paro docente y también porque el sacerdote no ha contado con el apoyo de 
seminaristas en el transcurso de este año. 
 
Se proyecta dar continuidad a las convivencias, reprogramando fechas con el sacerdote. 
 
En cuanto a las Escuelas para Familias, se ha realizado un primer encuentro con los padres de 
familia del grado Preescolar hasta el grado Undécimo; de igual manera con las Sedes Rurales: O-
San Francisco y P-Magueyes. Las dificultades para la realización en las fechas establecidas, ha 
sido por motivo de los cambios de clima y el difícil acceso a las veredas y por el paro docente.     
 
 
RELACIONES CON EL ENTORNO: 
 
La institución educativa cuenta con el acompañamiento permanente de las autoridades, como la 
Policía del Municipio, la cual visita las instalaciones diariamente.   
 
La alcaldía Municipal ha ofrecido el servicio de transporte  escolar a partir del mes de abril  de la 
presente anualidad.  
 
La Comisaría de Familia y la Personería Municipal se vincularon en la Escuela de Padres, en las 
convivencias y en la Ruta de Atención Integral para la convivencia escolar.  
 
La Universidad Cooperativa de Colombia se vinculó con el Programa “Soy multiplicador de paz” , 
realizando intervenciones con estudiantes, padres de familia y docentes. 
 
CAJASAN se vinculó a través del programa CULTURAZÓN con actividades extracurriculares como 
danzas y manualidades; han realizado presentaciones en las Izadas de Bandera y otras en 
actividades como el Día de la Familia Mercedaria. 
 
Contamos con el convenio SENA en el Programa de Técnicos en Sistemas; donde cada semana 
imparte formación en jornada contraria a los estudiantes de los grados Décimo y Undécimo. 

 
 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
PERSONERO ESTUDIANTIL 2018 

 
GRADO UNDÉCIMO 

NOMBRE JAVIER ORLANDO LIZCANO BAUTISTA  
Nº DOCUMENTO T.I. Nº 1005307762 

DIRECCIÓN FINCA EL DIAMANTE VEREDA EL PALMAR-
MATANZA 

CELULAR 3124294298 
 

CONTRALOR ESTUDIANTIL 2018 
 

GRADO DÉCIMO 
NOMBRE ESTEFANNI PAOLA PARADA LOZADA  

Nº DOCUMENTO T.I. Nº 1005237038 
DIRECCIÓN CRA 5 Nº 4-45 MATANZA 
CELULAR 3107957629 

 
CONTRALOR AUXILIAR ESTUDIANTIL 2018 

 
GRADO UNDÉCIMO 

NOMBRE PEÑALOZA DURAN CARLOS ALBERTO 
Nº DOCUMENTO T.I. Nº 1005322333 

DIRECCIÓN VEREDA EL GUAMAL MATANZA 
CELULAR 3178221031-3108143518-3118266282 

 
CONSEJO DE PADRES 2018 

Nº GRADO PADRES DE FLIA REPRESENTANTES NOMBRE DEL ESTUDIANTE  

1 0º ESMERALDA BERNAL CORZO GARCIA BERNAL LAURENS SMITH 

2 0º MERY LANDAZABAL MADONADO MALDONADO LANDAZABAL JAVIER FELIPE 

3 1º UREIDA PAEZ MARTINEZ LEAL PAEZ JOSE DANIEL 

4 1º  NINI JOHANA ORTIZ JAIMES SANDOVAL ORTIZ MARTIN ALEJANDRO 

5 2º MARIA LIDIA RANGEL DURAN SUAREZ RANGEL MARIA VALERIA 

6 2º ANA MILENA LEON PABON ARCINIEGAS LEON KEWIN ALFONSO 

7 3º DORIS RODRIGUEZ JAIMES MARIN RODRIGUEZ YERLY NATHALIA 

8 4º MARGARITA VILLAMIZAR VARGAS FLOREZ MONJE LAURA VANESSA 

9 4º YAMILEH HURTADO RIAÑO ROJAS HURTADO JULIETH TATIANA 

10 5º LEIDY YAZMIN GAMBOA ROJAS GOMEZ GAMBOA LUIS AUGUSTO 

11 5º SONIA PILAR SEPULVEDA LAGUDO SEPULVEDA LAGUADO KAROL JULIETH 

12 6.01  MARIA ELISA DIAZ CARVAJAL GAMBOA DIAZ LUIS SEBASTIAN 

13 6.01 HUGO GUERRERO RAMIREZ GUERRERO REY MARIA ALEJANDRA 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

14 6.02 ALONSO LEON JAIMES LEON GOMEZ ANA SOFIA 

15 7.01 CLAUDIA LILIANA JAIMES PABON JAIMES CHAPARRO STEFANY PAOLA 

16 7.01 OTONIEL ROJAS GUTIERREZ-Secretario ROJAS HURTADO JUAN DIEGO 

17 7.02 NANCY PAOLA OLARTE MUÑOZ CHACON OLARTE JUAN CARLOS 

18 7.02 SAIDA MAGALY MUÑOZ CONTRERAS  RAMIREZ MUÑOZ SAIDA CRISTINA 

19 8º EMILCE GARCIA VITA MALDONADO GARCIA YOAN ANDRES 

20 8º JESUS HERNANDO MORA ORTIZ MORA RODRIGUEZ HOLGER HERNANDO 

21 9º SANDRA MILENA PULIDO LIZCANO DURAN PULIDO JUAN FELIPE 

22 9º ANA ROSMIRA BRICEÑO GARZON RONDON BRICEÑO TANIA LIZETH 

23 9º  LUZ STELLA RANGEL DURAN RANGEL RANGEL BRAYAN ESTEBAN 

24 10º ELICENIA LIZCANO GARCES RAMIREZ LIZCANO JUAN ESTEBAN 

25 10º SMITH JOHANA HERNANDEZ HERNANDEZ 
Presidente MUÑOZ HERNANDEZ ESTEBAN SNEYDER 

26 11º HUGO APARICIO DELGADO APARICIO JAIMES SILVIA LIZETH 

27 11º VIVIAN CAROLINA DURAN VILLABONA VALDIVIESO DURAN SANTIAGO ANDRES 

28 11º DIANA VERA PEÑALOZA DELGADO VERA DANIELA 

 
 

CONSEJO DIRECTIVO 2018 
 
Nº NOMBRE Y APELLIDOS ENTE QUE REPRESENTA 

1 CLAUDIA XIMENA CASADIEGO TORRES Rectoría 

2 LENER GUSTAVO NAVAS ROJAS Docentes Sección Secundaria 

3 HÉCTOR MANUEL SCHILLER GONZÁLEZ Docentes Sección Secundaria 

4 WILLIAM CORTES GARCIA                         
Estudiante: CORTES LEON VALENTINA - Grado 8º 

Consejo de Padres 

5 HUGO APARICIO DELGADO 
Estudiante: APARICIO JAIMES SILVIA LIZETH - Grado 11º 

Consejo de Padres 

6 OCHOA GARCIA SILVIA PATRICIA                           
Grado 11º 

Estudiantes 

7 HERNANDO GÓMEZ TARAZONA Sector Productivo 

 
 

CONSEJO ACADÉMICO 2018 
 

Nº ÁREA y/o ASIGNATURA  DOCENTES 
1 RECTORIA CLAUIDIA XIMENA CASADIEGO TORRES 
2 COORDINACIÓN WILLIAM AMADO ANGULO 
3 PSICOORIENTACIÓN LIGIA CONSUELO DURÁN SILVA 
4 CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL HECTOR MANUEL SCHILLER GONZALEZ  
5 MATEMÁTICAS OSCARY AVILA HERNÁNDEZ  

6 CIENCIAS SOCIALES 
(Geografía, Historia, Constitución Política y Democracia) 

ZORAIDA JAIMES ARCINIEGAS 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

7 CIENCIAS ECONÓMICAS Y POLÍTICAS VILMA VILLAMIZAR TRAZONA  
8 EDUCACION RELIGIOSA Y MORAL ANA MIREYA SALCEDO 
9 FILOSOFÍA LENER GUSTAVO NAVAS ROJAS 
10 EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS MYRIAM GOMEZ HERNANDEZ 
11 HUMANIDADES - Lengua Castellana-Idioma Extranjero-Inglés FLOR MARITZA BARBOSA DURÁN 
12 EDUCACIÓN FÍSICA RECREACIÓN Y DEPORTES ANA KARINA FREEKE ARDILA 
13 TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA ARIEL AUGUSTO NAVAS ROJAS 
14 EDUCACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL HENRY VEGA BERNAL 
15 EMPREMDIMIENTO JHON ALEXANDER GÓMEZ 

 
 

COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN 2018 
 

DOCENTES SECUNDARIA Y PRIMARIA REPRESENTANTES                                                             
COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS GRADO  SEDE 
1 SHIRLEY JOHANNA SANTAMARÍA SÁNCHEZ 0º Sede A - Primaria 
2 LILIANA MARCELA VERA JAIMES 1º Sede A - Primaria 
3 MIRYAM GOMEZ HERNANDEZ 2º Sede A - Primaria 
4 ANA MIREYA SALCEDO DURÁN 3º Sede A - Primaria 
5 ZORAIDA JAIMES ARCINIEGAS 4º Sede A - Primaria 
6 LUDIN DIAZ QUINTANA     5º Sede A - Primaria 
7 ANA KARINA REEKE ARDILA 6.01 Sede A - Secundaria 
8 ARIEL AUGUSTO NAVAS ROJAS 6.02 Sede A - Secundaria 
9 LUÍS ANTONIO GÉLVEZ DÍAZ 7.01 Sede A - Secundaria 
10 HÉCTOR MANUEL SCHILLER GONZÁLEZ 7.02 Sede A - Secundaria 
11 VILMA VILLAMIZAR TARAZONA 8º Sede A - Secundaria 
12 YANETH MARLENE BASTOS ROJAS 9º Sede A - Secundaria 
13 FLOR MARITZA BARBOSA DURÁN 10º Sede A - Secundaria 
14 LENER GUSTAVO NAVAS ROJAS 11º Sede A - Secundaria 

ESTUDIANTES REPRESENTANTES COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y  PROMOCIÓN 
Nº NOMBRES Y APELLIDOS GRADO  SEDE 
1 RAMÍREZ CONTRERAS SIRLEY ROXANY 0º Sede A - Primaria 
2 TARAZONA TORO SARA SOFÍA 1º Sede A - Primaria 
3 SUAREZ MOTTA RONALD STID 2º Sede A - Primaria 
4 MENDEZ SANCHEZ JHONATAN 3º Sede A - Primaria 
5 LEON BERNAL HEILING GISSELLE 4º Sede A - Primaria 
6 GOMEZ GAMBOA LUIS AUGUSTO 5º Sede A - Primaria 
7 RAMIREZ CONTRERAS YOSBELIS FABIOLA 6.01 Sede A - Secundaria 
8 MOTTA FLOREZ SARAY DANIELA 6.02 Sede A - Secundaria 
9 ROJAS SUAREZ KAROL MICHELLE 7.01 Sede A - Secundaria 
10 OROSTEGUI CORONEL MARIA STEFANNY 7.02 Sede A - Secundaria 
11 SANDOVAL LUNA LEIDY XIMENA 8º Sede A - Secundaria 
12 DURÁN ROJAS MARIA JOSÉ 9º Sede A - Secundaria 
13 PABON SALCEDO DIANA VALENTINA 10º Sede A - Secundaria 
14 PEÑALOZA DURÁN CARLOS ALBERTO 11º Sede A - Secundaria 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

PADRES DE FAMILIA REPRESENTANTES COMISIÓN DE EVALUA CIÓN Y 
PROMOCIÓN 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS GRADO 
1 ESMERALDA BERNAL CORZO 0º - Sede A - Primaria 
2 UREIDA PAZ MARTINEZ 1º - Sede A - Primaria 
3 LUZ DARY SANDOVAL SALINAS 2º - Sede A - Primaria 
4 DORIS RODRÍGUEZ JAIMES 3º - Sede A - Primaria 
5 MARGARITA VILLAMIZAR VARGAS 4º - Sede A - Primaria 
6 LEIDY YAZMIN GAMBOA ROJAS 5º - Sede A - Primaria 
7 MARIA ELISA DIAZ CARVAJAL 6.01 - Sede A - Secundaria 
8 ALONSO LEON JAIMES 6.02 - Sede A - Secundaria 
9 OTONIEL ROJAS GUTIERREZ 7.01 - Sede A - Secundaria 
10 NANCY PAOLA OLARTE MUÑOZ 7.02 - Sede A - Secundaria 
11 JESÚS HERNANDO MORA ORTIZ 8º - Sede A - Secundaria 
12 SANDRA MILENA PULIDO LIZCANO 9º - Sede A - Secundaria 
13 ELICIENIA LIZCANO GARCES 10º - Sede A - Secundaria 
14 DIANA VERA PEÑALOZA 11º - Sede A - Secundaria 

DOCENTES CLEI REPRESENTANTES COMISIÓN DE EVALUACIÓN  Y PROMOCIÓN 
Nº NOMBRES Y APELLIDOS CICLO 
1 LUDIN DÍAZ QUINTANA V - Sede A 

 
CONSEJO ESTUDIANTIL 2018 

 
GRADO APELLIDOS Y NOMBRE  

0º RAMÍREZ CONTRERAS SIRLEY ROXANY 

1º TARAZONA TORO SARA SOFÍA 
2º SUAREZ MOTTA RONALD STID 
3º MENDEZ SANCHEZ JHONATAN 
4º LEON BERNAL HEILING GISSELLE 
5º GOMEZ GAMBOA LUIS AUGUSTO 

6.01 RAMIREZ CONTRERAS YOSBELIS FABIOLA 
6.02 MOTTA FLOREZ SARAY DANIELA 
7.01 ROJAS SUAREZ KAROL MICHELLE 
7.02 OROSTEGUI CORONEL MARIA STEFANNY 
8º SANDOVAL LUNA LEIDY XIMENA 
9º DURÁN ROJAS MARIA JOSÉ 

10º PABON SALCEDO DIANA VALENTINA 
11º PEÑALOZA DURÁN CARLOS ALBERTO 

 
ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA 2018 

 
Nº NOMBRES Y APELLIDOS  CARGO 
1 OSCAR GIOVANNY BARRIOS MADERO Presidente 
2 JESUS HERNANDO MORA ORTIZ Vicepresidente 
4 MYRIAM ADRIANA MARTINEZ CARREÑO Secretario 
5 KELLY GISETH RESTREPO CAICEDO Tesorero 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

6 NUBIA MALDONADO PEREZ Primer vocal 
7 YASMIN ROCIO GUERRERO BLANCO Segundo vocal 

 
COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2018 

 
Nº NOMBRES Y APELLIDOS  DOCUMENTO 

1 CLAUDIA XIMENA CASADIEGO TORRES (Rectora) C.C. 63363025 

2 LIGIA CONSUELO DURÁN SILVA (Docente Orientadora) C.C. 63447491 

3 WILLIAM ANGULO AMADO (Coordinador) C.C. 13761548 

4 VILMA VILLAMIZAR TARAZONA (Docente) C.C. 28357454 

5 SMITH JOHANA HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ - Consejo de Padres 
(Acudiente de Muñoz Hernández Esteban Sneyder - Grado 10º) 

C.C. 37549125 

6 
JAVIER ORLANDO LIZCANO BAUTISTA –  
Grado 11º (Personero Estudiantil) 

T.I. 1005307762 

7 DIANA VALENTINA PABÓN SALCEDO - Grado 10º (Consejo Estudiantil) T.I. 1005234461 

 
 

MATRÍZ GESTIÓN DIRECTIVA 2018 
 

COMPONENTES GESTION REALIZADA  DIFICULTADES 
PRESENTADAS 

 
DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y 
HORIZONTE 

INSTITUCIONAL  
 

La institución realizó  modificaciones al 
Pacto Social de Convivencia con la 
participación de todos los estamentos del 
gobierno escolar y con la aprobación del 
Consejo Directivo. Se imprimieron los 
manuales de convivencia que fueron 
entregados a cada familia cuando 
renovaron matrícula para el año escolar 
2018. 

 
Los estudiantes y padres 
de familia no dedican 
tiempo para leer el 
Manual de Convivencia. 

 
 
GOBIERNO ESCOLAR 

 

Con la participación de la comunidad 
educativa se eligió al Personero 
Estudiantil, al Contralor Estudiantil y 
Contralor Auxiliar, al Consejo de Padres, 
al Consejo académico, al Consejo 
Estudiantil y al Consejo Directivo quienes 
participaron de reuniones y en las 
diferentes actividades artísticas y 
culturales.   

 
A algunos padres de 
familia no les gusta 
participar para ser 
elegidos en el Gobierno 
Escolar.  

 
 
 
 
 

Se han  desarrollado dos encuentros de 
convivencia con los estudiantes de los 
grados 10º y 11º, con la participación y 
acompañamiento del párroco del 
municipio, Presbítero David Reinoso 

 
 
 
 
A pesar de todas las 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
 
 
 

CLIMA ESCOLAR  
 

Gómez, estudiantes de la Universidad 
Cooperativa de Colombia y padres de 
familia. 
Las dificultades presentadas para la 
realización de las convivencias, se han 
dado por motivo de la prolongación en el 
paro docente y también porque el 
sacerdote no ha contado con el apoyo de 
seminaristas en el transcurso de este año. 
Se proyecta dar continuidad a las 
convivencias, reprogramando fechas con 
el sacerdote. 
En cuanto a las Escuelas para Familias, 
se ha realizado un primer encuentro con 
los padres de familia del grado Preescolar 
hasta el grado Undécimo; de igual manera 
con las Sedes Rurales: O-San Francisco y 
P-Magueyes. Las dificultades para la 
realización en las fechas establecidas, ha 
sido por motivo de los cambios de clima y 
el difícil acceso a las veredas y por el paro 
docente.   

actividades formadoras 
que se realizan en 
convivencia escolar, se 
han presentado 
agresiones verbales y 
físicas entre estudiantes. 

 
 
 
 
 

RELACIONES CON EL 
ENTORNO 

La institución educativa cuenta con el 
acompañamiento permanente de las 
autoridades, como la Policía del Municipio, 
la cual visita las instalaciones diariamente.   
Cajasan se vinculó a través del programa 
culturazón con actividades 
extracurriculares como danzas y 
manualidades, realizaron presentaciones 
en las izadas de bandera y en actividades 
como  el Día de la Familia Mercedaria. 
Contamos con el convenio Sena con el 
Programa de Técnicos en Sistemas, cada 
semana imparte formación en jornada 
contraria a los estudiantes de grado 
decimo y once. 

 
 
 
 
 
Inasistencia de algunos 
estudiantes al curso Pre 
icfes financiado por 
Minesa.  

 
Responsable Informe Gestión Directiva: Mg. Claudia Ximena Casadiego Torres - Rectora  

 
 

 
MATRÍZ GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 2018 

 
 

 
COMPONENTES 

 
GESTION REALIZADA 

 
DIFICULTADES 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

PRESENTADAS 
 
Apoyo a la gestión académica 
 
• Proceso de matrícula. 
• Archivo Académico  
• Boletines de calificaciones  

Software contabilidad académica, 
elaboración de informes académicos 
bimestrales, planillas de notas y auxiliares, 
administración de la matrícula de forma 
eficiente actualizada a un 99,5%, cada 
estudiante en su jornada, grado, grupo.  
La matrícula de cada estudiante es 
registrada en libros foliados y carpetas 
colgantes además es soportada con una 
base de datos digital actualizada día a día 
por secretaria.   

 
 
 
Los padres de familia 
no matriculan en los 
tiempos establecidos 
para tal fin por lo que se 
retrasa el proceso.  
 

 
Administración de la planta 

física y los recursos 
 

• Mantenimiento de la 
planta física. 

• Seguimiento al uso de los 
espacios. 

• Adquisición de los 
recursos para el 
aprendizaje. 

• Suministros y dotación. 
• Mantenimiento de 

equipos. 
• Seguridad y protección 

POR LEY DE GARANTIAS NO SE HA 
EJECUTADO RECURSOS DURANTE EL 
AÑO.  Se tiene previsto ejecutar el 
presupuesto durante el segundo semestre 
del año 2018.   
 
Se tiene proyectado Mantenimiento de 
zonas verdes, techo de la sección 
secundaria.  

  

 
Administración de servicios 

complementarios 
 

• Servicio de Transporte. 
• Restaurante Escolar. 
• Apoyo a estudiantes con 

necesidades educativas 
especiales. 

SERVICIO DE INTERNET GRATUITO, X-
BOX, PRODUCCIÓN DE CONTENIDOS, Y 
ENTRENAMIENTO  EN EL PUNTO VIVE 
DIGITAL PLUS.  
 
SERVICIO DE BIBLIOTECA, ACCESOS A 
INTERNET EN CUATRO COMPUTADORES 
E IMPRESIÓN.  
 
SERVICIO DE FOTOCOPIADORA  (50 
HOJAS FOTOCOPIA ESTUDIANTE). 
 
TRANSPORTE ESCOLAR: 
Listados, SIMAT CARACTERIZACION. 
RESTAURANTE ESCOLAR: 
Listados, SIMAT CARACTERIZACION. 
 
Se garantiza las  buenas condiciones de 
trabajo suministrando los elementos 
necesarios para el desarrollo de su labor 

 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

docente y administrativa. 
 

Talento Humano 
 

• Perfiles 
• Inducción 
• Formación y capacitación. 
• Asignación académica 
• Pertenencia del personal 

vinculado 
• Evaluación de 

desempeño. 
• Estímulos 
• Apoyo a la investigación 

 
 
 
 
 
Se presupuesta para cada año los estímulos 
a estudiantes, medallas y menciones de 
honor  

 
 
DEBIDO A LA 
LIMITACIONES QUE 
DA LA LEY EN 
CUANTO A 
RECURSOS EL 
COLEGIO NO 
CONTRATA NINGUN 
TIPO DE 
CAPACITACIÓN.  

 
Apoyo financiero y contable 

 
• Ejecución presupuestal 

(Ingresos y Gastos) del 
fondo de servicios 
educativos. 

• Estados Financieros. 
• Relación de contratos 

ejecutados en la vigencia 
y relación de contratos en 
desarrollo. 

POR LEY DE GARANTIAS NO SE HA 
EJECUTADO RECURSOS DURANTE EL 
AÑO.  Se tiene previsto ejecutar el 
presupuesto durante el segundo semestre 
del año 2018.   

INGRESOS 

TI.A.2.4.7.1 Costos Educativos Básica y Media 
(Ciclos Lectivos Integrados CL 

 

$105.000,00 

TI.A.2.4.7.4 Certificados, Constancias $48.000,00 
TI.A.2.4.7.5 Otros Servicios Conexos a la 
Educación 

$5.000,00 

TI.A.2.5.1.1 Tienda Escolar $3.101.000,00 
TI.A.2.6.2.1.1. Transferencias de Calidad por 
Gratuidad (Conpes) 

$45.662.075,61 

TI.B.6.2.1.2.1.1 Recursos de Balance: SGP 
Educación Calidad Matrícula 

$565.014,35 

TI.B.6.2.1.2.9 Recursos de Balance: Otros 
recursos diferentes al SGP 

$655.671,71 

TI.B.8.2.1.1.2 Intereses: SGP Educación 
Calidad Matrícula- Gratuidad 

$138,60 

 
Responsable Informe Gestión Administrativa y Financ iera: Euclides León Aparicio 

 
 
 

MATRÍZ GESTIÓN ACADÉMICA 2018 
 
 

COMPONENTES GESTION REALIZADA  DIFICULTADES 
PRESENTADAS 

Diseño pedagógico Revisar cada uno de los planes de Condición geográfica de la 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

(curricular) 
 

• Plan de estudios  
• Enfoque 

metodológico 
• Recursos para el 

aprendizaje 
• Jornada escolar 
• Evaluación 

 

área, y resignificación de la gestión 
académica del P.E.I. 
 
Mantener un enfoque humanista 
desde una perspectiva conductista y 
de aprendizaje significativo 
socialista. 
 
Participación activa en la elaboración 
del plan de desarrollo institucional y 
la evaluación institucional. 
 
Jornadas de Intensificación, 
simulacro y preparación para 
examen ICFES (prueba saber 11º) 
aplicación de pruebas saber tercero, 
quinto, séptimo y noveno, aplicadas 
por el instituto Helmer Pardo con el 
apoyo de la empresa MINESA. 
 
Refuerzo en idioma extranjero  inglés 
grado preescolar, primaria, talleres - 
clubes para grados de secundaria y 
preparación prueba saber 11, con el 
instituto CECAM mediante el apoyo 
de la empresa privada MINESA. 
 
Proyecto vive digital plus, como 
espacio para la búsqueda de 
información, complementación de 
conocimiento y vivencias a través de 
las herramientas tecnológicas. 

zona dificulta el encuentro 
periódico para el trabajo en 
equipo de todos los 
docentes. 
 
La ley de garantías dificulta 
la inversión en recursos para 
el aprendizaje. 
 
 
 

Prácticas pedagógicas 
 

• Evaluación  
• Opciones didácticas 

para las áreas, 
asignaturas y 
proyectos 
transversales 

• Estrategias para las 
tareas escolares 

• Uso articulado de 
los recursos para el 
aprendizaje  

• Uso de los tiempos 
para el aprendizaje 

Participación en las      Comisiones 
de Evaluación bimestral y Análisis 
del rendimiento académico por 
grados e individual. 
 
Realización de talleres al estilo 
prueba saber con afianzamiento de 
la hoja de respuestas en los grados 
3°, 5°, 7°,  9° y 11°. 
 
Escuela para el emprendimiento  con 
enfoque empresarial, implementado 
en los grados 8º, 9º, 10º y 11º. 
 
Fomento de la investigación con el 

Condición geográfica de la 
zona dificulta el encuentro 
periódico para el trabajo en 
equipo de todos los 
docentes, y la accesibilidad 
de estudiantes en actividades 
extraescolares 
 
Alumnos que no cumplen con 
sus deberes académicos. 
 
Algunos alumnos con baja 
autoestima por serios 
problemas de violencia 
intrafamiliar. 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

desarrollo de proyectos 
institucionales 
 

 
Desinterés de algunos 
padres de familia en apoyo a 
las tareas escolares. 
 
No hay mecanismo de 
control en las familias para 
verificar el trabajo en 
cuadernos y carpetas de 
apoyo. 
 
Los alumnos no hacen un 
hábito de estudio para 
mejorar los resultados 
académicos. 

Gestión de aula 
 

• Relación 
pedagógica  

• Planeación de 
clases 

• Estilo pedagógico 
• Evaluación en el 

aula 
 

Revisión de la malla curricular con el 
fin de reestructurar contenidos según 
DBA, y orientaciones pedagógicas 
en el caso de las áreas que no 
tienen DBA. 
 
Planeación de clases bajo la 
autonomía de cada docente, siempre 
y cuando se tenga en cuenta la 
visión establecida por la institución 
educativa en su PEI y flexibilización 
curricular necesaria para la atención 
de la diversidad de población.  
 
Participación de los estudiantes en 
un curso de Pre-ICFES, pruebas de 
3, 5, 7 y 9 soportado por convenio 
con MINESA y el gripo educativo 
Helmer Pardo, quien lo dirigió, 
realizó e implemento, con la 
ejecución de simulacros y talleres en 
los meses de abril  a julio de 2018. 
 
Acompañamiento y seguimiento a 
las pruebas saber por los docentes, 
durante algunas de sus clases, de 
acuerdo al horario de cada docente. 

Condición geográfica de la 
zona dificulta el encuentro y 
accesibilidad de todos los 
estudiantes, a las actividades 
de preparación prueba saber 
11 (no se llega a la sede de 
postprimaria y media rural). 
 

Seguimiento académico 
 

• Uso pedagógico de 
las evaluaciones 
externas  

Implementación de los Planes de 
Mejoramiento a los estudiantes con 
dificultades aprobados por el 
Consejo Académico e introducidos 
en el SIEE. 

Las condiciones sociales de 
muchas familias, hacen que 
sus hijos sean los que toman 
las decisiones de que tareas 
y actividades realizar. 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

• Seguimiento a la 
asistencia 

• Actividades de 
recuperación 

• Apoyo pedagógico 
para estudiantes de 
aprendizaje 

• Seguimiento a 
egresados 

 
Entrevista con padres y estudiante. 
-Detección y Análisis de causas. 
- Entrevistas compromisos y Tareas 
con los padres de familia 
 
Entrevista con estudiantes,  Padres  
de familia, breve Intervención y 
canalización interinstitucional según 
amerite el caso. 

 
Se recibe apoyo de la 
comisaria de familia para el 
seguimiento del estudiante, 
pero la ausencia de núcleos 
familiares permanentes  
genera patrones de crianza 
deficientes y no formativos. 
 
Se adolece de un sistema 
estructurado de seguimiento 
a los egresados. 

 
Responsable Informe Académico: Esp. William Amado A ngulo - Coordinador 

 
 
 
 
 

MATRÍZ GESTIÓN COMUNITARIA 2018 
 
 

COMPONENTES GESTION REALIZADA  DIFICULTADES 
PRESENTADAS 

Inclusión  
Atención educativa a grupos 
poblacionales con 
necesidades especiales. 
 
 
 
 
 
 
 
Atención educativa a 
personas pertenecientes a 
grupos étnicos. 
 
Necesidades y expectativas 
de los estudiantes. 
 
 
Proyectos de vida. 

 
En el aula de apoyo se realiza 
acompañamiento y seguimiento de los 
estudiantes con dificultades en 
aprendizaje. 
Detección de las NNE que requieren 
adaptación 
Caracterización de la población 
Recolección de Historial clínico. 
Creación de formatos (Ficha de datos del 
estudiante.) 
Creación de formato de Apoyos 
psicopedagógicos 
 
No se identifican grupos étnicos en 
Matanza. 
 
 
Adecuación de espacios recreativos, 
adaptaciones de espacios. 
 
 
De forma permanente se evalúan los 

 
Falta de compromiso de 
algunos padres de familia 
en realizar los 
acompañamientos a los 
niños y niñas. 
Falta de materiales para 
trabajar con los alumnos. 
 
 
 
 
No se cuenta con 
etnoeducadores. 
 
Económicos, estudio de 
entorno. 
 
 
 
Falta de compromiso de los 
estudiantes y padres de 
familia para el cumplimiento 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

intereses del proyecto de vida, dando a la 
comunidad educativa las posibilidades 
que ofrece el entorno presentando nuevas 
propuestas de formación técnica, por 
medio del SENA para los grados 10 y 11. 
Y proyectando el bilingüismo como la 
proyección a futuro en la provincia para 
las fuentes de empleos que generará el 
turismo. 
 

de las actividades. 
 
 
 

Proyección a la comunidad  
Escuela de padres. 
 
 
 
Oferta de servicios a la 
comunidad. 
 
 
Uso de la planta física y de 
medios. 
 
 
Servicio social estudiantil. 

 
Se realizan dos encuentros en escuela 
para Familias. 
 
 
Servicio de biblioteca, banda de honor, 
punto vive digital. 
 
Punto vive digital, sala de informática, 
laboratorio y biblioteca. 
 
Se presta servicio social en el Colegio 
Integrado Las Mercedes, Hogar del 
Anciano San José, Alcaldía Municipal, 
Parroquia Nuestra Señora de las 
Mercedes, Policía Nacional, CDMB y 
Hospital San Rafael, sedes rurales. 

 
 
 
 
 
 
 
Tiempo y accesibilidad para 
algunos estudiantes que 
hacen sus desplazamientos 
a veredas. 

 
 
Participación y convivencia 
Participación de estudiantes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Instalación del Gobierno Escolar 
Pacto de Convivencia. Proceso de 
Inducción Escolar. 
Promoción de los Derechos Sexuales y 
Reproductivos. 
Participación en Izadas de bandera. 
Celebración día del agua. Jornada 
pedagógica títeres, obra de teatro. 
Proyecto de Emprendimientos. 
Participación del día del alumno. 
Participación Día de la Santandereanidad. 
Participación en intercolegiados. 
Participación en Actividades de 
prevención y promoción institucionales y 
con el apoyo interinstitucional. Uso de 
dispositivos electrónicos sus riesgos y 
consecuencias (Ciberbullying, sexting) 
Educación sexual y salud mental, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participación de padres de 
familia. 
 
 
 
 
 
Asamblea de padres. 
Consejo de padres. 

prevención del consumo de sustancias 
psicoactivas, Prevención del abuso sexual 
infantil, Convivencia Escolar (Prevención 
del acoso escolar) y Comunicación 
asertiva. 
Direcciones de grupo “Rescatando 
Valores”. 
Capacitación EVECI programa de la 
Policía Nacional dirigido a estudiantes de 
4 primaria. 
Prevención del Trabajo Infantil 
Programa DARE con los grados 6. Policía 
Nacional. 
 
Actividades culturales (apoyo a los 
estudiantes) 
Día E de la Familia. 
Día de la Familia. 
Entrega de boletines 
Escuela para Familias. 
 
Asistencia a las asambleas de padres 
convocadas. 
Instalación del Gobierno Escolar. 
Instalación Consejo de Padres. 
Instalación Comité de CAE (Comité de 
Alimentación Escolar. 

 
Prevención de riesgos  
Prevención de riesgos físicos 
 
 
Prevención de riesgos 
psicosociales  
 
 
 
 
 
 
 
 
Programas de seguridad. 

 
 
 
 
Se realiza Protocolo y Ruta de atención en 
caso de accidentes escolares. 
Creación de protocolo de Embarazo en 
Adolescente 
Creación de Protocolo Situaciones de 
Violencia Sexual. 
Protocolo de Conducta Suicida. 
Protocolo en consumo de Sustancias 
Psicoactivas (SPA). 
 
Capacitación atención de pacientes con 
crisis o desmayos. 
 
Jornada de trabajo de la Estrategia 4x4. 
 

 
Se requiere evaluación de 
riesgos por parte de entidad 
competente. 
 
 
 
 
 
 
 
Implementación del 
descanso activo.  
 
Se requiere el personal 
idóneo.  

 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

ACTIVIDADES ESCOLARES PARA INTEGRAR NNA Y COMUNIDAD  PRIMER 
SEMESTRE DE 2018 

 
PACTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR. Jornada pedagógica con alumnos en el 
proceso de inducción escolar. 

   
 
 
ACTIVIDAD : ACOMPAÑAMIENTO CDMB.   Protección del medio ambiente.  
Abril 25 de 2018 Actividades dirigidas a los estudiantes, con el acompañamiento 
de la Policia Nacional y la CDMB. 

  
 

 
 
ACOMPAÑAMIENTO ESCOLAR.  Aula de Apoyo para estudiantes de inclusión. 
Actividades recreativas con el acompañamiento de servicio social estudiantil. 

   



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
 
 
PREVENCION Y PROMOCION. Prevención del abuso sexual Infantil, Acoso 
Escolar y Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas. 

   
 
 
PREVENCION Y PROMOCION. Talleres y actividades pedagógicas dirigidas 
a la prevención del ciberbullying, sexting y consumo de sustancias 
psicoactivas. 

  



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 
 

 
PROGRAMA LIGA DE CAMPEONES .  Taller Reducción de consumo de 
sustancias Psicoactivas. Con el apoyo de estudiantes UCC-Minesa. 

  
 
DIRECCIONES DE GRUPO. Participación de los estudiantes en direcciones de 
grupo resaltando los valores Mercedarios. Actividades mensuales dirigidas a 
los estudiantes para resaltar la importancia de la convivencia escolar y clima de 
aula armónico. 
 

   



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
 
BANDA DE MARCHAS.  Participación de los estudiantes y comunidad 
educativa en la semana Mayor. 

  
 
 
DIA DEL AGUA.  Celebración Día del Agua. Jornada pedagógica obra de teatro 
por parte de MINESA. 

   

   



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
 
CELEBRACION DIA DE LA MUJER Y DIA DEL HOMBRE. 

  
 
DIA DE LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 

   
 
Día de la Convivencia Escolar . Mayo 3 de 2018.  Actividades pedagógicas de prevención 
y promoción de la convivencia escolar.  Apoyo de la Comisaria de Familia y Universidad 
Coperativa de colombia. 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

  

   
 
CELEBRACION DIA DE L A SANTANDEREANIDAD. Mayo de 2018. Participación 
de estudiantes en las actividades culturales del Municipio, con el apoyo de Cajasan. 

   



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
 
 
CELEBRACION DIA DE LA FAMILIA.  Actividades culturales, recreativas y 
compartir de la Familia Mercedaria. 

   

   
 
 
JORNADAS PEDAGOGICAS DE CONVIVENCIAS CON ESTUDIANTE S Y PADRES DE 
FAMILIA.  Integración de familias en jornadas de trabajo en el marco la convivencia 
escolar, familiar y comunitaria, fortaleciendo los valores, la identidad, las costumbres y las 
pautas de crianza.  
 
 
 
 
ESCUELA PARA FAMILIAS.  



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

 

 

 

   
Realizar el primer encuentro de Escuela para Familias 2018. 
Comprender el valor del concepto de Amor y Límites para el desarrollo de competencias 
y habilidades necesarias para un desarrollo saludable. 
Apoyar los sueños y metas de los niños/as y adolescentes. 
Sensibilizar a los padres de familia sobre los potenciales riesgos derivados de la práctica 
del Sexting. 
Fomentar el respeto a la intimidad y vida privada de las personas 

   
Realizar el segundo encuentro de Escuela para Familias 2018. 
Orientar a los padres de familia para que apoyen a sus hijos en su proyecto de vida. 
Identificar las herramientas y estrategias para motivar frente a las actividades escolares. 
 
 
 
DIA DE LA EXCELENCIA E DUCATIVA 2018.  Mayo 23. ¡Consolidemos Nuestra Obra Pedagógica! 



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
 
PROGRAMA EVECI – POLICIA NACIONAL. Programa dirigido al grado 4 por parte de la Policía 
Nacional realizando una promoción de los valores cívicos y ciudadanos al interior de la comunidad 
educativa y sociedad. Junio 6 de 2018.  Acto de Clausura. 

   

   
 
Celebración día de la Prevención del Trabajo Infant il, Junio 8 de 2018.   Obra de Teatro con el apoyo de 
la Caja de compensación Cajasan.  Participación de los niños de 4 primaria Sede B. 

   



 
 
 
 

 
 

 
    
 

 

 

   
En el Marco de la Celebración del día del trabajo Infantil, Junio 8 de 2018. 
Elaboración de carteleras por parte de los estudiantes de Servicio social de apoyo a Psicorientación.  
Actividad pedagógica realizada por parte de la Comisaria de Familia. 

   

   
Celebración Día del Estudiante. Actividades recreat ivas  (rumba terapia, encuentros deportivos y 
compartir). 
 
Responsable Informe Gestión Comunitaria: Psic. Ligi a Consuelo Durán Silva – Docente Orientadora 

 
 
 
 
 
 
 

 


